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Bu arastirmada pandemi doneminde KKTC’de Ogrenim goren iiniversite
Ogrencilerinin akademik motivasyon ve akademik umutsuzluk diizeylerinin
Ogrencilerin akademik erteleme tutumlar1 {izerindeki etkisinin incelenmesi
amaglanmistir. Arastirmanin evrenini Dogu Akdeniz Universite’sinde 6grenim goren
tiniversite 6grencileri, 6rneklemi ise 2020 — 2021 Akademik yilinda 6grenim goren,
Egitim Fakiiltesi biinyesindeki Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Tiirk¢e Lisans,
Okul Oncesi Ogretmenligi Tiirkge Lisans, Tiirkge Ogretmenligi Lisans ve Ozel Egitim
Ogretmenligi Tiirkge Lisans Programlarindan rastgele segilmis olan ve galismaya
goniillii olarak katilmak isteyen Ogrenciler olusturmaktadir. Katilimcilarin rizalari,
caligmaya baslamadan Once online ankette yer alan bilgilendirilmis onam formu
araciligiyla alinmistir. Arastirmanin veri toplama siirecinde iiniversite 6grencilerinin
demografik bilgilerini elde etmek amaciyla Kisisel Bilgi Formu, pandemi siirecindeki
tutumlarin1 belirlemek amaciyla Pandemi Siireci Davranig ve Tutumu Formu,
motivasyon diizeylerini belirlemek amaciyla Akademik Motivasyon Olgegi,
umutsuzluk diizeylerini belirlemek amaciyla Akademik Umutsuzluk Olgegi Ve
erteleme diizeylerini belirlemek Akademik Erteleme Olgegi kullanilmistir. Bu
arastirmada betimsel ve iliskisel tarama modeli uygulanmistir. Istatistiksel analizlere
baslamadan Once normal dagilimin tespiti yapilmustir. Verilerin analizinde
kullanilacak testleri belirlemek i¢in normallik dagilim uygunlugu Kolmogorov-
Smirnov, basiklik ve carpiklik degerleri ve histogram grafiginden yararlanilarak
kontrol edilmistir. Bagimsiz iki grup analizinde t-testi (Independent sample t-testi)
iliskisiz ikiden fazla gruplarin karsilastirilmasinda ise tek yonlii varyans analizi

(ANOVA) ve farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak adina post hoc
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testlerinden Bonferroni ile Tamhane’s testleri kullanilmistir. Varyansin homojenlik
kontrolii Levene istatistigi ile belirlenmistir. Sayisal degiskenler arasindaki iliskiye
pearson korelasyon katsayisi ile bakilmistir. Bagimsiz degiskenin bagimli degisken
tizerindeki etkisinin belirlenmesi i¢in kurulan model ¢oklu regresyon analizi ile
incelenmistir.

Sonug olarak arastirmada akademik erteleme ve akademik motivasyon
arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski tespit edilmistir. Akademik erteleme puanlar
ile motivasyonsuzlugun pozitif yonde ve orta diizeyde, bilme, basar1 ve igsel
motivasyonun negatif yonde orta diizeyde, digsal motivasyon ve diirtii alt boyutu ile
negatif yonde ve orta diizeyde bir iligki tespit edilmistir. Ayrica {iniversite
Ogrencilerinin umutsuzluk puanlarinin akademik erteleme puanlarina etkisi
irdelenmis, akademik erteleme diizeyine, motivasyonsuzluk diizeyleri pozitif yonde,
diirtli alt boyut diizeyi pozitif yonde ve akademik umutsuzluk 6l¢egi davranissal alt
boyutu pozitif yonde anlamli bicimde etki ettigi tespit edilmistir. Bilmek, basari,
biligsel ve ¢evresel alt boyut puanlarinin, akademik erteleme diizeylerine anlamli etkisi

olmadigi tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Akademik Motivasyon, Akademik Umutsuzluk, Akademik

Erteleme, Pandemi
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ABSTRACT

In current study, it was aimed to examine the effects of academic motivation
and academic hopelessness levels of university students studying in the TRNC during
the pandemic period, on their academic procrastination attitudes. The population of
the study consist of university students studying at Eastern Mediterranean University,
while the sample consist of randomly selected students who are willing to participate
in the study voluntarily, studying at the Guidance and Psychological Counselling
Turkish Undergraduate Programs, Pre-School Teaching Turkish Undergraduate
Programs, Turkish Language Teaching Undergraduate Programs and Special
Education Teaching Turkish Undergraduate Programs during 2020-2021 academic
year. Before starting the study, the consent of the participants was obtained through
the informed consent form in the online questionnaire. Personal Information Form to
obtain demographic information, Pandemic Period Behaviour and Attitude Form to
determine their attitudes during the pandemic period, Academic Motivation Scale to
determine motivation levels, Academic Hopelessness Scale to determine hopelessness
levels and Academic Procrastination Scale to determine procrastination levels of
university students, were used in the data collection process of the study. In this study,
descriptive and correlational survey models were applied. Before starting the statistical
analysis, the normal distribution was detected. In order to determine the tests to be
used in the analysis of the data, the normality distribution suitability was checked by
using Kolmogorov-Smirnov, kurtosis and skewness values and histogram graph.
Independent sample t-test was used for the analysis of two independent groups, one-
way analysis of variance (ANOVA) was used in the comparison of more than two

independent groups and the post hoc tests Bonferroni and Tamhane's were used to find



out the difference between groups. Homogeneity of variance was determined by
Levene’s statistic. The relationship between numerical variables was examined with
the Pearson correlation coefficient. The model established to determine the effect of
the independent variable on the dependent variable was examined by multiple
regression analysis.

As aresult, a positive and significant relationship was found between academic
procrastination and academic motivation in the study. There was a positive and
moderate relationship between academic procrastination scores and amotivation, a
moderate and negative relationship between knowing, achievement and intrinsic
motivation, and a negative and moderate relationship with extrinsic motivation and
impulse sub-dimensions. In addition, the effect of university students' hopelessness
scores on academic procrastination scores was examined, and it was determined that
academic procrastination had a positive effect on amotivation levels, a positive effect
on the impulse sub-dimension, and a positive effect on the behavioural sub-dimension
of the academic hopelessness scale. It was found that knowing, achievement, cognitive
and environmental sub-dimension scores did not have a significant effect on academic

procrastination levels.

Keywords: Academic Motivation, Academic Despair, Academic Procrastination,

Pandemic
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TESEKKUR

Yiiksek lisans egitimimim bagindan sonuna kadar yanimda olup igerisinde
bulundugumuz zorlu siireclerde dahi bir cok problemin listesinden gelmemi saglayarak
panik oldugum anlarda beni sakinlestiren, bana yol gosterip tez ¢alismama 6nemli
fikirleri ve degerli katkilariyla destek olan ayni zamanda bu siirecin her asamasinda
bilgi ve deneyimlerini benimle paylasarak gelisimimde biiyiik katki saglayan kiymetli
tez danismanim Saym Dog. Dr. Yeliz AKINTUG a tesekkiirii bir borg bilirim.

Arastirma  gorevliligine basladigim andan itibaren tez siirecimde
mostivasyonel anlamda destek veren, anlayisin1 benden esirgemeyen hem akademik
hem de kisilik olarak bir¢ok alanda bana katkida bulunan saygideger hocam Prof. Dr.
Mehmet Ali OZARSLAN a tesekkiirii bir borg bilirim.

Bu siirecte ictenligi ve giiler yiiziliiliigii ile bir cok konuda destek olan,
yardimlariyla gelisimime katki saglayan ve degerli goriisleriyle beni aydinlatan sevgili
hocam Prof. Dr. Fatih BAYRAKTAR ’a tesekkiirii bir borg bilirim.

Tez siiresi boyunca yi1ldigim anlarda bana destek olarak kaldigim yerden devam
etmemi saglayan ve tecriibeleriyle beni bu yolda yalniz birakmayan arastirma gorevlisi
arkadaslarima ¢ok tesekkiir ederim.

Son olarak dogdum andan bugiinlere kadar beni yetistiren, bana her konuda
destek olabilmek adma biitiin imkanlarin1 egitimim i¢in harcayan, bligunkii Melis
Gililer olabilmemde emegi biiyiik olan, bana her zaman gii¢ veren ve hayat 15151m olan
canim annem Jale GULER’e, degerli ablam Gizem GULER’e ve kiymetli babam

Fahrettin GULER ’e sonsuz tesekkiir ederim.
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Bolum 1

GIRIS

1.1 Problem Durumu

Cin’in Ulusal Merkez Sehri olan Wuhan kentinden baslarayarak tiim diinyay1
etkisi altina alan Covid-19 siireci, akademik siiregcte de ¢esitli sorunlar dogurmus,
tiniversiteler bu siliregte online egitim sistemine geg¢mistir. Egitim alaninda ve
tiniversitelerde internet tabanli dersler arttikga uzaktan egitim sistemine de yogunluk
artmaktadir. Bu baglamda o6grencilerin ders ile ilgili motivasyonlarin
azaltabilmekteyken buna bagli olarak akademik erteleme davraniglart da
tetiklenebilmektedir (Balkis, vd., 2006). Alan yazin taramasi yapildiginda, bircok
motivasyon tanimi oldugu goriilmiis ve bunlarda ortak unsurlar yer almasina karsin,
motivasyon i¢in net bir ¢ergeve olmadigi goriilmiistiir. Schunk, Meece ve Pintrich
(2013) motivasyonu; kisiyi davramisa sevk eden, davramisin strdiiriiliip,
siirdiiriilmeyecegini belirleyen ve davranisin seviyesini belli eden gii¢ seklinde ifade
etmislerdir. Tuzcuoglu (2014) tarafindan motivasyon; kisinin hedefledigi davranis ve
durumlara ulagmak i¢in itici gii¢ seklinde tanimlanmistir. Motivasyon i¢sel ve digsal
olmak iizere iki temel kategoriye ayrilir. Igsel motivasyon, bireyin sergiledigi eylemin
sebebi bireyin kendisinden, igsel siire¢lerden kaynaklanmaktadir. Bu motivasyon sekli
bireyin ihtiyaglarinin eksikliginden kaynaklanmaktadir. Digsal motivasyon ise, bireyin
sergiledigi eylemin sebebi bireyin disinda, yani c¢evresel faktorlerden
kaynaklanmaktadir. Diger bir ifadeyle birey cevresel bir uyarici sonucu eyleme

gecmektedir (Akbaba, 2006). Bu baglamda Pandemi siirecinde bireylerin igsel ve



digssal motivasyonlar1 tetiklenmektedir. Bu siirecte evde kalarak virlisten uzak
durmakla birlikte hem ekonomik hem sosyal hem de akademik yasam agisindan
bireyler tizerindeki etkileri hala tartisilmaktadir.

Motivasyon, bircok alanda ele alinarak incelenen konulardan biridir.
Inceleme yapilan alanlardan birisi de egitim olup, egitim alaninda motivasyon, genel
olarak “akademik motivasyon” kavrami {izerinden degerlendirilmektedir (Ery1lmaz ve
Mammadov, 2016: 74). Motivasyon Ogrencinin harekete gecmesini tetikleyen ve
tiniversite egitimi siiresince kisilerin kendilerinden bekleneni yapmalarinda son derece
Oonemli bir yere sahiptir. Motivasyon, dgrenme siirecinin baslangi¢ noktasi olarak
kabul edilir (Peklaj ve Levpuscek, 2006: 157). Kisilerin egitim yasamlarinin
devamliligin1 saglayan ve ulasilmak istenen seviyeye gelmelerini saglamadaki
etkileme giiciine, akademik motivasyon denir (Clark ve Schroth, 2010: 19). Ayrica
ogrencilerin belli akademik hedeflere ulasmak i¢cin duymus oldugu istek seklinde de
ifade edilebilir. Akademik yasamin {izerinden motivasyonun farkli etkileri vardir.
Fortier ve digerleri (1995), gergeklestirmis olduklar1 aragtirmada ortadgretim
ogrencilerinde motivasyonun akademik basariy1 nasil etkiledigi incelenmis ve kiginin
motivasyon seviyesi ile akademik basaris1 arasinda olumlu yonlii bir iligki oldugu
goriilmiistiir. Motivasyonu yliksek olan 6grencilerin, yiiksek akademik basariya sahip
oldugu tespit edilmistir. Motivasyonun egitim hayatini nasil etkilediginin arastirildig:
bir diger ¢aligmada ise akademik basari ile motivasyon arasinda pozitif yonlii bir iligki
oldugu gorilmiis ve Ogrencilerin yeterli seviyede motivasyona sahip olmalar
durumunda, akademik alanda kendilerini yeterli hissettikleri fark edilmistir (Ahmed
ve Bruinsma, 2006). Goodman ve digerleri (2011) tarafindan yapilan arastirmada
Ogrencilerin motivasyon seviyelerinin, akademik amaclara ulagsmak igin gosterilen

ugras ile direkt iligkili oldugu goriilmiistiir. Buna ek olarak akademik basariy1 yordama



noktasinda motivasyonun en 6nemli unsurlardan biri oldugu anlasilmistir. Buna gore
diisiik akademik motivasyonun 6grencilerde akademik ertelemeye neden olabilecegi
diistinmektedir (Brownlow ve Reasigner, 2000).

Erteleme davranisi, yaygin olarak hemen her yas grubunda, hatta her meslekte
gozlenebilen bir davranis problemi olarak kabul edilmektedir (Burka ve Yuen, 2008).
Erteleme, kisinin harekete gegcmek yerine getirmesi gerekli olan gorevlerini siirekli
aksatmasi ve buna bagli olarak kisinin belirgin bir rahatsizlik duymasidir (Solomon ve
Rothblum, 1984). Milgram ve digerleri (1998) ertelemeyi; kisinin gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmeyi ileri bir tarihe birakma egilimleri seklinde ifade
etmislerdir. Neenan (2008) ise ertelemeyi, yapilmasi gereken gorevlerin geciktirilmesi
ve s0z konusu gecikmeye bagli olarak kisinin istenmeyen durumlarla karsilagmasi
seklinde tammlamistir. Ogrencilerin akademik yasamla ilgili olan 6dev hazirlama,
sinavlara hazirlanma, sinav tarihlerine bagvurma ve proje hazirlama gibi gorevlerini
daha once tespit edilen bir tarihten daha ileride yer alan bir tarihe siirekli olarak
geciktirmesine, akademik erteleme denir (Rothblum vd., 1986). Daha farkli bir ifade
ile akademik erteleme; kisinin yerine getirmek zorunda oldugu akademik gorev ve
sorumluluklarini son tarihin hemen 6ncesinde yapmak ya da bunlardan kagarak farkli
faaliyetlerde zaman harcamasi tiirlinden davranislar1 kapsamaktadir (Schouwenberg
ve Lay, 1995).

Genel olarak incelendiginde akademik erteleme davraniginin akademik
siirecte farkli zorluklarla karsilagsmasina ve bunlardan dolayr bazi problemler
yasamasina neden olan ciddi bir faktor oldugu ifade edilebilir. Balkis (2006) tarafindan
erteleme egilimi ile i¢csel motivasyon arasinda olumsuz, digsal motivasyon ile olumlu
bir iliski oldugu ifade edilmektedir. Literatiirde konu ile ilgili diger arastirmalarda da

igsel motivasyonla erteleme arasinda olumsuz yonde anlamli bir iliski oldugu



belirtilmektedir (Lee, 2005; Orpen, 1998). Bu arastirmalar, i¢gsel motivasyon diizeyinin
yiiksek bulundugu 6grencilerin okul ile ilgili sorumluluklarin1 yerine getirmede ve
O0devlerini zamaninda tamamlamada yatkin olduklarini ve motivasyonun erteleme
davranigin1 dogrudan tetikleyen ciddi bir etken oldugunu ortaya koymaktadir.
Dolayisiyla yukarida yer verilen arastirmalar dogrultusunda, motivasyonu diisiik olan
bireylerin aynm1 zamanda akademik erteleme davranisinm1 sergileyebileceleri 6n
gorilmektedir. Bu nedenle akademik motivasyon ve akademik erteleme ozellikle
Pandemi déneminde 6grencilerin akademi alanini etkilerken psikolojik anlamda da
tyimserlik durumlarini etkileyebileceginden umutsuzluklari ile de iliskili olabilecegi
diistiniilmektedir.

Pandemi ile birlikte bireylerin umutsuzluk diizeylerinde artis yasanmistir
(Sevim, Kocoglu ve Erdogdu, 2020). Umutsuzluk bireylerin gelecek ile ilgili olumsuz
beklentilerinin varligiyla karakterize olan motivasyonel bir durumdur (Oguztiirk, Ak¢a
ve Sahin, 2011). Umutsuz bireyler giindelik hayatinda yerine getirmesi gereken
gorevlerini aksatirlar (Ceyhan, 2004) bu aksama durumu Ogrenciler 6zelinde
degerlendirildiginde ise akademik erteleme davranisiyla iliskilendirilebilmektedir.
Literatlir tarandiginda ogrencilerin umutsuzluk diizeylerinin akademik erteleme
davraniglariyla iliskili oldugu goriilmektedir (Diinyaogullari, 2011; Alexander ve
Onwuegbuzie, 2006; Yildiz ve Yildiz, 2016).

Marcel (1992)’e gore kisinin umutsuzluk ve umut arasinda 6zglirce yapacagi
bir tercih, onun kurtulusu veya kaybolusu yani geri adim veya kendini gerceklestirme
anlamma gelmektedir. Zira umut, kisinin kendini gerceklestirme yolunda attig1 bir
adimdir (akt. Kog, 2008). Umutsuzluk ise bireyde kotii olaylarin gerceklesecegine ya
da iyi olaylarin olmayacagina dair diisiincelerin bulunmasi ve bunun yaninda bu

durumu farkli kilmak i¢in kimsenin higbir sey yapamayacagina iliskin beklentinin



olmasi olarak ifade edilmektedir (Davison, Dag ve Neale, 2004; Abela ve Seligman,
2000).

Ogrencilerin akademik umutsuzluk diizeylerinin arastirilmasma iliskin
Tirkiye’de ¢ok fazla ¢galisma bulunmamaktadir. Az sayida olan bu ¢aligmalarin birinde
Sahin (2009) egitim fakiiltesinde okuyan 6grencilerin umutsuzluk diizeylerini farkl
degiskenler lizerinden incelemistir. Calismada 6grencilerin umutsuzluk diizeylerinin
cinsiyete, anabilim dalina, mekana, sinif diizeyine, algilanan gelir durumuna, annenin
ve babanin egitim seviyesine gore degisip degismedigini incelenmistir. Yapilan bu
arastirmanin sonucunda ise bazi 6grencilerin umutsuzluk seviyelerinin oldukg¢a yiiksek
oldugu ve boliim, cinsiyet, ikamet yeri ve algilanan ekonomik duruma gore
ogrencilerin umutsuzluk diizeylerinin degisebildigi ifade edilmistir.

Umutsuz bir bireyin “hayat bos” inanci nedeniyle eylemden kaginma yani
eylemi erteleme durumu olabilmektedir. Ertelemenin sebepleri ve ortadan kaldirilmasi
izerine yapilan farkli caligmalara bakildiginda erteleme egiliminin tek bir sebep veya
boyutla ilgili olarak diisiiniilemeyecegi, her bireyde farkli bir bilesenle ortaya
cikabilecegi ifade edilmektedir (Sarioglu, 2011). Konuyla ilgili Sarioglu (2011)
tarafindan yapilan arastirmada, erteleme egilimin farkli boyutlarindan s6z
edilmektedir. Bu boyutlar: Biligsel, davranigsal ve duygusal boyuttur. Burada dikkat
edilmesi gereken en 6nemli boyut ise biligsel boyuttur. Ciinkii erteleme ile yakindan
iliskili oldugu ifade edilebilir (Cakici, 2003). Bilissel boyut, bireyin goreve dair
niyetleri, oncelikleri veya amaglari ile goreve iligskin performansi arasinda siiregen ya
da huy edinme diizeyinde bir uyumsuzluk olarak tanimlanabilir (Cakici, 2003). Bu
uyumsuzluk durumunun artmasi ile beraber kisi; sugluluk, kendini reddetme,
hilekarlik, panik hisleri, gerginlik ve utan¢ seklinde duygusal hissedebilmektedir ve

bu duygusal bilesenler de umutsuzlugu ortaya ¢ikarabilmektedir. Burada ifade edilen



duygu durumlar1 birgok bilissel yapi ile iliskilendirilmektedir ve bunlarin basinda da
ozellikle 6grencileri oldukea fazla etkileyen erteleme davraniglar gelmektedir (Odaci
ve Kaya, 2019). Ogrenciler arasinda sik¢a goriilen erteleme davranist 6nemli bir
problem olarak goriilmektedir (Korkmaz, 2017). Ornegin Balkis ve Duru (2010)
tarafindan yapilan ¢alismada, akademik erteleme davranisinda bulunan {iniversite
Ogrencilerinin akademik basarilarinin da diisiik oldugu belirtilmistir.

Universiteler gesitli yasam alanlarindan olusmaktadir ve bu yasam alanlari
Ogrencilerin yasam amaclarini olusturmaktadir. Yasam amaglarinin alt boyutlar
diisiiniildiiginde akademik boyut 6n plana ¢ikmaktadir (Aydiner, 2011). Bu akademik
boyut 6grenci ile dogrudan iligkilidir ve 6grencilerin akademik beklenti ve planlari
umut diizeylerini etkileyebilmektedir. Bu beklenti ve planlarin karsilanamadigi
durumlarda ise umutsuzluk ortaya ¢ikabilmektedir (Firat, Sahin ve Zoraloglu, 2011:
433). Burada ifade edilen umutsuzluk ise akademik umutsuzluk olarak
nitelendirilebilir ve akademik erteleme davranisiyla iliskilidir (Dlinyaogullari, 2011;
Alexander ve Onwuegbuzie, 2006; Yildiz ve Yildiz, 2016).

Ogrenciler  {iniversite  hayatlarinda  siklikla  erteleme  davranisina
yonelebilmektedir. Literatiirde incelendiginde de ogrencilerin akademik erteleme
davranis1 yasadigina dair birgok caligsma bulunmaktadir (Sigall, Kruglanski ve Fyock,
2000; Cakici, 2003; Lee, 2005; Balkis, 2007; Ozer, 2009; Deniz, Tras ve Aydogan,
2009; Eksi ve Dilmag, 2011; Balkis ve Duru, 2010; Celik ve Odaci, 2015). Tiirkiye’de
de akademik erteleme ile alakali son yillarda yapilan arastirmalarin sayisi artmaya
baslamistir (Cakic1, 2003; Aydogan, 2008; Ozer, 2009; Albayrak, 2014; Celik ve
Odaci, 2015). Fakat akademik ertelemenin akademik umutsuzluk ve akademik
motivasyon ile arasindaki iliskiyi inceleyen ¢alismalar olduk¢a siirlidir. KKTC’de ise

boyle bir calismaya rastlanilmamaistir.



1.2 Arastirmanin Onemi

KKTC’de {iniversite d6grencilerinin akademik motivasyonlarin1 ve akademik
umutsuzluklarini inceleyen ¢ok sinirli sayida arastirma mevcuttur. Bu sinirh
caligmalarin da akademik erteleme kavrami ile birlikte incelenmedigi ve
arastirilmamis olmasindan dolayr yapilacak olan bu c¢aligmanin literatiirdeki 6nemli
bir boslugu dolduracagi sdylenebilir. Ifade edilen kavramlarin bu arastirmada ilk defa
birlikte ele alinacak olmasiin yaninda ozellikle Pandemi sartlarinda Ogrencilerin
yasadig1 psikolojik stiregleri akademik ¢er¢evede inceleyecek olmasi da arastirmaya
deger katacaktir. Pandemiyle birlikte egitim sisteminin degisiklige ugramasi hem
egitimcilerin hem de 6grencilerin bu donemde yasadigi sorunlar1 daha goriiniir hale
getirmistir diyebiliriz. Bu baglamda giincel bir arastirma olma 6zelligi tasimaktadir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular, {iniversite yonetimi ve Psikolojik
Danisma Rehberlik merkezlerine kaynak olabilir, Ogrencilerin akademik
motivasyonlari ve akademik umutsuzluklarinin akademik erteleme ile yordayiciligi
dikkate alindiginda birgok kuruma veri saglayabilir ve devaminda ¢esitli iyilestirmeler
yapilabilir. Ayrica bu veriler, kurumlarin yaninda O&grencilere de psikolojik
danigsmanlik ve rehberlik hizmetleri i¢in ihtiyag¢ haritasi olabilecektir.

1.3 Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, pandemi doéneminde KKTC’de 6grenim goren
tiniversite 6grencilerinin akademik motivasyon ve akademik umutsuzluk diizeylerinin

ogrencilerin akademik erteleme durumlarini etkileme diizeylerinin incelenmesidir.



Bu amaglar dogrultusunda asagidaki problem ciimlelerine yanit aranacaktir:
1.3.1 Problem Ciimleleri

1. Pandemi doneminde KKTC'de 6grenim goren iiniversite ogrencilerinin
akademik motivasyon diizeyleri nedir?

2. Pandemi doneminde KKTC'de 6grenim goren {iiniversite Ogrencilerinin
akademik umutsuzluk diizeyleri nelerdir?

3. Pandemi doneminde KKTC'de 6grenim goéren iiniversite Ogrencilerinin
akademik erteleme diizeyleri nedir?

4. Pandemi doneminde KKTC'de Ogrenim goren {niversite Ogrencilerinin
demografik 6zelliklerine ve pandemi siireci ile ilgili alg1 ve tutumlarina gore
akademik motivasyon diizeyleri farklilasmakta midir?

5. Pandemi doneminde KKTC'de Ogrenim goren {niversite Ogrencilerinin
demografik 6zelliklerine ve pandemi siireci ile ilgili alg1 ve tutumlarina gore
akademik erteleme davranislari farklilasmakta midir?

6. Pandemi doneminde KKTC'de O6grenim goren {lniversite Ogrencilerinin
demografik 6zelliklerine ve pandemi siireci ile ilgili alg1 ve tutumlarina gore
akademik umutsuzluk diizeyleri farklilasmakta midir?

7. Pandemi doneminde KKTC'de o6grenim goren {iniversite Ogrencilerinin
akademik motivasyon, akademik umutsuzluk ve akademik erteleme diizeyleri
arasinda iliski var midir?

8. Pandemi siirecinde Ogrencilerin akademik motivasyon ve akademik

umutsuzluk diizeyleri akademik erteleme diizeylerini yordamakta midir?
1.4 Sayiltilar

Bu arastirmanin sayiltilar1 asagida belirtilmistir:

1. Arastirmanin Orneklemini olusturan tniversite 6grencileri, online platforum



tizerinden yapilan, Bilgilendirilmis Onam Formunu, Kisisel Bilgi Formunu,
Akademik Motivaston Olgeg’ini, Akademik Umutsuzluk Olged’ini ve Akademik
Erteleme Olgeg’ini goniillii ve tarafsiz olarak cevaplandirdiklari var sayilmaktadir.
1. Arastirmada yer alan olan oOlgeklerin, 6lgmeyi belirledikleri degiskenleri

giivenilir ve gecerli bir sekilde dlgebilir oldugu varsayilmaktadir.
1.5 Simirhliklar

Bu arastirma, asagida belirtilen siirliliklar ¢ergevesinde gegerlidir.

1. Aragtirmanin siiresi 1 yildir.

2. Aragtirmanin 6rneklemi , 2020-2021 Akademik yili KKTC Dogu Akdeniz
Universitesi Egitim Fakiiltesindeki 6grenciler ile sinirhidir.

3. Arastirmaya katilan tiniversite 6grencilerinin akademik motivasyon, akademik
umutsuzluk ve akademik erteleme diizeylerinin belirlenmesi Olgekte yer alan
sorular ile smirhdir.

5.Arastirmanin bulgulari, calismada kullanilan istatistiksel analizler ile sinirlidir.
1.6 Tamumlar

Pandemi: Diinyanin c¢esitli iilkelerinde veya kitalarinda meydana gelerek genis
bir etki yelpazesine sahip olan hastaliklar olarak tanimlanir (Harris, 2000).

Akademik motivasyon: bireylerin akademik isleri i¢in gereken enerjinin
saglanabilmesi olarak tanimlanabilir (Bozanoglu, 2004).

Akademik umutsuzluk: gecmis akademik deneyimlere dayali bir karamsarlik,
olumsuz beklentilerin sonucunda yaganan basarisizlik inanci, istek kayb1 ve amagsizlik
seklinde kendini gdsteren, biligsel bir temele dayanan negatif ruh halidir (Sayar, 2012).

Akademik erteleme: kisinin akademik gorevlerini neredeyse son dakikaya kadar

ertelemesi olarak tanimlanir (Tanrikulu, 2013).



Boliim 2

KAVRAMSAL VE KURAMSAL ACIKLAMALAR

2.1 Covid Pandemisi

Salgin hastaliklar, doganin 6ngoriilemez gliciiniin en belirgin gostergesidir ve
cogunlukla herhangi bir belirti vermeden meydana gelebilmektedir. Bu durum
sonucunda da milyonlarca insanin hayati tehlikeye girebilmektedir (Budak ve
Korkmaz, 2020). Salgin hastaliklarin tarihi ¢ok eskilere dayanmakta ve ortalama her
yiizyilda bir insanlik salginlarla yiizlesmektedir. Ilk salginlardan biri olarak bilinen
Justinian Vebasi (1. Veba) M.S. 541-542 yillarinda patlak vermistir ve tahmini 6liim
say1st 30-50 milyon arasinda olmustur (Turan ve Celikyay, 2020). Bu salgin1 takiben
735-737 yillart arasinda Japonya’da ¢igek salgini yasanmistir ve ortalama 1 milyon
insan yagamim yitirmistir (Tirk, Bingiil ve Rengin, 2020). Tarihte bilinen en tehlikeli
salgin ise 1347-1351 yillar1 arasinda yasanan Kara Veba (2. Veba-Kara Oliim)
salgimidir. Yersinia Pestis bakterisinin sebep oldugu bu salginda 200 milyondan fazla
insanin 61diigi kayitlara gecmistir (Aslan, 2020).

Glinlimiizde dogru gelindiginde ise 1918-1920 yillar1 arasinda goriilen ve
H1N1 viriisiiniin liimciil bir varyanti olan Ispanyol gribi yaklasik 18 ay gibi bir siirede
50 ile 100 milyon insanin 6liimiine yol agtig1 diistiniilmektedir. Ayrica bu salginda
Olen insan sayis1 1. Diinya savasinda 6len insan sayisindan daha fazladir. Salginin hem
kisa siirede yayilmasi hem de o6ldiiriicliliik oraninin fazla olmasi tarihe bilinen en
bliyiik salginlardan biri olarak ge¢cmesine neden olmustur (Yolun, 2020). Salginlarin

bu seyri; artan Oliim oranlarina ek olarak hizla artan diinya niifusu, saglik alaninda
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calisan bilim insanlarinin zorunlu olarak dikkatini ¢ekmis ve tedavi yontemlerinin
arastirilmasina yoneltmistir.

Saglik alaninda yasanan gelismeler yeni tedavi yontemlerinin bulunmasini ve
etkili asilarin gelistirilmesini saglamistir. Yasanan bu gelismeler de salginlarin
oldiirticiiliiglinti azaltmistir. Bu baglamda ifade etmek gerekirse 1918 yilinda baslayan
ve bir y1l siiren Ispanyol Gribi’nin ardindan yasanan salginlar bu gribin sebep oldugu
(40-50 milyon) 6liim oraninin daima gerisinde kalmistir (Giivercin, 2020). Tiirkiye’de
ise salgin hastaliklar 20. yiizyillda kendini ciddi oranda gostermeye baslamistir ve
ozellikle olan Kolera salgin1 100 binden fazla insanin hayatini kaybetmesine sebep
olmustur (Aslan, 2020). Hem Tiirkiye’de hem de diinyada 6liimciil sonuglara sahne
olan bu salginlar, ekonomik ve sosyal agidan gergeklestigi donemleri dogrudan
etkilemekte ve insanlar1 biiyiik kaoslara siiriiklemektedir.

Yukarida ifade edilen salginlarin genis alanlara yayilmis haline ise pandemi
denmektedir. Pandemi; diinyadaki bir ¢ok iilkenin veya kitanin genis bir bolgesinde
yayilarak etkisini gosteren epidemiler olarak tanimlanmaktadir (Harris, 2000).
Kelimenin kokeni incelendiginde Yunancada “herkes” anlamina gelen demos
kelimesinden tiiredigi goriilmektedir (Honigsbaum, 2009). Diinya Saglk Orgiitii
(DSO) tarafindan yapilan pandemi tanimi incelendiginde ise “diinyada eszamanli
olarak ¢ok yaygin bir sekilde ¢ok fazla sayida insani tehdit eden bulasici hastaliklar”
olarak ifade edilmistir (DSO, 2020a). Bunun yaninda DSO bir hastaligin pandemi
sayllmasi i¢in bazi kriterler ortaya koymustur. Bu kriterler; bulasiciligin yiiksek
olmasi, insanlara kolayca gecebilmesi ve bulasiciliginin siirekli olmasi seklindedir
(DSO, 2020b). Yeni koronaviriis (COVID-19) salgminin bu kriterlere uymasi salgmin
11 Mart 2020 tarihinde DSO tarafindan pandemi olarak tanmimlanmasimin

gerektirmistir (DSO, 2020a). Bu nedenden dolayr COVID-19’un tiim diinyay: etkisi
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altina almasi ve pandemi olarak nitelendirilmesi kavramin yeniden gilindeme
gelmesine sebep olmustur.

Aralik 2019 yilinda Cin'in Hubei eyaletinin baskenti Wuhan'da baslayan;
SARS-CoV-2 solunum yolu enfeksiyonu DSO tarafindan COVID-19 olarak
adlandirilmistir. Fakat giiniimiizde pandemiye sebep olan COVID-19 viriisii daha 6nce
de diinyanin farkli bolgelerinde gorilmistiir. 2002-2003 yillar1 arasinda Asya’da
siddetli akut solunum sendromuna sebep olan koronaviriis (SARS-CoV) viral salgin
olarak kayitlara gegmistir. 2012 yilinda ise koronaviris (MERS-CoV) Suudi
Arabistan’da goriilmiistiir ve solunum sendromu olarak tanimlanmistir (Bassetti vd.,
2020). Fakat 2012 yilinda goriilen koronaviriisiin bu tiiriiniin etki alan1 COVID-19’a
gore oldukga dardir. DSO tarafindan yapilan agiklamada MERS-CoV kaynakli 567
oliim kayda gegmistir. Ayrica etki alan1 dikkate alindiginda DSO tarafindan pandemi
olarak ilan edilmemistir (Oysul ve Bakir, 2015). Giiniimiizde goriilen COVID-19’un
ise ortaya ciktigindan 3 ay sonra pandemi ilan edilmesi salginin ne derece biiyiik ve
etkili oldugunu géstermektedir. Bunun yaninda COVID-19 pandemi siireci yalnizca
hastaligin yasandig bir siire¢ olarak degerlendirilmemelidir. Pandemi siireci Diinyanin
bir ¢ok iilkesinde oldugu gibi hem Tiirkiye’de hem de KKTC’de gerek ekonomiyi
gerekse de egitimi dogrudan etkilemistir.

2019 yilinda meydana ¢ikan COVID-19 diinya ¢apinda son derece hizli bir
sekilde yayilmis ve meydana ¢iktig1 ilk 3 ay i¢inde pandemi ilan edilmistir. 6 ayin
sonunda da diinyada 10 milyonu askin insana COVID-19 tanis1 konulmustur. Oldukca
bulasici olan bu viriisiin temel klinik belirtileri; ates, kas agrisi, nefes darlig1, tat-koku
kaybi, yorgunluk seklindedir (Park, 2020).

COVID-19 simdiden 21. yiizyila damgasint vurmus olmasina ragmen diinya

hala bu hastalig1 tanima asamasindadir. Diger yandan COVID-19’un risk faktdrleri
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{izerine bir¢ok arastirma yapilmistir. Bu arastirmalar COVID-19un ileri asamalarinda
multi organ yetmezligi, sepsis, septik sok gibi agir tablolara sebep oldugunu ortaya
koymustur (Cascella vd., 2020). Hastaligin nasil yayildigi ise heniiz tam olarak
bilinmemektedir. Ancak salginin ilk asamasinda hayvandan insana gectigi diisiiniilen
COVID-19’un ilerleyen siirecte temel bulas sekli insandan insana olmustur (Klompas,
Baker ve Rhee, 2020). Bu durum da COVID-19 risk faktdrlerinin ¢esitlenmesine sebep
olmustur.

Wang ve digerleri (2020b) tarafindan yapilan bir meta-analiz ¢alismasinda
1558 COVID-19 hastasinin verileri incelenmistir. Yapilan ¢alisma sonucunda
COVID-19 risk faktorleri; diyabet, hipertansiyon, Kronik Obstriiktif Akciger Hastalig1
(KOAH), kardiyovaskiiler ve serebrovaskiiler hastaliklar seklinde siralanmistir.
Yapilan farkli bir ¢alismada ise COVID-19’un bulasma riskinin maruz kalma tiiriine,
maruz kalma stiresine, 6nleyici tedbirlerin durumuna ve diger bireysel faktorlere gore
degistigi ifade edilmistir (Pham vd., 2020; Saloner vd., 2020). Bu baglamda COVID-
19°un risk faktorleri kisiden kisiye gore degisiklik gosterebilmektedir. Bunun yaninda
COVID-19 bulas riski ozellikle yakin temasta, uzun siireli temasta ve kapali
mekanlarda artis gdstermektedir. Ikincil enfeksiyonlarin biiyiik cogunlugu ise aym
evde yasayan kisilerde, kisisel korunma ekipmani kullanmayan saglik ¢alisanlarinda
ya da kisilerin toplu olarak yasadig: yerlerde goriilmektedir (Petrilli vd., 2020).
2.1.1 Covid Pandemisinin Psikolojik Etkileri

COVID-19 pandemisi yalnizca bir halk saglik krizi olarak goriilmemektedir ve
bu pandeminin demografik, sosyal ve ekonomik acidan bir¢ok olumsuz sonucu
bulunmaktadir. Psikolojik agidan da oldukca yipratici olan pandemi siireci, insanlarin
kendini baski altinda hissetmesine sebep olmaktadir. Onceki salginlar incelendiginde

de siirecin insanlar iizerinde olumsuz etkiler yarattig1 bilinmektedir. Ornegin;
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2003’teki SARS ve 2009’daki HINTI influenza salginlarindan elde edilen veriler,
toplumlarin salgin siirecinde korku ve panige maruz kaldigini1 bu durumun da kisilerin
psikolojisini olumsuz yonde etkiledigini gostermektedir (Chong vd., 2020). Psikolojik
etkileri pandemi Ozelinde agmak gerekirse de genellikle travma sonrasi stres
bozuklugu (TSSB), psikoz, panik atak, somatik semptomlar, depresyon ve anksiyete
gibi rahatsizliklar 6nemli psikolojik etkiler arasinda sayilmaktadir (Talevi vd., 2020).

COVID-19’un etkisi ve sonuglar1 dikkate alindiginda yasanacak psikolojik
rahatsizliklarin daha siddetli olacag1 diisiintilebilir. Bu noktada Cin’de yapilan bir
psikolojik etki ve ruh sagligi arastirmast bu yargiyr desteklemektedir. Kamu
calisanlarinin katilimi ile gerceklestirilen ve heniiz pandeminin basinda yapilan bu
calismada; insanlarin yaklasik iicte birinin orta-yiiksek siddette kaygi duydugu
belirtilmistir (Goulia vd., 2020). Benzer farkli bir calisma da yine Cin’de genel
poplilasyonunu temsil eden katilimcilar iizerinden salgimninin ikinci haftasinda
yapilmustir. Calismada COVID-19’un ilk asamasinda gériilen psikolojik tepkiler ve
iligkili faktorler degerlendirilmistir. Calisma sonuglar1 incelendiginde arastirmaya
katilan bireylerin %53,8’inin salgin siirecinde stres, anksiyete ve depresyon skorlari
anlamli derecede degismistir (Wang vd., 2020a).

COVID-19 pandemisinin etkilerini arastiran ¢alismalarin ¢ogunda, insanlarin
Travma Sonrasit Stres Bozuklugu (TSSB) semptomlar: tasidigi, 6fke patlamalar
yasadig1 ve damgalanma gibi olumsuz psikolojik etkilere maruz kaldigi belirtilmistir
(Brooks vd., 2020). Hatta COVID-19 tanis1 alan ve bu viriisii yenen kisilerin veya
karantinaya maruz kalan kisilerin olay bittikten sonra bile degisen derecelerde stres
bozukluklar1 yasamaya devam ettigi ifade edilmistir (Duan ve Zhu, 2020). Bunun
yaninda pandemi, Onceden psikiyatrik hastaligi olan fakat iyilesmis kisilerin,

hastaliklarinin yeniden tetiklenmesine neden olabilmektedir (Ho, Chee ve Ho, 2020).
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Konuyla ilgili yapilan farkli bir ¢alismada ise COVID-19 pandemi siireci,
egitim 6zelinde arastirilmistir. Yasanan pandemi siirecinin egitim hayatinda da 6nemli
degisiklere sebep oldugu disiiniildiiglinde bu durumun 6grencilerin psikolojisini
etkileyecegi diisiiniilebilir. Ozellikle pandemi nedeniyle &gretimde yasanan
aksamalar telafi etmek i¢in 6grencilerin yiiz yiize egitimden uzaktan egitime gegmesi
ve daha Once bu siireci tecrilbbe etmeyen egitimciler ve 6grenciler online sinavlara
kolay adapte olamamistir (Bozkurt vd., 2020).

Pandemi siirecinin egitim sistemine etkileri her iilkede farkli sekilde olmustur.
Uzaktan egitime gegmek ortak aklin {irlinii olsa da ardindan gelen yeni normal
diizenlemeleri farkli ilerlemistir. Bu ilerleyis Tiirkiye’de yillardir uygulanan 6lgme ve
degerlendirmeye dayali yerlestirme smavlarini etkilemistir. Bu degisime ayak
uydurmakta giicliik ceken 8. ve 12. siiflar salginin etkileri devam ederken uzaktan
egitim ile aldiklar1 derslerin smavlari i¢in okullarina geri dénmek durumunda
kalmistir. Yasanan bu karmasik siire¢ siiphesiz O0grencilerin egitim hayatinin ve
psikolojilerini etkilemistir (Sercemeli ve Kurnaz, 2020).

COVID-19 pandemisinin KKTC egitim sistemine yansimalar1 da Tiirkiye’deki
gibi agir olmustur. KKTC pandemi siirecinde egitimin tiim kademelerinde ve
yiiksekogretimde uzaktan egitim uygulamalarini kullanmistir. Fakat bu uygulamalar
Ogrenci basarisin1 6lgme ve degerlendirme noktasinda birgok belirsizligi de
beraberinde getirmistir. Ciinkii KKTC’de uzaktan egitim uygulamalar1 hem altyapisal
sorunlardan hem de personel eksikligi gibi konulardan dogrudan etkilenmistir. Hatta
bu durumun ¢6ziimii i¢in bazi iiniversiteler GSM operatorleriyle anlasarak online
derslere katilmakta giigliik ¢eken dgrencilere {icretsiz internet saglamistir (Egeli ve

Ozdemir, 2020).
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Konuyla ilgili Ser¢emeli ve Kurnaz (2020) tarafindan yapilan calismada,
pandemiyle birlikte tiim diinyada yayginlasan uzaktan egitim modelinin 6grenciler
tizerindeki etkisi arastirilmistir. Lisans Ogrencileri {izerine yapilan bu arastirma
sonucunda; 6grencilerin uzaktan egitim modelini ¢ok fazla benimsemedikleri ama bu
modelin 6grencilerin 6z yeterliliklerini etkilemedigi belirtilmistir. Fakat pandeminin
heniiz bitmedigi diisiintildiiglinde bu gibi sonuclarin degisebilecegi diisiiniilebilir.
Ornegin literatiirde salgm hastaliklarin ardindan yeterli destegi almayan cocuklarin
ergenlikte veya yetigkinlikte ruhsal sorunlar yasayacagini ongdren caligmalar
mevcuttur (Hecker ve Sori, 2016; Nims, 2011). COVID-19’un heniiz sona ermedigi
diisiiniildiiginde destekleyici uygulamalar oOnceki salgin hastaliklarin bireyler
lizerinde yarattig1 etkilere bakarak gelistirilebilir. Ayrica COVID-19’un &grenciler
tizerindeki kaygi, depresyon, stres, anksiyete gibi olumsuz etkileri diisiiniildiiglinde
uygulanacak olan psikolojik destek programlari, 6grencilerin ruh sagliginin korunmasi
adina olduk¢a 6nemlidir.

Cetin ve Anuk (2020) tarafindan yapilan farkli bir caligmada ise COVID-19
pandemisinde ogrencilerin yalmizlik ve psikolojik dayaniklilik arasindaki iligki
arastirllmistir. Calismada COVID-19’un sebep oldugu 6lim durumu, 6grencilerin
kendi geleceklerine iliskin fikirleri, 6grencilerin lilkenin gelecegi hakkindaki fikirleri,
ogrencelerin gelecekte temel gereksinimlerini kargilayamama diisiincesi, pandeminin
ardindan yapmak istekleri ilk sey ve genel memnuniyet diizeyleri hakkinda sorular
tizerinden veriler toplanmistir. Calisma sonucunda ise bu verilerin Ogrencilerin
psikolojik dayanikliliklar1 ve yalnizliklar tizerinde farklilik yarattig: tespit edilmistir.
Literatiirde yer alan bu gibi ¢alismalar insanlarin viriis korkusuyla nasil miicadele
edebilecegi ve nasil saglikli kalabilecegi yoniinde yapilan arastirmalarin da artmasina

neden olmustur. Engin Deniz (2021) tarafindan yapilan bir ¢calismada, COVID-19
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korkusunun belirsizlik, tahammiilsiizlik ve refah ile iligkili oldugu ortaya
konulmustur.

Pandeminin tiim bu psikolojik etkileri diisiintildiigiinde, ge¢mis salginlardan
elde edilen deneyimler kullanilarak zihinsel saglik degerlendirmeleri yapmak, destek
ve tedavi hizmetleri gelistirilmek ve uygulamak, COVID-19 salgininda son derece
onemli goriilmektedir (Xiang vd., 2020). Hedeflenen bu uygulamalarin hayata
gecirilmesi  0grencilerin  pandemi siirecindeki akademik motivasyonlarinin da
artmasinin saglayacaktir (Saltiirk ve Giingor, 2020). Fakat egitim gibi kapsamli bir
konu dikkate alindiginda planlanan bu uygulamalar, 6grencilerin pandemi ile birlikte
degisen egitim dinamiklerine adapte olmalar1 adina yeterli degildir. Pandemi, egitim
sisteminde biiyiik degisimlerin yagsanmasina neden olmustur.

Pandemi stirecinde gerceklestirilen uzaktan egitimde 6grencilerin basarisini
degerlendirmek adina ¢evrimigi sozliiler ve sinavlar yapilmis, 6dev verme ve soru
sorma yoOntemleri siklikla kullanilmistir. Ayn1 zamanda bu yontemler, PowerPoint
sunumlar1 ve gorsel materyallerin yogun kullanimai ile desteklenmistir (Alqurshi, 2020;
Bergdahl ve Nouri, 2020). Ancak egitimde kullanilmaya baslanan bu yeni yontem ve
uygulamalar kendi igerisinde bircok sorunu da beraberinde getirmistir. Ozellikle
Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) uygulamasini kullanan 6grenciler kullanim
sirasinda; eski dersleri indirme hatalari, uygulamanin yiiklenmesinde yasanan
zorluklar, sisteme giris sorunlari, ses ve goriintli sorunlar1 gibi bir takim sorunlar ile
kars1 karsiya kalmislardir. Yasanan bu sorunlarin da 6grencilerin motivasyonlarini
azalacagi, erteleme davraniglarini ise arttiracagi dngoriilebilir.

2.2 Akademik Motivasyon

Akademik motivasyon, bireylerin akademik isleri icin gereken enerjinin

saglanabilmesi olarak tanimlanabilir (Bozanoglu, 2004). Akademik motivasyon,
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O0grenim goren bireylerin akademik gorevlere yaklasimini, gereken enerjiyi ve zamani
harcamalarini, akademik anlamda basarili olabilmek adina gereken c¢abayi sarf
etmelerini dogrudan olumlu yonde etkiledigi i¢in 6nem arz etmektedir (Lindner ve
Harris, 1998). Bu nedenle akademik motivasyon kavrami, motivasyon kavramindan
hareketle asagida detayli olarak incelenmeye c¢aligilmistir.
2.2.1 Motivasyon Kavrami

1880’11 yillardan itibaren bir¢ok yazar ve diigiiniir i¢glidiiyle ilgili calismalar
yapmis ve yaptiklari ¢alismalardan hareketle motivasyon kavramini ortaya atmislardir.
Bu baglamda motivasyon ilk olarak davranis¢t bir yaklagimla agiklanmaya
calisilmistir ve bu ¢ergevede motivasyon; kisileri hareket etmeye tesvik eden ve icten
gelen bir gii¢ seklinde aciklanmistir (Keser, 2019: 6). Giinliik yasamda da siklikla
kullanilan motivasyon kelimesinin kdkenleri Latinceye dayanmaktadir ve Latincede
harekete ge¢mek (to move) anlami tasiyan “movere” kelimesinden gelmektedir.
Tiirkce’de ise motivasyon kelimesi Tiirk Dil Kurumu (TDK) Giincel Tiirkge
Sozliigline gore giidiileme, isteklendirme anlaminda kullanilmaktadir (TDK, 2020).

Bu tanimlardan hareketle motivasyon kavramai i¢in genel bir ¢ikarim yapmak
gerekirse bir ise baglamayi, baslanan isi siirdiirmeyi ve isi tamamlamay1 destekleyen
bir giic olarak ifade edilebilir (Schunk, Meece ve Pintrich, 2013). Dolayisiyla
motivasyon, arzulari, gereksinimleri, istekleri, ilgileri ve diirtiileri kapsayan genel bir
kavramdir (Ciiceloglu 2004: 37). Motivasyon kavramina iliskin yapilan farkli bir
tanim incelendiginde motivasyon; belirli hedeflere ulasmak ve gereken davraniglarin
yapilabilmesini saglamak adina organizmay1 harekete geciren, isin yapilabilmesi i¢in
enerji saglayan ve duyussal bir yiikselmeye sebep olan itici gii¢ seklinde ifade

edilmektedir (Lin, 2012: 41).
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Motivasyon kavraminin bireylerin tutum ve davranislarini sekillendirdigi
diisiiniildiigtinde hem calisma hayatinda hem de 6grenim hayatinda 6nemi oldukg¢a
fazladir. Bununla birlikte kisilerin performansinin sadece motivasyon ile olumlu
etkilenecegi degil, farkli kisilik ozelliklerinin, yeteneklerin, sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik ¢evrenin de etken faktdr olabilecegi gdz ardi edilmemelidir (Unsar, Inan ve
Yiiriik, 2010: 252). Bu agiklamalardan hareketle Kogel (2015) motivasyonu “insanlar,
kendi arzulariyla davranip miicadele ederek belirli bir hedefe ulagsmak igin
cabalamalar1” olarak tanilamistir ve goriildiigli ilizere motivasyon, insanlarin
beklentileri ve ihtiyaclari, hedefleri, davranig ve performanslari hakkinda bilgi
verilmesi gibi konular1 da kapsamaktadir (Kogel, 2015: 730).

Tanimlara ek olarak literatiirde motivasyonun kavraminin temel olarak iki
boyutta incelendigi goriilmektedir. Motivasyonun bu temel iki boyutu igsel
motivasyon ve digsal motivasyondur. Bireyin harekete gegmesini saglayan, arzu ettigi
seyi ele gecirene dek bireyi aktif kilan ve doyum saglandiginda bireyin durmasini
saglayan tesvik edici kuvvete igsel motivasyon denir (Giirdogan, 2012: 149-165). I¢sel
motivasyon olusumunda disaridan higbir miidahale s6z konusu degildir. Kisinin is ile
ilgili duygu ve diisiinceleri, ise karst olan saygi ve sevgisi, isinin kendisini tatmin
etmesi, kisinin basarma arzusu, caligkanlik gibi kendi his ve becerileri
motivasyonunun kaynagmi olusturur ve kisiyi motive eder (Diindar, Ozutku ve
Tagpinar, 2007: 105-115). Digsal motivasyon ise kisginin elinde olmayan, ¢evresinin,
yoneticilerinin veya orgiitiin kisi lizerindeki biraktig1 etkidir. Yani digsal motivasyon;
kisinin davranisinin kaynaginin kendi disinda ¢evrede olmasidir. Digsal motivasyon
bireyin amacina ulagsmasinda siireklilik gdstermedigi i¢in i¢sel motivasyon kadar etkili
olmadig1 ifade edilmektedir (Ilhan, 2015: 75). Ogrencilerin aileleri veya dgretmenleri

tarafindan desteklenmesi ve ddiillendirilmesi bu kapsamda motivasyon arttirici etkiye
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sahiptir.

Icsel motivasyona ve dissal motivasyona sebep olan kaynaklar insanlarin
davraniglarin1 birlikte ya da ayr1 ayr olarak etkileyebilmektedirler. Motivasyon
kavraminin bu denli 6nemli ve karmasik bir konu olmasi farkli arastirmacilar
tarafindan ¢esitli motivasyon kuramlarinin ileri siiriilmesine neden olmustur.

2.2.2 Akademik Motivasyon Tanimi

Egitimde motivasyon kavrami akademik motivasyonla yakindan iliskilidir.
Egitim siirecinde 6grencilerin yasadigir motivasyon diisiikliigli 6grencinin basarisini
dogrudan etkileyen bir faktor olarak karsimiza ¢ikabilmektedir (Grunschel vd., 2016).
Ogrencinin merakmi ve ilgisini dogrudan etkileyen motivasyon, ayni zamanda
Ogrencinin desre etkin katilimini saglama noktasinda da oldukca onemlidir. Ayrica
bireylerin hem yaratict hem de faydali 6grenciler olmalarini saglayan giidiileyici
faktorler arasindadir. Ozellikle egitim fakiilteleri biinyesinde egitim géren bireylerin
ileride niteligi yliksek birer 6gretmen haline gelebilmeleri icin yiiksek bir motivasyon
diizeyinde bulunmalar1 gereklidir (Uyulgan ve Akkuzu, 2014). Bu noktada da yapilan
tiirlii aragtirmalar akademik motivasyon kavraminin geligmesini saglamigtir. Ornegin;
Schunk, Meece ve Pintrich (2012) akademik motivasyonu bireyin akademik
yasantisinda belli bir davranigsal yeri olan ve onu ¢esitli yonlerden etkileyen bir igsel
durum olarak ifade etmektedir.

Arastirmacilar motivasyonun ¢ok yonlii bir yapiya sahip oldugunu fakat
akademik motivasyonun daha spesifik olup 6grencinin 6grenim yeterlikleri ve okul
hayati ile ilgili oldugunu sdylemektedir (Uyulgan ve Akkuzu, 2014: 9). Konuyla ilgili
caligmalar yapan Deci ve Ryan (1985), akademik motivasyonun dgrencinin egitim
hayatinda yasadigi merak ve bu siirecte sergiledigi performans ile etkilesim halinde

oldugunu belirtmektedir. Bu noktada akademik motivasyon 6grencilerin egitim
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hayatlarinin baglangicindan itibaren ortaya ¢ikmakta ve Ogrencilerin ilgilendikleri
alanlar ile ilgili yaptiklar1 ¢alismalara itici gii¢ saglamaktadir (akt. Bacanli ve
Sahinkaya, 2011: 563).

Yukaridaki bilgiler dogrultusunda akademik motivasyonu kisaca soyle
tanimlamak miimkiindiir: Bir insanin egitim hayatinda siireklilik saglamasini ve
okulda basarili olmasini tetikleyen en 6nemli faktor olarak ifade edilebilmektedir. Bu
ogrencilerin okulda derece alma gibi amaclar1 vardir. Ogrencilerin akademik
motivasyon diisiik olursa, okula devam konusunda, yapilacak dersler konusunda
isteksizlik, akademik basarisizlik problemleri ve nihayetinde okulu terk etme gibi
sorunlara yol acabilmektedir (Clark ve Schroth, 2010: 70).

2.2.3 Akademik Motivasyonun Onemi

Akademik motivasyon, Ogrencilerin 0grenmeye yonelik tutumlarini
sekillendirmede oOnemli bir unsurdur (Afzal vd., 2010: 81). Ayrica akademik
motivasyon, basart ve performans ile iliskilidir ve Ogrencilerin basarisin1 ve
performansini etkiledigi i¢in egitim alaninda da olduk¢a 6nemlidir (Henning, 2007,
Calp ve Bacanli, 2016).

Ogrencilerin egitim hayatlarinda; bagka bir deyisle okulda yapmalar1 gereken
gorevleri akademik motivasyon etkilemektedir ve bu etki giidiilerle agiklanmaktadir
(Koca, 2019). Ogrenme siirecinde giidiilenen dgrenci yani bu siirece katilmaya istekli
olan oOgrenci aktif katilim saglayacakitir (Karatas ve Erden, 2012). Gidiileme
bireylerin hareketlerinin belirleyicisidir. Akademik alanda bu giidiillemenin 6nemli bir
yeri vardir. Giidiilleme baglaminda akademik alanda, egitimin devami verilen
gorevlerin yapilmasi gibi kisiye yiiklenen ddevler vardir. Bu baglamda 6devlerin
sorumlulugunu yerine getirme noktasinda tesvik edici olarak adlandirilabilir (Wentzel

ve Wigfield, 2009).
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Schunk, Meece ve Pintrich (2013) aragtirmalarinda giidiilemeyi davranigsal
olarak bakildiginda hedef se¢imi, ugrasi, tesvikin devamliligi ve giidiileme olarak
siralanmaktadir. Bu dogrultuda egitimde giidiilenmeyi ele aldigimizda 6grenciye
alternatif sunuldugunda yerine getirmek istedigi gorevi, gérevi yerine getirirken sarf
ettigi cabay1 ve ne kadar vakit ayirdigini ve akabinde ulastig1 basariin giidiilemeyi
etkiledigi belirtilmektedir (Schunk, Meece ve Pintrich, 2013). Bu noktada basarili
olmak i¢in motivasyonu yiiksek olan 6grencilerin, diisiik olan 6grencilere gore sinif
icerisinde derse katilim olasiliklar1 daha yiiksektir. Bu sebeple yiiksek akademik
motivasyon olduk¢a 6nemlidir. Buna ek olarak, yiiksek motivasyona sahip 6grenciler
basarisizliklarini kendi kisisel ¢abalarina dayandirirlar (yetkin olarak hazirlanmamak
gibi); Diisiik motivasyona sahip dgrenciler basarisizliklarini dis etkenlere dayandirirlar
(zorluk, beceriksizlik gibi). Bunun yaninda yiiksek motivasyona sahip Ogrenciler
basarisizliklarin1 yeniden deneyerek asmaya c¢alisirken diisiikk motivasyona sahip
ogrenciler deneme konusunda istekli degildir (Ari, 2008). Weiner (1985)’e gore
Ogrencilerin basarilarina ya da basarisizliklarina karsi gésterdigi sebepler, beklentileri,
degerleri, duygulari ve kendi kapasiteleri hakkindaki inanglariyla iligkilidir. Buna ek
olarak 6grencilerin derslere karsi motivasyonlu olma durumu, derslerin verimliligini
etkilemesi acisindan 6grencilerin motivasyon durumlarinin belirlenmesi ve bu duruma
uygun bir eylem plani planlamak ¢ok 6nemlidir (Weiner, 1985: 548-573).

2.2.4 Akademik Motivasyonu Etkileyen Faktorler

Akademik motivasyonu etkileyen bir¢cok faktor bulunmaktadir. Bu faktorlerin
bilinmesi Ogrencilerin giidii ve motivasyonlarin yeniden saglanarak artirilmasinda
oldukca onemlidir. Karatas ve Erden (2012), 68renci motivasyonunu tetikleyen
faktorlerin saptanarak gerekli dnlemlerin alinmasinin yani sira grenme siirecini ve

O0gretme yontemlerini bu dogrultuda gelistirerek siirecin etkili ve yeterli hale gelmesi
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Ogrencilerin basar1 seviyelerinin yiikselmesi i¢in nispeten onemli olacagmi dile
getirmektedirler. Buna paralel olarak Marchant, Paulson ve Rothlisberg (2001),
yaptiklar1 ¢aligmada; 6grencilerin kendilerinde hissettikleri giiven duygusunun ve
akademik motivasyonlarinin, akademik basarilar1 acisindan 6nemli bir yordayici
oldugu sonucuna ulagsmiglardir. Bu arastirmalara ek olarak asagida Ogrencilerin
akademik motivasyonlari etkileyen faktorler 6zetlenmistir.

Ihtiyag; kisilerin &zel ihtiyaglar1 dogrultusunda meydana gelen giidiileme igsel
giidiileme olarak ifade edilmektedir. Ogrencilerin igsel giidiilemelerini tetikleyen
ihtiyacglar1 da 6grenme faaliyetlerinin artmasinda oldukc¢a 6nemli bir yere sahiptir.
Ogrencilerin i¢sel giidiilenmesini saglamanin en énemli yolu onlarm bir amaca dogru
ilerlemesine yardimci olacak ve gereksinimlerini duyurulmasini saglayacak ¢alismalar
yapmaktir (Oncii, 2004).

Inang; akademik motivasyon konusunda inang¢ séz konusu oldugunda kisinin
kendine ve becerilerine olan inanci én plana ¢ikmaktadir. Inang sayesinde dgrenciler
kendi yeteneklerine daha olumlu bakarlar ve basarili olma durumlarina kars1 daha
umutlu olurlar (Akbaba, 2006).

Hedef; 6grenme hedefi ile ilgili faaliyette bulunan, ¢alismalar yapan ve farkli
O0grenme stratejileri arayan kisiler, 6grenmeye motive olmus sayilmaktadir (Kesici ve
Asilioglu, 2017). Bunun yaninda basarili olmak isteyen ogrencilerin belirledigi
hedeflerin uygulanabilir olup olmadig1 da akademik motivasyonu etkileyebilmektedir
(Bozanoglu, 2005).

Kendine giiven; kisilerin hedeflerine ulagabilmeleri adina yapmalar1 gereken
sey kendilerine giivenmeleridir. Kendine giivenen kisi, hedeflerine ulagsabilmek adina
gereken bilgiyi ve beceriyi 6grenme motivasyonuna sahip olur (Soykenar, 2008).

Aile; dgrencilerin akademik motivasyonu iizerinde etkili rolii olan en 6nemli
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faktorlerdendir. Ebeveynlerin ¢ocuga karsi yaklasimlari ve tutumlar1 akademik
basarisini1 ve motivasyonunu etkilemektedir.

Yukaridaki bilgilere ek olarak 6grencilerin sinif i¢i motivasyonlarini etkileyen
farkli faktorler asagida agiklanmaya caligilmistir:

e Derste kullanilan materyallerin etkinligi ve 6grencilerin bu etkinlikleri degerli

bulmasi (Cakiroglu, 2013).

e Oprenci ve dgretmen iletisiminin kalitesi ve yogunlugu (Hilmer ve Hilmer,

2012).

e Ogrenciler arasi rekabet (Y1lmaz ve Huyugiizel, 2007).
e Oprenenlerin 6grenme aktivitesinde sagladig1 basar1 (Yilmaz ve Huyugiizel,

2007).

e Ogrenenlerin sorumluluklarini yerine getirme duygusu ve geri bildirim almasi

(Y1lmaz ve Ozkaynak, 2012).

e Ogrenme ortaminin fiziksel ve sosyal durumu (Duran, 2015).
e Ogrenme siireci ya da sonunda elde edilecek puan ve degerlendirmeler

(Giirdogan, 2012).

e Ogretim yontem ve tekniklerinin her dgrenciye uygun olarak planlanmasi

(Y1lmaz ve Huyugtizel, 2007).

Burada ifade edilen faktorler, 6grencilerin pandemi oncesi yliz yiize egitim
doneminde sinif i¢i motivasyonlarim etkileyen faktorlerdir. Fakat yasanan pandemi
siirecinin ardindan egitim sisteminde meydana gelen biiyiik degisim; 6grencilerin
motivasyonlarin1 farkli faktorlerin etkilemesine neden olmustur. Bu baglamda
pandemiden sonraki donemde Ogrencilerin online siniflarda motivasyonlarini
etkileyen faktorler soyle siralanabilir (Akgitl, 2021; Ertug, 2020; Avci ve Akdeniz,

2021; Kaya, 2020).

24



Altyap1 veya ekonomik yetersizliklere bagli olarak derslere katilimin aksamasi
veya saglanamamasi,

Uzaktan egitim uygulamalar1 esnasinda evde uygun kosullarin saglanabilmesi
veya saglanamamasi,

Derslerin yeniden izlenebilmesi ve 6grencilerin kendi hizlarinda dersleri takip
edebilmesi,

Uygulama gerektiren derslerin uzaktan verilmesi,

Soru cevap yapma ve soz hakki verme gibi ders pratiklerinin zorlugu,

Hem ogrencilerin hem de 6gretim elemanlarinin bilisim teknolojilerindeki
yetersizlikleri,

Bilgisayar1 olmayan &grencilerin cep telefonuyla dersi takip etmesi,
Ogrencilerin ¢evrimigi 6grenme deneyimine sahip olmamalari,

Ders materyallerine yer ve zaman gézetmeksizin her yerden erisim imkaninin
bulunmasi,

Ogrenen geribildirimi eksikligi,

Daginik ev ortami1 ve evde yeterli ¢calisma alaninin bulunmamasi.

2.2.5 Akademik Motivasyonun Sonugclar1 ve Etkileri

Egitim sistemi i¢inde diisiiniildiigiinde, motivasyon kavramimnin 6grenciler

tizerinde farkli yonlerde etkilerinin oldugu sdylenebilir. Motive olmus bir 6grencinin

okulda sergileyecegi davraniglar, motive olmamis bir Ogrenciye gore farklilik

gosterecektir. Cilinkii motivasyon, okuldaki ogrencilerin davraniglarinin diizeyini,

yOniinii ve devamliligini etkileyen en 6nemli gii¢ kaynaklarindan biri olarak karsimiza

cikmaktadir (Akbaba, 2006). Bu durum egitim sisteminin en énemli pargalarindan

olan okulda, amacglanan ve planlanan hedeflere ulasilmasi bakimindan oldukca

onemlidir. Motivasyon, 6grencinin davranigini kendi istegiyle ortaya cikarmasina
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kaynaklik ettigi i¢in egitim ve 6gretim siirecini olumlu yonde etkileyecektir. Clinkii
motive olmus 6grencileri belirlenen amaclara yonelik harekete gecirmek daha kolay
olacaktir. Okula yonelik motivasyonun yiiksek olmasi, 6grencilerin performansini
arttirarak egitim ve 6gretim siirecine olumlu katki saglayacaktir.

Akademik motivasyonu yiiksek birey, bir plana veya projeye baslamak i¢in
kendi yetenegine ya da yapabilecegine inanmaktadir. Kendilerine inanan 6grencilerin,
giiclii 6z yeterliliklerinin ve 6zgiivenlerinin bir sonucu olarak, 6gretim etkinliklerine
katilma ve diger 6grencilere yardim etme olasiliklar1 daha ytiksektir. Bu 6grenciler,
hatalarinin sorumlulugunu kabul eder ve cevap vermeye istekli olurlar. Bagka bir
deyisle kendini yeterli hisseden bireyler, hedeflerine ulasmada basarili olacaklarini
diisiiniirler (Williams, 2002). Ornegin smif ortaminda Ogretmen, Ogrencilerinin
basarabilecekleri ve yeterli olduklarina dair olumlu diisiinceler beslediginde ve bunu
onlara ifade ettiginde 6grencilerin i¢sel motivasyon, yeterlik algist ve basarilar1 da
bundan etkilenmektedir (Slavin, 2003).

Rienties ve digerleri (2009) tarafindan yapilan ¢alismada, i¢sel olarak yiiksek
derecede motive olan dgrencilerin konusma ortamlarina yon veren dnciil katilimcilar
olduklarin1 gostermektedir. Aksine, digsal motivasyona sahip olan 6grenciler konusma
ortamlarina orta derecede katkida bulunmaktadir. Bu baglamda ifade etmek gerekirse
ogrencilerin s0ylem konusundaki basarilar1 akademik motivasyonun Onemli
sonuclarindan biridir.

Uyulgan (2014) tarafindan yapilan calisma incelendiginde ise akademik
motivasyon kisilerin, akademik yasamlarinda egitim kurumlarina devam etme,
derslere ¢alisma, sinavlara ¢calisma, 6dev yapma donem projesi yapma ve teslim etme
gibi bir¢ok yerine getirilmesi gereken akademik islerin yerine getirilmesinde olduk¢a

onemli bir etkisi oldugu ifade edilmektedir. Ayrica akademik motivasyon, 6grencilerin
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egitim gordiikleri egitim kademesine karsi ilgi ve isteklerini arttirarak akademik bagari
gostermesinde en 6nemli etkenlerden biridir (Uyulgan, 2014).
2.2.6 Motivasyon Kuramlari

Motivasyon kavrami basta psikoloji disiplinin agiklamaya calistigi temel
kavramlarin basinda gelmektedir. Bu sebeple birgok arastirmaci tarafindan bu konuda
cesitli caligmalar yapilmis ve birgok kuram gelistirilmistir. Bu kuramlar da bireylerin
yaptig1 seyleri neden yaptigini, enerjiyi nereden sagladigin1 ve davraniglarini nasil
yonlendirdigini arastirmaya yonelik olmaktadir (Reeve, 2009). Asagida bu siirecte en
sik kullanilan motivasyon kuramlar1 agiklanmaya calisilmistir.
2.2.6.1 Basar1 Motivasyonu Kuram

Basarma ihtiyaci kurami, David McClelland tarafindan gelistirilmistir. Bu
kuramda bireylerin motivasyonel durumlarini etkileyen faktorler iizerinde
durulmustur ve bu sebeple kisisel ihtiyaglardan yola ¢ikilmistir. Ihtiyaclarin 6grenme
metodouyla sonradan kazanildigin1 savunan McClelland bireylerin ihtiyaglarim g
grupta incelemistir. Bu ihtiyaglar; iliski kurma ihtiyaci, basarma ihtiyaci ve gii¢
ihtiyact seklinde siralanmistir (Yesil, 2016).

Bireylerin iliski kurma ihtiyaci, bir toplulugun veya grubun iiyesi olmak,
cevreyle baglanti halinde olmak ve diger bireylerle iletisiminlerini kuvvetlendirmek
seklinde hem sosyal hem de g¢evresel iliski dinamiklerini temel almaktadir. Giig
thtiyaci, itibar veya statii sahibi olmak, diger bireyleri etkilemek ve bu kazanilan
degerleri korumay1 kapsamaktadir. Bagsarma ihtiyaci ise bireyin basarili olma gayesi,
basariy1 isteme diizeyi ve basariya verdigi deger ile ilgili konular1 kapsamaktadir
(Kiigiikozkan, 2015).Yukaridaki bilgiler dogrultusunda bu teori isminden de
anlagilacagi ilizere bagsarma ihtiyacini barindirmaktadir ve akademik motivasyon ile

kesistigi nokta; Ogrencilerin de hedeflerine ulasmak i¢in basarma ihtiyaci
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hissetmeleridir. Eger bu ihtiya¢ 6grencide yiiksek veya yiikseltilmis ise hem derse
iliskin performansi hem de motivasyonu artacaktir. Bunun yaninda basari ihtiyaci
yiiksek olan 6grenciler basari ihtiyaci diislik olan 6grencilere kiyasla daha yiiksek not
alirlar. Dolayisiyla basart motivasyonu 6grencinin 6grenme siirecini de etkilemektedir
(Kiran, 2019).
2.2.6.2 Oz-Belirleme Kuram

Deci ve Ryan (1985), tarafindan olusturulan kuram, 6z diizenleme ve 6zerligi
temel alan kisinin biling altini, gelisimini, psikolojik ihtiyaglarini, yasam enerjisini,
yasam hedeflerini ve kiiltiir ile motivasyonun iliskisini aciklamaktadir. Tiim bu
aciklamalar yapilirken de kisinin ¢evre etkilesimi géz ardi edilmemektedir (Deci ve
Ryan, 2008). Olduk¢a kapsamli olan bu kuram akademik motivasyon kavraminm da
aciklayan kuramlarm baginda gelmektedir. Oz-belirleme, ogrencilerin egitim
stirecinde sergiledikleri davranislarin 6nemli belirleyicilerden biridir (Kincal, 2011).

Motivasyon kuramlarinin ¢ogu insan davraniglarini anlamlandirmayla ve
herhangi bir eylemin kasith ya da kasitsiz olmasi arasindaki farklar1 aciklamakla
ilgilenmistir. Fakat Deci ve Ryan (1985) tarafindan gelistirilen 6z-belirleme kurami bu
konuya farkli bir bakis a¢is1 getirmistir. Kendilerinden 6nceki aragtirmacilardan farkl
olarak motivasyonun varligi ya da yoklugu, azlif1 ya da coklugu gibi niceliksel
Ozellikler yerine motivasyonun sebepleri seklinde daha niteliksel konulara
odaklanmiglardir (Deci ve Ryan, 2008). Bu ¢alismalar sonucunda da i¢sel ve dissal iki
motivasyon tiiriinden bahsedilmistir. Igsel motivasyonda birey bir eylemi, eylemin
dogasinda olan bir amaca ulasmak adina yapmaktadir. Digsal motivasyonda ise
eylemin disinda olan bir 6dil i¢in yapmaktadir (Ryan ve Deci, 2000). Bu noktada
Ogrencinin 6grenme istegi icsel motivasyon ile iligkilendirilebilir ve bu istek akademik

motivasyonu etkilemektedir. Ogrenme konusunda motivasyonu artan bir 6grencinin
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sergileyecegi davranmiglar, Ogrenilmek istenen konuyu oOgrenmeye yonelik
sekillenmektedir ve bu davraniglar basariy1 arttirmaktadir. Derslere daha fazla katilma
ve okulda fazla zaman gecirme bu siirece 6rnek olarak gosterilebilmektedir. Bunun
yaninda dissal motivasyon daha ¢ok 6grencinin ¢evresinden gelen giidiileyiciler ile
iliskilidir ve igsel motivasyon kadar etkili degildir. Ogrencilerin aileleri veya
Ogretmenleri tarafindan desteklenmesi veya Odiillendirilmesi Ogrencilerin digsal
motivasyonu arttirarak akademik motivasyonlariin yiikselmesine katki saglayacaktir.
Fakat bu etki genellikle kisa siirmektedir (Akbaba, 2006).

2.2.6.3 Sosyal Bilissel Kuram

Sosyal biligsel yaklasima gore motivasyon farkli degiskenlerden meydana
gelmektedir ve bu degiskenler; inang, duygular ve diistincelerdir (Schunk ve Parajes,
2009). Bu degiskenler iizerinde de kisilerin sosyal ¢evresinin etkisi bulunmaktadir.
Soyle ki; bu kuram kisilerin diger kisilerle etkilesim kurarak strateji, inang, tutum ve
beceriler 6grendigini savunur. Kisiler de Ogrendikleri bu davranislart kendi
tecriibelerine iliskin algiladiklarina ve eylemin sonuglarina iliskin beklentilerine gore
yonlendirebilmektedir. Bu siire¢, sosyal biligsel kuram cercevesinde belirleyicilik
ilkesiyle anlamlandirilmaktadir (Schunk ve Usher, 2012).

Belirleyicilik ilkesi davranigsal, kisisel ve ¢evresel faktorlerin birbiriyle olan
etkilesime dayanir. Kisilerin bilissel seviyesi, becerisi ve inancglari davranislarin;
duygularini ve kisisel 6zelliklerini etkilemektedir. Bu baglamda ifade etmek gerekirse
de sosyal cevre kisinin davranisi iizerinde, davranmislar da ¢evre lizerinde etkilidir
denebilir. Bu noktada 6rnek vermek gerekirse siirekli problem yaratan kisi kendisine
olumsuz bir sosyal gevre yaratmaktadir. Ozetle bu kuram, motivasyonun kisinin
yapabildiklerine olan hedef ve algilarina, eylem sonucundaki beklentisine, sosyal

karsilastirilmalarina ve davranisa verdigi degere dayanmaktadir (Gidiil, 2015). Son
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olarak bu yaklagima gore kisilerin motivasyonunun etkileyen {i¢ temel faktér yer
almaktadir. Bunlar;

e Kisinin hedefine ulasma beklentisi,

e Amacin kisi i¢in olusturdugu deger,

e Kisinin yapilacak ise yonelik tepkisidir.

Yukaridaki bilgilere ek olarak sosyal biligsel kurama gore kisi kendi
potansiyelinden ziyade kendisi hakkindaki inanglardan etkilenmektedir ve bu inanglar
da kisilerin 6z-yeterliliklerini olusturmaktadir (Pajares, 2002). Konuyla ilgili bir
calisma incelendiginde Schunk ve Pajares (2002) 6z-yeterlik diizeyleri yiiksek olan
Ogrencilerin, yeterlik inanct diisiik olan Ogrencilere oranla akademik
motivasyonlarinin daha yiiksek oldugu ve bu sebeple de daha ¢ok calistiklarini,
zorluklara karsi daha direngli olduklarini ifade etmistir. Yani akademik bir ¢alismay1
basar1 ile tamamlayabilecegine inanan Ogrenciler kendi bilgi ve becerilerine
giivenmeyen Ogrencilere gore egitsel gorevleri yerine getirmede daha basarili
olmaktadirlar (Bayrakg¢eken vd., 2021).
2.2.6.4 Davramis¢t Kuram

Davranis¢t yaklasima gore giidiileyicilerin etkin sekilde kullanilmasiyla
motivasyon arasinda bir iligki bulunmaktadir. Fakat bu asamada giidiileyicilerin
nerede ve ne siklikta kullanilacagini bilmek 6nem tagimaktadir. Giidiileyiciler duruma
bagli olarak olumlu veya olumsuz olabilir. Ornegin 6diil, iyi bir basar1 ve tebrik etme
olumlu; 6zliik haklarinin yetersizligi, diisiik gelir ve ceza ise olumsuz giidiileyiciler
arasindadir (Yazici, 2009: 37). Bunun yaninda davranig¢1 kuram, motivasyonun dissal
bir siire¢ oldugunu ve kisin siirekli olarak dis uyaranlardan etkilendigini
savunmaktadir. Fakat bu diisiince ile birlilkte igsel kaynaklarin da tamamen yok

sayildigi anlamina gelmemektedir (Yazici, 2009: 37).
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Bu yaklasimin temsilcileri 6grenmelerde kosullanmasinin énemli oldugunu
ifade etmis, 6grenilmis davranis Oriintiilerinin kendisine giidiileyici 6zellik kazandigin
belirtmislerdir (Sardogan, 2004: 100). Egitim-6gretim ortamlarinda oOgrencilere
giidiileyici davranislarin kazandirilmasinda davranis¢r yontemler olan ceza ve 6diil
sikca kullanilmaktadir (A¢ikgdz, 2016). Fakat 6diil ve cezanin yanlh bigimlerde ve
sikliklarda kullanilmasi yanlis 6grenmelere ve akademik motivasyonun azalmasina

neden olabilmektedir.
2.3 Akademik Umutsuzluk

Umutsuzluk ve umut bireylerin zit beklentilerini simgelemektedir. Soyle ki;
umut, amaclara ulagmak adina uygulanacak planlarin basarilacag fikrini barindirirken
umutsuzlukta ise basarisizlik fikri yer almaktadir. Bu iki zit diislince hem durumdan
duruma hem de kisiden kisiye gore farklilik gdstermektedir. iki kavram arasindaki
farklar akademik acidan incelendiginde de durum yine benzer olmaktadir. Akademik
umutsuzluk kisinin egitim hayatinda karsilastigi bir durum olmakla birlikte ayn1 kisi
normal umutsuzlukta yasayabilir. Bu noktada ilk olarak umut ve umutsuzluk
kavramlarinin  incelenmesi ardindan da akademik umutsuzluk kavraminin
tanimlanmas1 gerekmektedir.

2.3.1 Umut ve Umutsuzluk

Gelecege yonelmek, su ana ya da gegmise degil gelecege bakmak insanda en
giiclii egilimlerden biridir. Ge¢misteki olumsuz yasantilardan ve acilardan arinmak
hem de su an yasanan problemlere kars1 direng gdsterebilmek, sorunlar1 agabilmek
adina gelecege yonelik hissedilen gii¢lii bir umut, insan igin biiylik ve etkili bir
dayanaktir (Olgay, 2016). Umut, TDK’nin tanima goére “ummaktan dogan duygu” ve

“olmasi beklenilen veya olacagi diisiintilen sey” seklinde ifade edilmistir (TDK, 2021).
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Literatiirde bir¢ok farkli umut tanimi yer almaktadir. Bahadir (2002) tarafindan
yapilan tanimda umut, gelecege dair heniiz ger¢ekligi olmayan kisisel ve toplumsal
beklenti olarak, herhangi bir insandan; bir yasantidan ya da varliktan beklenen ve
olumlu baglantilar kurmay1 saglayan bir duygu olarak tanimlanmaktadir (Bahadir,
2002). Farkli bir tamimda umut, bireye yasam enerjisi veren, bireyi gelecekteki
hedeflerine yonlendiren, zor ve stresli durumlarda basa ¢ikmay1 saglayan yasam
esasidir (Kocaman, 2008). Snyder, (2000) ise kotli zamanlarda olusan, duygu
yogunluklu ve pasif bir olay olarak goriilen umudu, kisilerin aktif bicimde hedeflerine
varmaya gayret ettikleri bir siire¢ olarak tekrardan tanimlamistir.

Giiven duygusunu kaybetmis birey, bir ¢6ziim yolu bulamiyorsa, umudunu
kaybeder ve yalmizlik duygusuyla karsi karsiya kalir. Ancak bireyde umut duygusu
varsa, istek ve cesaretle tlim zorluklarin iistesinden gelebilir bu baglamda umut, bir
amaca ulagsma yolundaki yiiksek beklentiler seklinde 6zetlenebilir (Giines ve Tastan
Akdag, 2017). Calismalar, kisilerin umut seviyelerinin, stresorlerle bas etmesinde
onlara yarar sagladigini ortaya koymaktadir. Umut, kisileri hayatin riskli olaylarinin
etkileri karsisinda koruyan dnemli bir psikolojik kuvvettir. Yiiksek umut seviyesi olan
kisiler duygusal yonden daha kolay kendini toparlamakta umut seviyesi diisiik kisilere
nazaran daha az stres emaresi sergilerler (Tosun, 2018). Onemli psikolojik risk
faktorlerinden biri olan umutsuzluk ise, umut kavraminin tam tersi olarak gii¢lii ve zit
kavramlar barindirir.

Umutta belirlenen amacin gerceklesip basarili olunacagi ongoriisii varken,
umutsuzlukta amacin ger¢eklesme ihtimalinin ¢ok diisik oldugu veya
gerceklesmeyecegi diislincesi vardir (Dogan, 2012). Umutsuzlugun ¢ikis noktasi
kisinin kendisi ya da baskasiyla ilgili inan¢larmin olumsuz ydnde olmasidir.

Umutsuzluk bireyleri, ¢aresiz ve bikkin kilarak depresyona siiriikklemektedir (Kinici,
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2018). Bunun yaninda umutsuzluk hakkinda ifade edilen en belirgin Ozelikler
konusmada azalma, pasiflik, etkililikte azalma, toplumsal ¢evreden uzaklagma, yasam
sevincin azalmasi, istek ve hayal etme kabiliyetinde azalma gibi umutsuzluk igeren
ifadelerdir. Bu ifadelerden yola ¢ikarak umutsuzluk, bireyin iyi olma halinden yoksun
kaldig1, isteksizligini ve motivasyon diisiikliigiinii de kapsamakla beraber yasamsal
eylemlerin olumlu olmayacak sekilde benimsendigi negatif biligsel bir olgudur
(Sarpdagi, 2018).

Umutsuzlugun literatiirde; gelecege yonelik olumsuz beklentiler, umutsuz
olma, gelecegin imkansizlig1 hissi, gelecege dair umutlarla ilgili olumsuz bir nitelik
tarzi, gelecege iliskin kontrol kayb1 ve kaybedilmesi gibi farkli tanimlar1 mevcuttur
(Kisa vd., 2019). Umutsuzlukla beraber degersizlik, caresizlik, harekete gegememe,
kararsizlik ve sugluluk duygulariyla birlikte 6z kiyim diisiincesi goriilebilir (Aslan ve
Hocaoglu, 2017).

2.3.2 Akademik Umutsuzlugun Tanim

Genel anlamiyla akademik umutsuzluk, gecmis akademik deneyimlere dayali
bir karamsarlik, olumsuz beklentilerin sonucunda yasanan basarisizlik inanci, istek
kayb1 ve amagsizlik seklinde kendini gdsteren, biligsel bir temele dayanan negatif ruh
halidir. Ogrencilerin ruh hali {izerinde olumsuz bir etkisi olan akademik umutsuzlugun
baslica nedeni, 68rencinin degerli hissedecedi veya onu akademik anlamda motive
eden bir hedefin bulunmamasidir (Sayar, 2012). Ayrica akademik umutsuzluk gegcmis
deneyimler sonucunda da ortaya ¢ikarabilmektedir ve 6grencinin olaylar1 yorumlama
becerisini bozarak, olumsuz deneyimleri genellestirmesine sebep olur. Ogrenci bu
olumsuz durumlar1 degistiremeyecegini diisiindiigii zaman da umutsuzluk
yasamaktadir (Taner, 2008). Burada akademik umutsuzlugun tipki akademik erteleme

davraniginda oldugu gibi bir dongii seklinde devam ettigi soylenebilir.
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Ogrenciler egitim hayatlar1 boyunca gelecekteki meslekleri i¢in daima bir plan
yapma halindedirler. Fakat bu planlar; egitim hayatinda karsilasilan giicliiklerden,
igsizlikten ve yoksulluktan etkilenebilir ve bu durum 6grencelerin umut ve umutsuzluk
diizeylerini degisebilir (Tosun, 2018). Bununla beraber hayata olumlu bir sekilde
yaklasan bir 6grencinin kisa ve uzun vadeli planlar1 yaparken daha saglam temeller
atacaktir. Aksi durumda umutsuzluga egilimli 6grenci, gelecekle ilgili belirli bir
biligsel kaliba sahiptir ve bu kaliba gore gelecekte iyi seyler olmayacagi inanci vardir.

Akademik umutsuzlugu ve umutsuzlugu tamimlayan belli basl ortak
ozelliklerden s6z etmek miimkiindiir. Bu oOzellikler aglama nobetleri, ilgisizlik,
bagimli olmak, caresiz olmak, eylemsizlik, orta veya ileri diizeyde depresyon, 6limciil
hastaliklar, diisik 6z saygi, kilo problemleri, amagsizlik, anlamsizlik, kendisini
yetersiz ve beceriksiz hissetmek, zayiflik, kolaylikla vazgecebilmek, hedefin ve
beklentilerin olmamasi, bilissel esneklikte azalma, anda kalamama, o6fkeyi dile
getirmede yetersiz olma, 0z kaynaklarmin farkinda olmama, intihar diisiinceleri,
plansizlik ve diizensizliktir (Bozkurt, 2004). Burada ifade edilen; eylemsizlik,
amagsizlik, kolaylikla vazgegebilmek ve plansizlik akademik ertelemenin nedenleri ile
benzerlik gostermektedir. Bu durumun nedenlerinin iyi bilinmesi de tedavi veya terapi
asamasinda olduk¢a onemlidir.

2.3.3 Umutsuzlugun Nedenleri

Birey stresli zaman gecirdiginde veya ruhsal sorunlar yasadiginda gelecekle
ilgili olumsuz beklentiler igerisine girmektedir. Birey bu durumu asamaz ve gelecege
olan inanc1 azalmaya baslarsa umutsuz bir ruh haline biirtinmektedir ve bu durum da
bireyi birgok acidan kotii etkilemektedir (Lester vd., 2006). Ornegin durgun
davraniglar, diisitk duyarlilik ve akiciliktan uzak bir yaklagim, umutsuzluk belirtileri

arasinda kendisine yer edinmektedir. Buna karsin bireyin canli tavirlar sergilemesi,
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yiiksek diizeyde duyarlilik sahibi olmasi, akilci yaklagimlarda bulunulmasi umut
belirtisi olarak algilanir (Kizilgegit, 2011). Bu gibi sorunlarin yasanmasinda bireyleri
umutsuzluga iten bircok neden olabilmektedir. Bununla birlikte literatiirde
umutsuzluga neden olacak durumlar konusunda g¢esitli goriisler yer almaktadir.
Asagida bu goriislerden hareketle umutsuzlugun nedenleri yer almaktadir (Yavuz,
2009; imamoglu, 2011):

e Benligin yitirilmesi: Kisinin kendi kisiligine iliskin goriisiinii, algilayisini ve
kanilarin1 kaybetmesi umutsuzluga neden olabilmektedir.

e Inancin yok olmasi: Kisinin kendine, sevdiklerine, ¢evresine, gelecege ve
genel anlamda yasama inancinin yok olmasi umutsuzluga neden
olabilmektedir.

¢ Anlam yoklugu ve amagsizlik: Kisinin “ben kimim” sorusuna kendini tatmin
eden bir yanit alamamasi, hayatta istedigi yerde olmadigini diisiinmesi ve
hayattan bir beklentisi olmamas1 umutsuzluga neden olabilmektedir.

e Yaratict ve tlretken olmama: Kisinin yeni bir seyler kesfetmekten ve
tiretkenlikten yoksun olmasi veya bu konuda isteksiz olmasi umutsuzluga
neden olabilmektedir.

Yukarida ifade edilen nedenlere ek olarak bireysel farkliliklar, degiskenlerin
nerede-nasil-ne zaman olacagi gibi etmenler bireyin yasadigi umut ve umutsuzluk
diizeylerini etkilemektedir. (Ozkaya, 2017). Umut ve umutsuzluk seviyesi yalnizca
bireyin hedeflerini degil ayn1 zamanda hedef ve planlarinin seklini de etkilemektedir.
Yapilan farkli bir arastirmada umutsuzlugun nedenleri; bireyin fiziksel sagliginin
bozulmasi, siirekli stres yasanmasi ve ¢ozim yoluna gidilmemesi, bireyin
basarabilecegi ve yapabilecegi isleri/durumlari yapmayarak pes etmesi, inang

sisteminin ¢okmesi, hayatinda hi¢bir seyin yoluna girmeyecegini diisiinmesi ve
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katilmaktan haz duydugu aktivitelerden uzaklagmasi seklinde siralanmaktadir
(Yildirim, 2007).

Yukarida bahsedilen tiim nedenlere bagli olarak bireyin gelecege olan giliveni
sarsilir ve birey gelecegin daha kotii olacaginmi diislinerek umutsuzluk duygusuna
kapilir.

2.3.4 Umutsuzluk Sonuglari

Umutsuzluk her insanin hayatinin bir doneminde maruz kaldig: bir his ya da
duygu durumudur. Yaygin olarak goriilen umutsuzlugun da bir¢ok farkli sonucu
bulunmaktadir. Umutsuz kisiler olumsuz ve karamsar bakis agisina sahip olduklari igin
mevcut durumlarindan hosnut degillerdir ancak bu durumu degistirmeye yonelik ¢aba
da gostermezler. Umut duygusunun yoklugu farkli psikolojik rahatsizliklara sebep
oldugu yapilan arastirmalarda gézlemlenmistir. Kisi umudunun giicli oraninda yasama
tutunur ve hedeflerine ulasmak igin ¢aba gosterir (Imamoglu, 2011). Olumsuz
yasantilarin fazla olmasi sebebiyle kisiler kendilerini caresiz hissedebilmekte ve bu
sebeple umutsuzluga ve karamsarliga yatkinliklar1 artabilmektedir (Marsiglia vd.,
2017).

Umutsuzluk seviyesi ¢ok olan kimselerde negatif yasantilar1 ve problemler ile
karsilagtiklarinda ruhsal sikintilar yagsamaya diger bireylerden daha yatkindirlar (Akga,
Oguztiirk ve Sahin, 2011). Hayat memnuniyeti ve yasam doyumu bireylerin umut veya
umutsuzluk diizeylerinden etkilenir (Celik, 2015). Bu sonuglar akademik umutsuzluk
kapsaminda degerlendirildiginde &grencilerde de benzer sonuglarin goriilmesi
muhtemeldir. Soyle ki; Ogrencilerin akademik planlar1 ve umutsuz hissetmeleri
diisiiniildiiglinde; Ogrencilerin {iniversite egitimlerine ara vermesi, derslere
katilmamasi, verilen tez ya da odevleri yapmamasi veya yarida birakmasi gibi

sonuclardan s6z edilebilir.
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2.3.5 Umutsuzluk ile Ilgili Kuramsal A¢iklamalar

Umutsuzluk, insanin hayatinda sik sik kars1 karsiya gelebilecegi bir yapidadir
(Uz Bas ve Kabasakal, 2013). Akademik umutsuzluk da 6grencinin egitim hayati
boyunca karsi1 karsiya gelebilecegi bir yapidadir. Bu nedenle umutsuzluk icin kisinin
hem sosyal hayatinda hem de egitim hayatinda farkli donemlerde ortaya ¢ikabilen bir
histir denebilir. Umutsuzlukla ilgili olan yaklagimlar i¢in umutsuzlugun bu niteligi
onemli bir ayrint1 niteligi tagir. Calismanin devaminda da sirasiyla; biligsel yaklasim
kuramina gore, varolus¢u kurama goére ve psikanalitik kurama goére umutsuzluk
incelenecektir.
2.3.5.1 Varolus¢u Kurama Goére Umutsuzluk

Varolus¢u Kuram, umutsuzluk kavramini farkli agilardan degerlendirmektedir
ve Ozellikle Jean Paul Sartre’in varolusculuk diisiincesi umutsuzluk ile dogrudan
ortiismektedir. Sartre “Terk edilmislik i¢inde bulunan birey, dogruluk olgiitiinden
yoksun olarak ne yapacagini bilemez durumdadir” demekte ve bu duruma agiklik
getirmek adina “umutsuzluk” ve “bulant1” kavramlarimi kullanir. Sarte’ye gore
umutsuzluk; “bireyin kendini iradesine bagl olaylarin ihtimallerine mahkiim
etmesidir. Ihtimaller hayatimizda hep var olacaktir. Birey, bu umutsuzluk ve bulanti
durumunda kendini oyalar.” Bu baglamda Sartre, eylemsizligi sert bir sekilde
elestirmektedir (Akt. Tas, 2018).

Varoluscu kuram cercevesinde Ericson (1995) ise umutsuzluk ile ilgili psiko-
sosyal kuraminda insanlarda umutsuzlugun kisinin ge¢misine dair pismanliklariyla
basladigini, gecmiste yasanilanlarin geri getirilemeyeceginden dolay1 da karamsarlik
iginde olundugunu ifade etmektedir (akt. Senemoglu, 2007). Umutsuz olan kisi i¢in
zamanmn bir Oonemi olmamakta, gelecekte de simdiki gibi bir hayat olacagi

diisiiniilmekte ve yasam da aktif olmada sikintilar yasandigi distiniilmektedir
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(Kizilgecit, 2011).
2.3.5.2 Psikanalitik Kurama Goére Umutsuzluk

Freud’un 20. yiizyilin baglarinda kurmus oldugu psikanalitik yaklagim, insan
dogasini anlayabilmeyi amaglayan en temel yaklasim olarak bilinmektedir ve bu
yaklasim {izerinden umutsuzluk durumu da izah edilebilmektedir. Freud’a gore oral,
anal, fallik, latent ve genital donem olacak sekilde bes donem vardir. Oral donemi
karamsar ve umutsuz gec¢iren anneler, ¢ocuklarinin umut sahibi olmasina ve
kendilerini sevilebilecek bir varlik olarak algilamalarina engel olmaktadir (Sayar,
2012). Umudun, inancin ve temel giiven duygularinin temelinin atildigi oral donemde
annenin karamsar olmasit ¢ocugu da karamsar yapmakta, cocugun Ozgiivenini
zedelemekte, sevgi ihtiyacinin karsilanmasini da olumsuz yonde etkilemektedir
(Corey, 2007). Bunlarin aksine ¢ocuguyla olumlu ve sicak bir iletisim kuran annelerin
cocuklarinda yiiksek 6zgiiven ve gelecege umutlu bakis s6z konusudur (Sar ve Sayar,
2012). Bu baglamdan yola c¢ikarak giiven duygusu, inan¢ ve umudun gelisemedigi
cocuklarda birtakim sorunlar daha sik goriiliir ve bu sorunlarin sonucunda kiside
umutsuzluk gelisir.

Umutsuzluk bu yaklasim kapsaminda, umut kavraminin aksine, kisinin i¢inde
bulundugu duruma ve ilerleyen donemde deneyimleyecegi yasantilara iliskin olumsuz
bir bakis agisina sahip olma halidir. Gegmis yasantilar sonucunda, simdi ile gelecek
arasinda bir mesafe olusturularak iliski kurmak zor bir hale gelir. Bu nedenle
umutsuzluk bireyin zihinsel alt yapisi ile de baglantili durumdadir.
2.3.5.3 Bilissel Yaklasim Kuramina Gére Umutsuzluk

Biligsel kuram, umutsuzluk aninda yasanan olumsuz duygularin nedenini
olayin kendisine degil, bireyin bu olaya iliskin beklentilerine ve yorumlarina

dayandirmaktadir (Ungéren ve Ehtiyar, 2009). Kisinin yasadig1 ana ve gelecegine
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kars1 siirekli negatif yaklasmasi, zihinsel alt yapi neticesinde yasadigi olaylara
olumsuz yorumlar katmasi, ge¢cmiste yasanilanlardan dolayr anin ve gelecegin
arasinda bir bag olusturamamasi umutsuzluk durumunda goriilen belirtilerdir (Kodan,
2013). Fakat burada ifade edilen olumsuz diisiinceler bireylerin bilingaltinda olan
islevsel olmayan diisiincelerdir.

Beck’in de bilissel iiclii teorisinde bireyin hem kendisi hem ¢evresi hem de
gelecegi  hakkinda olumlu  diisiinceler bulundurmamasi umutsuzluk ile
aciklanmaktadir (Akt. Yilmaz ve Dursun, 2014). Simdi ve gelecek arasinda herhangi
bir iliskinin kalmamis olmas1 umutsuzlugu belirtmekteyken, yasanmasi ¢ok zor olan
durumlar icin beklentiye girilip karsilifinin alimnamamasit da umutsuzluga neden
olabilmektedir (Corey, 2008). Beck tarafindan ortaya konan bilissel tigliide bulunan,
bireyin cevresi, kendisi ve gelecegi ile alakali negatif diisiinceleri bulunmasi durumu

ile tam anlamiyla ortiismektedir (Dursun ve Yilmaz, 2014).
2.4 Akademik Erteleme

Toplumdaki her bireyin, yasadiklar1 siire zarfinda kararlar almasi,
sorumluluklar iistlenmesi ve yapmasit gereken gorevleri vardir. Fakat farkli
nedenlerden dolayr ¢ogu kisi gergeklestirmeyi diisiindiigli faaliyetleri baska bir
zamana birakabilmekte ve bunun sonucunda erteleme davranisi sergileyebilmektedir.
Literatiir incelendigi zaman aragtirmacilarin erteleme davranisini farkli sekillerde
tanimladiklar1 saptanmistir. Calismanin bu bdliimiinde de akademik erteleme
davranisi, erteleme davranisindan hareketle anlatilmaya ¢aligilmistir.

2.4.1 Erteleme Davranisinin Tanimi

Erteleme kavrami kentlesmeyle birlikte ortaya ¢ikan zaman yonetimi sorunu

ile birlikte olduk¢a 6nemli bir kavram olarak insan yasaminda yerini almigtir. Artik

insanlar giin icerisinde yapacaklari her seyi planlamak zorundadir; aksi halde giiniin
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yogunlugunda bazi islerin ertelenmesiyle birlikte bireyde 6fke, gerginlik, yetersizlik,
sucluluk hisleri ortaya c¢ikarabilmektedir (Sarioglu, 2011). Herhangi bir giicliikle
karsilagilmadigr halde bitirilmesi gereken gorevlerin ya da baglanmasi gereken islerin
ertelenmesi seklinde deneyimlenen erteleme davranisinin muhtemel ancak her zaman
tahmin edilemeyen sonuglarinin olmasi, aragtirmacilari bu konu iizerinde ¢alismaya
yoneltmistir (Sirois, 2016). Bununla birlikte ilgili literatiirde ertelemenin tam ve yeterli
tanimu ile ilgili ortak bir goriis bulunmamaktadir. Bu sebeple erteleme davranisinin
farkli tanimlar1 bulunmaktadir.

Erteleme kelimesi, yapilacak ya da yapilmasi gereken bir isin daha sonraya
birakilmasi anlaminda kullanilmaktadir. TDK giincel sozliikte ertelemek isi, “tecil,
tehir, talik” anlamlarinda kullanilmaktadir (TDK, 2021). Latincede ise pro ve cractinus
kelimelerinin birlesmesinden olusmaktadir. Latincede pro fiili ileri hareketi ifade
ederken cractinus ise yarina ait olmak anlamina gelmektedir (Y1ildiz, 2017). Kavramin
literatiirdeki tanimi1 bir ise baglanmasi ya da isin sonlandirilmasinin goniillii olarak ileri
bir zamana ya da tarihe ertelenmesi seklindedir. Bireyler her ne kadar bir isi yapma
konusunda istekli olsalar bile isin geregi olan davraniglarda bulunmayarak tutarsiz bir
durum sergilerler (Tanrikulu, 2013). Ertelemede bulunan insanlar kisa siirede
ulasabilecekleri odiilleri uzun siirede ulasabilecek odiillere gére daha g¢ok tercih
etmekte ve bu egilimlerinin sonucunda da yapilmasi gereken isleri ger¢ekei olmayan
nedenlerle ileri bir tarihe birakmaktadirlar (Kagan, 2009).

Steel (2002) yaptig1 tanimda, kisinin herhangi bir zarar olusmayacagini bilerek
gontlli olarak bir isi geciktirmesini erteleme olarak tanimlamistir. Erteleme igerik
olarak bilingli bigimde ileriye birakma oldugu icin kisinin istemli ve kasitli olarak
basarisini da ertelemesi anlamina gelmektedir. Farkli bir tanim ise Watson (2001)

tarafindan yapilmistir. Bu tanimda erteleme, bir aktiviteyi gergeklestirmek icin
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beklemek, beklenen ya da istenen zaman aralifi igerisinde o aktiviteyi gerceklestirmek
i¢in kendini motive etme konusunda basarisiz olmak seklinde ifade edilmistir.

Erteleme, kontrolii altindaki bir aktiviteden tamamen kaginma ya da geciktirme
egilimi olarak tanimlanmistir (Hensley, 2013). Ertelemeyi, bugiin yapmamizda yarar
olacak bir isi yaria birakmak olarak tanimlayan Dryden (2000), ertelemenin {i¢ temel
0zelligi olduguna vurgu yapmistir. Bu 6zellikler ortada yapmamiza yarar bir is oldugu,
bu isi belirli bir siire iginde gerceklestirmemizin énemli oldugu ve buna ragmen bu
isin gelecekte bir bagka zamana birakildigidir. Dryden (2000), ayrica ertelemenin
kendi i¢inde son ana kadar eyleme ge¢cmemek, siire gectikten sonra eyleme gegmek
veya eyleme hi¢c gegcmemek olarak farkli sekillerde sergilendigini sdylemistir. Bu
bilgilerden hareketle erteleme davranisinin beraberinde pek cok istenmeyen sonug
getirdigi sOylenebilir. Bu sonugclar kisisel ve akademik basarilar1 engellemekte ya da
geciktirmektedir (Balkis, 2006). Erteleme davranisi farkli aragtirmacilar tarafindan
tiirlii sekillerde ifade edilmektedir. Tiim tanimlar ve agiklamalar erteleme davranisinin
planlanan veya yapilmast beklenen bir isten kacinma yoniinde oldugunu
gostermektedir. Erteleme davranisinin kroniklesmemesi icin kisi, kendini motive etme
konusunda basarili olmalidir.
2.4.1.1 Erteleme Tiirleri

Literatiir incelendiginde, erteleme kavramini simiflandirmak icin pek cok
farkliligin oldugu goze c¢arpmaktadir. Bunun sebebi, ayn1 kavrami farkh
arastirmacilarin farkli sekilde isimlendirmesi ve ortaya yeni bir olgu koyma
egilimlerinin olmasidir (Sarioglu, 2011). Bu baglamda da erteleme kavramini farkli
boyutlarda ele alan arastirmacilar bir¢ok erteleme tiiriinden bahsetmislerdir. Bunlarin
basinda da pasif ve aktif erteleme gelmektedir. Pasif erteleyiciler, hizli karar verme

konusunda yetersiz olduklar i¢in erteleme egilimi gosterip tamamlamalari gereken isi
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bir tiirlii yapamazlarken, aktif erteleyiciler aninda karar verme agisindan bir sorun
yasamamalarina ragmen baski altinda ¢aligmayi tercih ettikleri i¢in erteleme davranisi
gosterirler (Chun ve Choi, 2005). Sonug olarak, ayni1 derecede erteleme davranisi
gostermelerine ragmen, aktif erteleyiciler en son anda bile olsa islerini
tamamlarlarken, pasif erteleyiciler gorevlerini yerine getirememektedirler

Literatiirde yer alan bir baska yaklasimda ise erteleme davranisi; durumsal
erteleme ve kisilik 6zelligi olarak erteleme seklinde tiirlere ayrilmistir. Kisilik 6zelligi
olan erteleme, islevsel olmayan, kronik, siirekli ve kompulsif erteleme seklinde
adlandirilmaktadir. Bu kavramla ¢esitli gorevleri yapmama, baslamay1 geciktirme ya
da erteleme gibi davranislar1 aliskanlik haline getirmek anlatilmaktadir. Durumsal
ertelemeyse kisinin belli bir alanda goérevlerini yapmamay1 ya da geciktirmeyi
aligkanlik haline getirmektir. Akademik erteleme, durumsal erteleme ile ilgili en fazla
ve yaygin sekilde incelenen tiirdiir (Sharma ve Kaur, 2011).

Bu calismanin temel ¢ikis noktalarindan biri olan akademik erteleme bu
kapsamda degerlendirildiginde durumsal ertelemenin alt boyutu olarak diisiiniilebilir.
Bunun yaninda akademik ertelemeyi, ertelemenin farkli bir alt boyutu oldugunu
savunan bir diger ¢alisma da Ellis ve Knaus (1977) tarafindan yapilmistir. Bu
calismada erteleme davranisi bes boyutta incelemistir. Bunlar (Akt. Tanrikulu, 2013):

a) Genel erteleme: Kisinin planlama ve zaman yonetimi konusunda yasadigi
sikintilardan dolay1 giinliik sorumluluklarin1 veya gorevlerini yerine getirirken
zorlanmasi.

b) Karar vermeyi erteleme: Celiskide kalinan herhangi bir konuda ya da durumda
karar vermenin geciktirilmesi.

¢) Kompulsif ya da islevsel olmayan erteleme: Kisinin hem karar vermeyi

erteleme hem de davranigsal erteleme egiliminde olmas.
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d) Nevrotik erteleme: Onemli ve ciddi konularda karar vermede erteleme egilimi.
e) Akademik erteleme: Sinavlara ¢alismanin ya da d6devlerin son anda yapilmasi
veya teslim edilmesidir.

Burada ifade edilen erteleme davranislarina iligkin alanyazin incelendiginde
erteleme davramiglarinin iki temel grupta ele alindigi goriilmektedir. Bunlardan
birincisi; bireyin davranislarina yerlesmis, giinliik islerini yerine getiremedigi ve
devamlilik arz eden siirekli kararlar1 erteleme davranisidir (Cakici, 2003). Diger
erteleme davranigisi ise belli alanlarda olan ve akademik ertelemenin de dahil oldugu
davranigsal ertelemedir. Davranigsal boyutta akademik erteleme davranisi,
Ogrencilerin akademik yasantilariyla ilgili tamamlamalar1 gereken odev ve
sorumluluklarini geciktirmeleridir (Akdemir, 2013).

2.4.2 Akademik Ertelemenin Tanimi

Akademik erteleme, kisinin akademik gorevlerini neredeyse son dakikaya
kadar ertelemesi olarak tanimlanir. Farkli bir ifadeyle bireyin akademik anlamda
yerine getirmek zorunda oldugu sorumluluklari, 6dev veya projeleri son anda
yetistirmesidir (Tanrikulu, 2013). Bir diger tanimda akademik erteleme davranisi,
Ogrencinin tamamlama yetenegine sahip oldugu ve yeterli bir gerekce olmaksizin daha
onceden yapmay1 kabul ettigi 6devi yapmasi gereken tarihten daha sonraki bir tarihe
almasi olarak tanimlanabilir (Balkis ve Duru, 2010).

Bu tanimlardan hareketle akademik erteleme i¢in egitim ile ilgili biitiin
sorumluluklarin ~ geciktirilme halidir ~denebilir. Ogrenciler sorumluluklardan
kacindiklart i¢in ya da basarisiz olacaklarina inandiklar1 i¢in akademik erteleme
davranisinda bulunabilirler (Hensley, 2013).

1980’11 yillardan itibaren akademik erteleme davranisi arastirilmaya baglanmis

ve glinlimiize kadar farkli yaklasimlarla bir¢cok tanimlama yapilmistir. Bu siirecte

43



birtakim arastirmacilar ertelemeyi islevsel yonleri ile incelerken bazi aragtirmacilar da
islevsel olmayan yonlerini 6n plana g¢ikarmislardir (Steel ve Klingsieck, 2016).
Akademik erteleme kapsaminda ev ddevlerini, sinavlara hazirlanmayi, donem sonu
O0devlerini son ana kadar geciktirme olarak kendi arasinda ¢ boyutta
incelenebilmektedir (Milgram ve Tenne, 2000). Ayrica akademik erteleme davranisi
tiim Ogrencilerde goziikebilen evrensel bir davranis sorunudur. Akademik erteleme
davranig1 her smif ve cinsiyetteki 6grencilerde goriilebilir bir davramistir. Yani
kullanilmas1 gereken zamani gereksiz yere harcamak bir¢cok 6grencinin yasayabilecegi
bir sorundur.

Yapilan bazi aragtirma sonuclarina gore iiniversite Ogrencilerinin yaklasik
%70-80’1 akademik erteleme davranisi sergilemektedir. Bunlarin ise asagi yukari
%20’sinin erteleme davraniglari bir sorunsal haline doniismiis durumdadir (Esteban ve
Ramirez, 2014). Akademik erteleme davraniglari ¢ogu Ogrencinin basarisizlik
korkusundan, miikemmeliyetci beklentilerden ve okulla ilgili ¢gabalarinin 6niine diger
yasamsal olaylarin gecmesinden kaynaklanir (UNC, 2019). Bu sebeple 6grencilerin
dogru telkinlerle saglikli bir ruhsal yaprya kavusmasi oldukga dnemlidir. Ozellikle
ebeveynlerin ¢ocukluktan itibaren ¢ocuklarina yiikledikleri sorumluluklar ve basari
beklentisi 6grencilerin psikolojisini olumsuz etkileyebilmektedir.

Akademik erteleme kavramu ile ilgili dikkat edilmesi gereken nokta erteleme
davraniginin gerceklesmesinde gereksiz ve mantiksiz bir sebeple gergeklesmesidir.
Eger 6grenci tarafinda gerekgeli ve mantikli bir sebepten 6tiirii geciktirme oluyorsa bu
durum erteleme davranisi ile iligkilendirilemez (Aydin ve Kogak, 2016). Bu sebeple

erteleme davranist ile iliskilendirilen durumlarin incelenmesi yerinde olacaktir.
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2.4.3 Akademik Ertelemenin Nedenleri
Yapilmasi planlanan bir ise baglama-devam ettirme-sonlandirma sirasindaki
tutum ve davranislar hayat boyu edinilen kazanimlara gore sekillenmektedir. Kimi
arastirmacilar zamani yeteri kadar kullanamamanin, erteleme davraniglarinin meydana
gelmesindeki en Onemli ve en biiylik faktor olarak degerlendirirken, kimi
arastirmacilar da erteleme davranisinin karmasik bir olgu oldugunu ve zamanin yeteri
kadar etkin kullanilmasi ile alakali olmadigin1 ifade etmislerdir (Ferrari, Doroszko ve
Joseph, 2005). Akademik erteleme davranisinin karmagik bir siire¢ haline
gelmesindeki temel sebep ise erteleme davranisini tetikleyen bir¢ok nedenin birlikte
yer almasidir. Akademik ertelemenin nedenlerini asagidaki gibi siralamak miimkiindiir
(Kagan, 2009; Bulut, 2014; Duru ve Balkis 2014):
e Basarisiz olma korkusu,
e Beklentilerin gergegi yansitmamasi,
¢ Benlik saygisinin diisiik olmast,
e (Calisma aliskanliginin kazanilmamis olmasi,
e Dikkat eksikligi,
e Irrasyonel diisiincelere sahip olma,
* Kaygi,
e Sorumluluk ve miikemmeliyetcilik gibi kisilik 6zellikleri,
e Verilen goreve yonelik rahatsizlik hissedilmesi,
e Yapilmasi gereken goreve iligkin yetersizlik duygusu,
e Yeterli diizeyde motive olamama, ertelemenin nedenleri arasinda
gosterilmektedir.
Bu nedenler 6grencileri akademik gorevlerini 6nem sirasina gore degil;

kolaylik ve zorluk siralamasina gore planlamasina yoneltmektedir. En basit gorevlere
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daha fazla onem verilmesi akademik erteleme davranisinin bir sonucudur denebilir
(Uzun Ozer, 2010). Bu durum ise en az énemli gorevlerin yerine getirilmesi esnasinda
harcanan enerjinin daha az olmasiyla agiklanabilir.

Balkis (2006)’a gore 6grencilerin plansiz ve programsiz ¢alisma aliskanliginin
Olmasi, islerin yiirlitilmesinde karmasikliga ve sorunlara yol agabileceginden erteleme
davranigini arttirmaktadir. Basarinin 6n kosullarindan olan plan ve program, islerin
ertelenmeden diizenli bir bi¢imde bitirtilmesine katkida bulunmaktadir. Zamaninda
yapilmasi gereken akademik gorevler yerine getirilmediginde stres olusmaktadir.
Stresin olusumu ise bireylerin akademik gorevleri yerine getirmesine engel
olmaktadir, bu sekilde gorevler yeniden ertelenmektedir. Yapilan ¢calismalarin 1s1ginda
gbze carpan en belirgin erteleme sebepleri su sekilde 6zetlenmektedir; dgrencilerin
zamanlarini etkin kullanamamalari, dnceliklerini dogru belirleyememeleri ve etkili bir
calisma metotlarinin bulunmamasi. Bagka sebepler incelendiginde ise dgrencinin
kisisel Ozellikleri ve hatalari, bulundugu sosyal ortam erteleme davranislarini
etkileyebilmektedir (Aydogan ve Ozbay, 2012). Burada yer verilen nedenleri birgok
demografik, ¢evresel ve sosyal faktor etkilemektedir (Tanrikulu, 2013).

Bireylerin hayatlarin1 olumsuz etkileyen erteleme davraniginin nedenlerine
bakildiginda genel olarak zihinsel veya fiziksel nedenlerden kaynaklandigi
diistiniilmektedir (Ferrari, Doroszko ve Joseph, 2005). Fakat giinlimiizde bu erteleme
nedenleri arasina yeni bir ¢evresel faktor eklenmeye baglanmistir denebilir. Pandemi
ile birlikte egitimin uzaktan siirdiiriilmesi hem egitim sistemini hem de Ogrencileri
dogrudan etkilemistir. Yillardir yiiz ylize egitime alisan 6grencelerin derse katilma,
ders ¢alisma veya O6dev hazirlama gibi bir¢ok davranigi uzaktan egitim ile birlikte
degismeye baslamistir. Online sistem sayesinde ogrencilerin es zamanl olarak derse

katilma zorunlulugu da ortadan kalkmaya baslamistir. Bu durum, sorumluluklarinin
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bilincinde olmayan Ogrencileri akademik erteleme davramisina daha fazla
stirtikleyebilir.
2.4.4 Akademik Erteleme Dongiisii

Erteleme davranigini sergileyen insanlarin ¢ogu bu davranisi yasamlarinin
cesitli donemlerinde yinelemektedirler (Burka ve Yuen, 2008). Ertelemenin siklikla
yinelenmesine “erteleme dongiisii” ad1 verilir. Burka ve Yuen (2008)’in yedi asamada
acikladig erteleme dongiisii su sekilde ifade edilmektedir (Akt. Akbay, 2009):

e Bu kez calismaya onceden baslayacagim: Bu asamada ogrenciler sistemli
calisarak basarili olabileceklerine inanir. Calismaya baglarken yetersiz ve
isteksiz hissetseler dahi bu durumu ciddiye almazlar.

e Derhal baglamaliyim: Goreve erken baslayamayacagini fark eden 6grenci bu
kez daha kisa bir siirede bir seyler yapma konusunda kendini yogun kaygi ve
baski altinda hissetmeye basglar.

¢ Ya baglamazsam? Bu asamada 6grenci derse asla baglayamayacagini ve buna
bagli olusabilecek olumsuz durumlar ile ilgili senaryolar1 diisiiniir.

e Hala zaman var: Bu asamada Ogrencinin geciktirme davranisina iliskin
suclulugu ve gerginligi devam eder. Ancak isin zamaninda tamamlanacagi
konusundaki goriisleri de devam eder. Bu asamadaki 6grenciler kendiliginden
gelecek bir rahatlik beklentisi igerisindedirler.

e Bende yolunda gitmeyen bir sey var: Ogrenciler bu kademede gevrelerinde
gorevlerini zamaninda tamamlayanlar1 gozlemleyerek aslinda hatanin
kendilerinde oldugunu fark eder, gerekli 6z disipline ve zekdya sahip
olmadiklarini distiniirler.

e Son se¢cim: Bu agsamada 6grenciler tamamlanmasi gereken gorevin birakilmasi

veya kalan zamana ragmen gorevi tamamlama diislincesi arasinda gidip
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gelirler. Ciinkii geriye kalan zamanda gorevin tamamlanmasit konusunda

gerekli enerjinin kendilerinde olup olmadigini sorgularlar.

e Bir daha asla ertelemeyecegim: Son asamada Ogrenci, isleri bir daha
ertelemeyecegini sdylemeye baslar. Gorevi bitirdiginde ya da yapmayi
biraktiginda kendisini huzurlu hisseden 6grenci, bir daha bdyle bir durumla
karsilagmamak adina daha planli ¢alisacagina inanir. Fakat erteleme egilimi
olanlar, bu dongiiyii siirekli yasarlar.

Erteleme dongiisii yasayan kisiler, kararli bir sekilde verdikleri séze ragmen
genellikle kendilerini yine bu dongiiniin i¢inde bulurlar (Celik, 2014). Bu noktada da
erteleme dongiisii icinde olan kisiler ertelemenin sonuglarindan kaginmak igin
ellerinden geleni yaparlar ve ertelenen davranisi bir sekilde telafi etmek icin fazlasiyla
efor harcarlar. Erteleme davranisinin ardindan kisi bu davranisin sonuglarindan
ka¢mak i¢in bir kisiyi ya da bir seyi suglayabilir (Farran, 2004). Sonug olarak, erteleme
davraniginin  dongiisii bireyin bu davranisi yeniden tekrarlamayacagma iliskin
kendisiyle anlasmasiyla son bulur. Ancak erteleme yasantisinin tekrarlanma ihtimali
cok yiiksektir. Akademik gorevler, is hayatinda yapilmasi gerekenler yani hayata karsi
sorumluluklar ve 6devler dikkate alindiginda erteleme davranisi, insan hayatini kotii
anlamda etkileyebilmektedir. Erteleme davraniginin tekrarlanmasi; birey iizerindeki
stres ve kaygi seviyesini arttirarak hem is hayatin1 hem de akademik hayatini olumsuz
etkilemektedir (Owens ve Newbegin, 1997).

Erteleme davranisinin oldukca kisisel bir durum olmas1 ve bir¢ok faktorden
etkileniyor olusu kavramin farkli boyutlariyla detayli olarak incelenmesi gerekliligini
ortaya ¢ikarmistir ve bu sebeple bircok arastirmaci erteleme davranisina iliskin

kuramlar gelistirmistir. Calismanin devaminda bu kuramlar incelenmeye ¢alisilmistir.

48



2.4.5 Akademik Ertelemenin Sonuclari

Erteleme ve akademik erteleme egilimi, yeni bir egilim degildir fakat gegmiste
de tizerinde durulmus bir konu olmasina karsin son yillarda daha sik ele alinan bir
sorun haline gelmistir (Abbasi ve Alghamdi, 2015). Akademik erteleme egiliminde
olan Ogrenciler zamani dogru yonetememekte ve Oncelikler, amacglar ve hedefler
konusunda belirsizlikler yasamaktadirlar. Buna bagl olarak da zamaninda harekete
gecilmemekte ve ihmalkarlik yapilmaktadir.

Basarisizlik korkusu yiiksek 6grenciler, akademik olarak kendilerini daha
yetersiz gormektedirler. Ya da tersinden akademik 6zyeterliligi diisiik 6grenciler daha
fazla basarisizlik korkusu yasamaktadir. Aslinda bu durum birbirini doguran kisir bir
dongii olarak da diislinebilir. (Aydogan, 2008). Yasanan bu kisir dongii 68rencilerin;
stres, korku, kaygi, olumsuz benlik algisi, yetersizlik diisiincesi, 6z giiven eksikligi
gibi sorunlar yasamasina sebep olabilmektedir. Ozellikle stres erteleme davranisinin
en genel sonucglarindan biridir (Shanahan ve Neufeld, 2010). Bu sonuglarin yaninda
literatiirde yer alan ¢alismalar incelendiginde akademik erteleme davranisinin genel
sonuglar1 agagidaki gibi 6zetlenebilir (Moon ve Illingworth, 2005; Van Eerde, 2003):

e Yasam kalitesini olumsuz yonde etkiledigini,

e Miikemmeliyetciligi, kaygiy1 ve depresyonu artirdigini,

¢ Diirtii kontroliinii kullanigsiz duruma getirdigini,

e Ozgiiveni ve benlik kaygisin1 diisiirdiigiinii belirtmektedir

Yiiksekogretim Ogrencileri lizerinde yapilan baska bir arastirmada,
Ogrencilerin akademik ¢aligmalarinda, slirenin uzamasindan ve etkisiz davranislarinin
sonuclarindan dolay: {iziintii yasadiklar1 belirlenmistir (Ozer ve Altin, 2011). Bu
durum, yukaridaki bilgilere ek olarak; ruhsal ve fiziksel saglig etkileyen, 6zel hayatta

kontrolstizliige sebep olan, olumsuz duygulanimla karakterize olan, stres
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reaksiyonlarmi artiran, ogrencilerin gorevle alakali iradelerini ve sorumluluklarini
olumsuz etkileyen birgok farkli olumsuz sonugta dogurmaktadir (Cakici, 2003). Buna
karsin erteleme egilimindeki bazi kisilerde ise zaman baskisi altinda daha iyi
calistiklarimi ileri siirebilmektedir (Balkis vd., 2006). Ciinkii bazi stres tiirlerinin
performansi arttirdigi bilinmektedir (Hanson, 2013). Bu arastirmalar dogrultusunda
erteleme davraniglarinin bazi kisilerde olumsuz bazi kisilerde ise olumlu sonuclar
dogurdugu ifade edilebilir.

Akademik erteleme davranisinin bazi sebepleri ayni zamanda sonuglar1 olarak
da karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durum erteleme davranislarinin kirilamayan bir dongi
olmasindan kaynaklanmaktadir. Ogrencileri akademik anlamda kisirlagtiran bu
dongiiniin ortadan kaldirilabilmesi adina, iiniversiteyi kazanan 6grencilere, akademik
uyumlarmi kolaylastiracak ¢esitli oryantasyon faaliyetleri diizenlenmelidir. Ayrica,
Ogrencilerin akademik erteleme egilimlerini azaltmayir ve akademik gelisimlerini
artirmay1 hedefleyen psikolojik danigsmanlik hizmetleri verilebilir. Akademik erteleme
davraniginin erteleme davraniglarindan hareketle gelistigi dikkate alindiginda
tiniversite Oncesi donemde de tespit edilen erteleme davranislarinin ¢éziimii igin
calismalar onemlidir. Ozellikle etkili zaman yonetimi, problem ¢dzme ve stres
yonetimi gibi beceriler liniversite dncesi egitim siirecinde 6grenciye kazandirilirsa
gelecekte akademik erteleme davranislar: daha az goriilecektir.

2.4.6 Erteleme ile Tlgili Kuramsal A¢iklamalar

Erteleme davranisinin sergilenme nedenlerine bakildiginda bir¢ok farkli neden
yer almaktadir. Bundan dolay1 ertelemeyi tek boyutla aciklayabilmek oldukg¢a zor
olacagi gibi kavrami anlamlandirmada da eksiklik olacaktir. Ayrica yapilan
caligmalara da bakildiginda erteleme davranisi farkli sekillerde ve farkli kuramlar

acisindan agiklandigi goriilmektedir. Bu boliimde de erteleme kavramimi agiklayan

50



belli bagh kuramlara yer verilerek agiklamalar yapilacaktir.
2.4.6.1 Psikoanalitik Kuram

Psikoloji ile ilgili pek ¢ok konuda oldugu gibi benzer sekilde erteleme davranisi
i¢in de ilk kuramsal agiklamalara psikoanalitik kuramda rastlanmaktadir. Freud’a gore
kaygi, bireyi rahatsiz eden ve bastirilmis olan bilingdis1 materyaller araciligiyla egoya
gonderilen bir uyarn isaretidir. Ego bu sayede kaygiy1 fark ederek azaltmaya yonelik
savunma mekanizmalar1 kurgulamaya baglamaktadir (Sahin, 2008). Bireylerden
yapilmasi istenen gorevlerin aslinda egoyu tehdit edici 6zelliginin oldugu ve rahatsiz
endiselerden kurtulmak adina kaginmanin yani erteleme davranisinin bir savunma
mekanizmasi oldugu one stiriilmektedir (Yurdakul, 2017). Bu baglamda 6grencilerin
akademik erteleme davranisi kaygilarindan uzaklasmak admna bir savunma
mekanizmasi seklinde kullandigini sdyleyebiliriz.

Konuyla ilgili olarak farkli bir yaklagim da Gengtan (2012) tarafindan ortaya
atilmistir.  Gengtan (2012) ertelemeyle ilgili duygu ve diisiinceler bireylerin
yetersizlikleriyle veya gergekleriyle yilizlesmesini geciktirdigini belirtmektedir.
Olumsuz duygularla yiizlesmenin gecikmesi kisa donemde birey agisindan bir kurtulus
olarak goriilse de uzun donemli bakildiginda bireyin gelisimini olumsuz yonde
etkilemektedir (Gengtan, 2012).
2.4.6.2 Psikodinamik Kuram

Psikodinamik yaklasim erteleme davraniginin kokenlerine dikkat ¢ekmektedir
ve erken ¢ocukluk déonemi bu yaklagim kapsaminda oldukc¢a onemlidir. Bu kurama
gore, erteleme davranisi bireylerin ¢ocukluk c¢aginda yasamis oldugu travmatik
olaylara dayandirilmaktadir ve erteleme davranisinin meydana gelmesinde ¢ocuk
yetistirmenin gelisimiyle baglantili olan hatali anne baba davraniglarinin énemli bir

faktor oldugu vurgulanmaktadir (Kagan, 2010). Erteleme davraniginin akademik
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boyutta meydana gelmesinde ailelerin ¢ocuklarindan akademik alanda fazla beklentide
bulunmasi ve bu durumu anne baba sevgisine baglamalari etkili olmaktadir. Bu fikir
dogrultusunda yetistirilen ¢ocuklar, basarisizlik anlarinda kaygilanir, iselerini
halletmek yerine egolarina teslim olurlar ve erteleme davranisinda bulunurlar (Yiice,
2016).

Balkis ve Duru (2007) erteleme davranisinin, ailelerin ¢ocuklar1 ig¢in
gergeklikten uzak amaclar olusturmasi, ¢ocugun basari i¢in asir1 zorlanmasi ve kosullu
sevgi vermesi gibi hatali davramislarindan kaynaklandigimi soylemektedir.
Psikodinamik yaklasimcilara gore farkli acilardan ele alinan erteleme davranisinda
ortak nokta, erteleme davranisin ge¢mis zamana dayaniyor olmasidir. Cocukluk
doéneminde yasanilan sevilen birinin kaybi, yasadigi ¢evrenin degismesi gibi travmatik
ve dramatik olaylar bireyin erteleme davranigin1 géstermesine neden olabilir (Balkis
ve Duru, 2007).
2.4.6.3 Davramis¢i1 Kuram

Davranis¢t yaklasim ertelemeyi; motivasyon, 6diill ve ceza kavramlari
cergevesinde aciklamaktadir. Ayrica davraniger yaklasima gore erteleme davranigina
bagvuran bireyler, daha Once erteleme yaptiklar1 zaman olumlu sonuglarla
karsilasmiglardir ve ortaya ¢ikan sonug erteleme davranigini pekistirmistir (Kandemir,
2010). Bu baglamda erteleme davranisi iizerinde ge¢mis tecriibelerin ve alinan
pekistireglerin yani motive eden faktorlerin etkili oldugu goriilmektedir.

Davranisc1 yaklasim bu sekli ile akademik erteleme davranislarini agiklamak
adina oldukca faydali bir kuramdir. Ciinkii literatiirde akademik ertelemeyi zaman
yonetimi veya tembelligi de iceren bir motivasyon sorunu olarak goren ¢aligmalar
mevcuttur (Senecal, Koestner ve Vallerand, 1995 akt. Oran, 2016). Briody (1980)’ye

gore Ogrenciler akademik gorevlerini yerine getirirken, motivasyon eksikliginden
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dolay1 erteleme davranisina ydnelmektedirler. Ustlenilen gorevi bitirmeye calismak
yerine daha ¢ok motive eden farkli ve cazip faaliyetler bulma egiliminin sonucunda
erteleme davranisinin ortaya ¢iktigi goriilmektedir (Kagan, 2010).
2.4.6.4 Bilissel Davranis¢ci Kuram
Biligsel yaklagima gore erteleme egilimine neden olan davranislar ve duygular
tizerinde kisilerin g¢evresi ekilidir. Fakat giiclii bilisleri olan kisilerin bilislerinin
arabulucu rolii vardir. Bilissel davranissal kuramlar giindelik hayatta bireyin 6nceden
sahip oldugu bilissel yorumunun bireyin yasantilarinin biiylik bir kismina daha ¢ok
etkili oldugunu ileri siirer. Bilissel davranmisci kurama goére insanlarin dnceden
ogrendigi, bilisler ve biligsel siiregler bireyin yaptigi davraniglar1 ve diislincelerini
etkiler (Toker, 2014). Erteleme konusunda bireyler on bir adim basamagi takip ederler
ve bu basamaklar da sunlardir (Bozanoglu, 2005):
e Ertelemeci kisiler gorevlerini genelde yapmayz isterler.
e Verilen gorevi yapmak i¢in verdikleri kararlarinda kesindirler.
e Gorevi yersiz bir bigimde ertelerler.
e Ertelemenin kendilerine bir fayda etmedigini fark etmezler.
e Gorevlerini ertelemede stireklilik gosterirler.
e Kendilerine gorevleri erteledikleri i¢in kizgindirlar.
e Erteleme konusunda 1srar ederler.
e Gorev ve sorumluluklarini son teslim etme zamanina yakin bir tarihte bitirmek
i¢cin ugrasirlar.
e Erteledikleri i¢in olumsuz duygular yasar ve bundan dolayi rahatsiz olurlar.
e Islerini bir daha ertelemeyeceklerine dair kendi kendilerine sdz verir; fakat
sOzlerini tutamazlar.

e Tekrar tekrar erteleme davranisina devam ederler.
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Konuya iligkin Diismez (2013) tarafindan bilissel davranis¢1 yaklasim temel
almarak hazirlanan c¢alismada, akademik ertelemeyi Onleme egitim programinin
tniversiteli 6grencilerin  akademik erteleme davramislart {izerindeki etkisi
arastirilmistir. Arastirma sonuglari incelendiginde akademik erteleme davranislarinin
azaltilmasma yonelik gelistirilen bilissel duygusal davramisg1t yaklasima dayali
akademik erteleme egitim programinin akademik erteleme davraniglar1 iizerinde

azaltic1 yani pozitif yonde etkili oldugu sonucuna ulasilmistir.
2.5 Konuyla ilgili Yapilmis Cahsmalar

Calismanin bu boliimiinde akademik motivasyon, akademik erteleme ve
akademik umutsuzluk ile ilgili yapilan ¢alismalar incelenmistir.
2.5.1 Akademik Motivasyon ile Ilgili Yapilmis Arastirmalar
2.5.1.1 Akademik Motivasyon ile Ilgili Yurt icinde Yapilmis Arastirmalar

Ertem (2006) tarafindan gerceklestirilen yiiksek lisans tezinde 6grencilerin
kimya dersindeki motivasyon diizeyi ve motivasyon tiirlerinin belirlenmesi
amaglanmistir. Balikesir ilinde bulunan Ortadgretim kurumlarinda gerceklestirilen
aragtirma sonunda kimya dersi alan 6grencilerin motivasyonlar: ile akademik basari
ve tutum arasinda bir iligskinin olmadigi; akademik basar1 diizeyi ve motivasyon
arasinda anlamli bir iliski oldugu saptanmistir. Ayrica kiz Ogrencilerin igsel
motivasyon diizeylerinin erkek 6grencilere kiyasla daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Akbay ve Gizir (2010) tarafindan yapilan ¢alismada {iniversite dgrencilerin
cinsiyetine, akademik 6zyeterlik inancina, akademik yiikleme stillerine ve akademik
motivasyonuna gore akademik erteleme davranislari incelenmistir. Calismaya Mersin
Universitesi’nde 763 6grenci dahil edilmistir. Elde edilen bulgular 1s131nda akademik
yiikkleme stillerinin, akademik Ozyeterliklerinin ve akademik motivasyonlarinin

tiniversite dgrencilerinin akademik erteleme davranisini anlamli diizeyde etkiledigi
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gorilmektedir. Ayrica kiz Ogrecilerde akademik Ozyeterlik inancinin akademik
erteleme egilimlerine bir etkisi olmazken, kiz 6grenci grubu igerisinde akademik
yiikleme stillerinin ve akademik motivasyonlarinin akademik erteleme davraniginmi
anlaml diizeyde etkiledigi belirlenmistir.

Yazici ve Altun (2013) tarafindan yapilan ¢alismada igsel ve digsal motivasyon
kaynaklar1 ile akademik basarilar1 arasindaki iligkiye bakilmistir. Calismaya
Trabzon’daki Karadeniz Teknik Universite’sinden ve farkli boliimlerden 522 dgrenci
dahil edilmistir. Arastirma sonucunda digssal motivasyon kaynaklari ile akademik
basar1 arasinda anlamli bir iliski olmazken, i¢sel motivasyon kaynaklari ile akademik
basar1 arasinda anlamli iliskiler oldugu sonucunu ortaya ¢ikarmistir. Bu sonuglar,
tiniversitede egitimlerine devam eden 6grencilerin genel akademik basarilari iizerinde
daha cok igsel kaynaklarin etkili oldugunu ortaya koymaktadir.

Kiiciikosmanoglu (2015) tarafindan Konya’da yapilan calismada miizik
Ogretmeni adaylarinin akademik motivasyon diizeyleri arastirilmistir. Arastirmanin
sonuclar1 incelendiginde miizik 6gretmeni adaylarinin motivasyonun bir alt boyutu
olan motivasyonsuzluk diizeyinin diisiik oldugu saptanmistir. Elde edilen bulgular
sonucunda erkek 6gretmen adaylarinin uyarim yasamaya yonelik i¢sel motivasyon, ice
yanstyan digsal motivasyon ve bilmeye yonelik i¢sel motivasyon diizeylerinin kadin
O0gretmen adaylarina oranla yiiksek oldugu bulunmustur.

Seker (2016) Canakkale 18 Mart Universitesi, Adnan Menderes Universitesi,
Mugla Sitk1 Kogman Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, Pamukkale Universitesi
Miizik boliimleri 6zelinde gerceklestirdigi calismada egitim fakiiltesi giizel sanatlar
egitimi boliimii 6gretmen adaylarinin akademik motivasyon diizeyleri ve akademik 6z
yeterlik diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemistir. Calisma, ilmistir. Belirtilen

degiskenlerin cinsiyet ve smif degiskenleri agisindan incelendigi ¢alismanin
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sonucunda ise 6gretmen adaylarinin akademik motivasyon ve akademik 6z yeterligin
cinsiyet ve sinifa gore farklilik gostermedigi fakat 6grencilerin orta derecede akademik
motivasyon ve akademik 0z yeterlik diizeyine sahip oldugu saptanmustir.

Aktag (2017), 6grencilerinin akademik motivasyon ve akademik 6z yeterlikleri
arasindaki iliskiyi incelemistir.  Calismaya Giimiishane Universitesi ilahiyat
fakiiltesinden toplam 345 6grenci dahil edilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular
sonucunda Ogrencilerin akademik 6z yeterlik diizeyleri ve akademik motivasyon
arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski saptanmastir.
2.5.1.2 Akademik Motivasyon ile Ilgili Yurt Disinda Yapilmis Arastirmalar

Clark ve Schroth (2010) tarafindan Nepal’de MID-WEST Universitesinden
451 birinci smif 6grencisinin katilimiyla gergeklestirilen arastirmada, kisilik ve
akademik motivasyon arasindaki iligki incelenmistir. Calismada tiniversite okumaya
dissal sebeplerle giden 6grencilerin digsal motivasyon tiiriine bagli olarak i¢e doniik,
anlagmasi kolay, dikkatli ve sinirli olma egilimi gosterdikleri, motivasyonsuz olan
Ogrencilerin ise anlasmasi zor ve 6zensiz olma egilimi gosterdikleri goriilmiistiir.

Frederick (2009) tarafindan Amerika Williamsville High School’da 151
ortaokul ~ Ogrencisinin  katilimiyla  gerceklestirilen  arastirma,  akademik
motivasyonsuzlugun ve akademik motivasyonun potansiyel yordayici degiskenlerini
belirlemeyi amaglamaktadir. Motivasyona iliskin alan yazin incelemesi sonucunda,
dort yordayict degisken secilmistir: okul bolgesi, cinsiyet, siif seviyesi ve algilanan
ebeveyn beklentileri. Arastirma sonucunda, bu degiskenlerin akademik
motivasyonsuzlugun %5’ini yordadigi goriilmiis, ancak elde edilen bulgunun
istatistiksel olarak anlamli olmadig1 bulunmustur.

Goodman ve digerleri (2011) tarafindan yapilan ¢alismada 6grencilerin igsel

ve digsal motivasyon diizeyleri ve hedefleri arastirilmistir. Calismaya Giiney
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Afrika’dan 254 tiniversite 6grencisi dahil edilmistir ve Ogrencilerin motivasyon
seviyelerinin, hedeflerine ulasmak adina gosterdikleri ¢aba ile yakindan iliskili oldugu
saptanmistir. Ayrica igsel motivasyonun gosterilen ¢abaya kiyasla akademik basariy1
yordamada en 6nemli degisken oldugu anlasilmistir. Fakat, akademik basari tizerinde
dissal motivasyonun belirleyici bir etkisinin olmadigi goriilmiistiir.

Lepper ve digerleri (2004) igsel ve dissal motivasyondaki yas farkliliklarini ve
etnik olarak farkli bireylerden olusan bir grupta bu farkliliklarin akademik ¢iktilarla
iliskisini arastirmistir. Japonya’da yer alan ilkokul ve ortaokulda 1212 6grencisi ile
gerceklestirilen ¢alisma sonuglarinda 6grencilerin igsel ve digsal motivasyonu arasinda
ilisgki bulunmustur. Ayrica, 3. smiftan 8. simifa dogru Ogrencilerin igsel
motivasyonunda anlamli bir dogrusal diisiis gbzlenmis ve her seviyede dgrencilerin
siniflar1 ve test sonuglartyla olumlu bir iligkisi oldugunu kanitlanmastir.

Mo (2011) tarafindan Amerika’da Purdue Universitesinden 71 {iniversite
ogrencisiyle gergeklestirilen arastirmada, i¢csel motivasyon kaynagi olarak goriilen
istege bagli online (¢evrimici) quizler (siavlarin) ile digsal motivasyon kaynagi olarak
goriilen zorunlu sinifi¢i quizlerin (sinavlarin) siif performansina etkisi aragtirilmistir.
Elde edilen sonuglara gore i¢sel motivasyon kaynaginin, digsal motivasyon kaynagina
gore Ogrenciler acgisindan smif performansma etkisinin daha yiiksek oldugu
gorilmiistiir.

Otis ve digerleri (2005) tarafindan Kanada Ottawa’da bir Katolik lisesinden
secilen 646 kisi ile gerceklestirilen arastirmada, ortaokuldan liseye gecis siirecinde
okulu terk etme, devamsizlik, 6dev yapma siklig1 gibi motivasyonel degisimlerin
etkisiyle icsel ve digsal motivasyonda meydana gelen degisiklikler incelemistir.
Aragtirma sonuglari, 8. siiftan 10. siifa gecis siirecinde 6grencilerin igsel ve digsal

motivasyonunda diizenli bir diisiis oldugunu gdstermistir. Ayrica, digsal diizenleme ve

57



i¢sel motivasyonlarinda diisiis yasayan dgrencilerin egitime daha az uyum sagladiklar
Ve gegis siirecinin sonrasinda tanimlanmis motivasyona sahip olduklar1 gozlenmistir.

Shaaban ve Gaith (2000) tarafindan American University of Beirut’ta yapilan
calismada 180 &grencinin yabanci dil olarak Ingilizce 6grenimi ve dil dgrenme
motivasyonlar1 incelenmistir. Calismada aragsal motivasyon, birlestirici motivasyon,
caba, deger, beklenti ve yetenek algisi olmak {izere alti motivasyon yapisini
incelemistir. Wen’in Motivasyon Olgegi’nin kullanildig: arastirmada, kizlarin lehine
olan ¢aba ve deger algilarinin disinda, kiz ve erkek 6grencilerin 6grenmeye yonelik
motivasyonlarinda istatistiksel olarak anlaml farklilik gézlenmemistir. Genel olarak
bakildiginda, cabanin disinda toplam motivasyon ile yabanci dil 6grenimi arasinda
iliski kurulamamustir.

Walker ve digerleri (2006) tarafindan Ottowa’da 191 lise Ogrencisinin
katilmiyla gerceklestirilen arastirmada, Ogrencilerin degisebilen motivasyon
ozellikleri arasindaki iliskiler incelenmistir. Arastirma sonuglar1 6z yeterlik, ig¢sel
motivasyon ve akademik motivasyon tanimlamasinin her birinin anlamli bilissel
yogunlugun yordanmasma katkida bulundugunu gostermistir. Sadece dissal
motivasyonun diisiik biligsel yogunlugu yordadigi tespit edilmistir.

2.5.2 Akademik Umutsuzluk ile flgili Yapilmis Arastirmalar
2.5.2.1 Akademik Umutsuzluk ile ilgili Yurt icinde Yapilmis Arastirmalar

Agir (2007) tarafindan yapilan ¢alismada, iiniversite ogrencilerindeki bilissel
carpitma seviyeleriyle problem ¢ozme ve umutsuzluk seviyeleri arasinda bulunan
iliskileri incelemistir. Calismaya Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi ve
Yildiz Teknik Universitesi Bilgisayar Teknolojileri Ogretmenligi béliimiinden 282
ogrenci katilmistir fakat 251 6grencinin verisi isleme alinmistir. Arastirma sonuglari

incelendiginde hedeflere yonelik ortaya konan olgekler araciligiyla, erkek
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ogrencilerdeki umutsuzlugun ortalama puaninin kiz 6grencilerdekinden daha ytiksek
oldugu, 6grencilerdeki sosyoekonomik diizey yiikseldik¢ce umutsuzluklarinda azalma
meydana geldigi belirtilmistir.

Akpinar (2013) tarafindan yapilan calismada; umut ve benlik saygisinin
gelistirilmesine yonelik yapilandirilmis egitim programlarinin yetistirme yurdunda
kalan ergenlerin umutsuzluk diizeylerine, intihar olasiliklarina ve benlik saygilarina
etkisi incelenmistir. Aragtirma Adana’da ailesinin yaninda ve yetistirme yurdunda
kalan iki ayr1 calisma grubuyla yiiriitiilmiistiir. Aragtirmaya 15-18 yas arasinda toplam
30 ergen dahil edilmistir. Yiiriitiilen calismada haftada 2 kez toplamda 8 hafta siiren
grup egitimi uygulanmigtir. Arastirma sonucunda yapilandirilmis egitimin umutsuzluk
diizeyleri ile intihar etme olasiliklarii disiirdiigii ve benlik saygisinin arttigi
gbzlemlenmistir.

Ceyhan (2004) tarafindan ortadgretim brans O6gretmenligi yliksek lisans
egitimine devam eden 6gretmen adaylar ile yapilan ¢alismada umutsuzluk diizeyleri
incelenmistir. Calismaya Eskisehir Anadolu Universitesi ve Osmangazi
Universitesinden katilan 71 6gretmen adayma anket uygulamistir. Calisma sonuglari
incelendiginde Ogretmen adaylarinin genellikle umutsuzluk seviyelerinin diisiik
oldugunu belirtmistir. Fakat baz1 6gretmen adaylarinin da aksine yiiksek diizeyde
umutsuz bir hayat slirdiigiinii belirtmistir. Arastirmada mezun olduktan sonra
ogretmenlikle alakali bir is bulamayacagi kaygisi olanlarin daha yiiksek umutsuzluk
seviyesine sahip olduklar1 ortaya konmustur.

Gerede (2002) calismasinda ilkdgretimde oOgrenim goren ogrencilerin
umutsuzluk diizeylerini etkileyen degiskenleri analiz etmislerdir. Arastirmaya
Eskisehir il merkezinden 8 ilkogretim okulunun 5. siifina devam eden 439 6grenci

dahil edilmistir. Elde edilen bulgulara gore cinsiyet, 6grenci yagamindaki travmatik
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hadiselerin yogunlugu ve baba tutumunun umutsuzluk diizeylerini etkilemedigi
anlasilmistir. Ailenin sosyoekonomik diizeyi, anne tutumu, anne baba egitim diizeyi,
ebeveynlerin egitim diizeyi ve ¢alisma durumlar ile 6grenci umutsuzluk diizeyi
arasinda anlamli bir iligki oldugu tespit edilmistir

Ozmen ve digerleri (2008) tarafindan Tiirkiye’de yapilan ¢alismada kentlerde
yasayan lise oOgrencilerinin umutsuzluk diizeyinin belirlenmesi ve umutsuzluk
diizeyinin benlik saygisi, sosyodemografik degiskenler ve depresyon ile iligkisinin
arastirtlmasi amaclanmistir. Calismaya 14-19 yas araligindaki 1185 lise 1. smf
Ogrencisi dahil edilmistir. Arastirma sonuglari incelendiginde kentlerde yasayan lise
Ogrencilerinin gelecege umutla baktiklarini; ama umutsuzluk yasayanlarin sayisinin da
yadsinamayacak kadar c¢ok oldugu ve sosyal-ekonomik acidan zayif ailelerin
cocuklariin ise daha umutsuz oldugu goriilmiistiir.

Sarag (2015), Ahi Evran Universitesi’ndeki son sinif dgrencilerinin gelecek
kaygist ve umutsuzluk diizeylerini incelemistir. Calismaya 4 yillik egitim veren
fakiiltelerin 4. siniflarinda 6grenim goren 2489 G6grenci dahil edilmistir. Arastirma
sonuclar1 incelendiginde ise umutsuzluk diizeyinin; akademik basari, cinsiyet, gelir
diizeyi ve 6grencilerin okuduklar1 boliimlere gore farklilastigr belirtilmistir.

Sahin (2009) tarafindan yapilan c¢aligmada bir grup egitim fakiiltesi
Ogrencisinin umutsuzluklarmin seviyesini ortaya ¢ikarmak ve Ogrencilerindeki
umutsuzlugun smif seviyelerine, cinsiyetlerine, okuduklar1 anabilim dalina,
yasadiklar1 yere, algiladiklar1 gelir seviyelerine, babalarinin ve annelerinin egitim
seviyelerine gore farklilasip farklilasmadigi incelenmistir. Kirsehir Ahi Evran
Universitesi Egitim Fakiiltesi simif 6gretmenligi okuyan 397 6grenci lizerinden yapilan
bu ¢alisma neticesinde; 6grencilerdeki umutsuzlugun diisiik diizeyde olmasina karsin,

birtakim Ogrencinin ciddi bigimde umutsuz oldugu, okuduklar1 anabilim dalina,
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yasadiklar1 yere ve algiladiklar1 gelir seviyelerine gore 6grencilerdeki umutsuzlugun
birbirlerine gore farklilastigini ortaya koymustur.

Sozli ve Serin (2019) tarafindan lise Ogrencileri ile yapilan c¢alismada
umutsuzluk, olumlu ve olumsuz otomatik diisiinceler ve farkli degiskenler
incelenmistir. KKTC Milli Egitim Bakanligina baglh, Giizelyurt ve Lefke
bolgelerindeki liselerde gerceklestirilen bu arastirmanin sonucunda lise 6grencilerinin
olumlu ve olumsuz otomatik diisiincelerinin yalnizlik ve umutsuzluk durumlar ile
iliskili oldugu belirtilmistir.

Tilimkaya (2005) yaptig1 calismada, Adana’da ailesiyle birlikte veya yetistirme
yurdunda yasayan ergenlerin umutsuzluk diizeylerinin sosyodemografik degiskenlere
bagli olarak farklhilasip farklilagmadigini arastirmistir. Calismaya 15-18 yas
araligindaki ailesi ile kalan 223 ve yetistirme yurdunda kalan 71 yani toplam 294 ergen
dahil edilmistir. Arastirma bulgular1 incelendiginde ise yetistirme yurtlarinda yasayan
ergenlerin umutsuzluk diizeyleri ¢ok fazla oldugu sonucunu elde edilmistir.

Ucaner ve Ozcelik (2010) tarafindan Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi B6liimii Miizik Egitimi Anabilim Dali keman 6grencileri ile yapilan ¢alismada
tiniversite Ogrencilerinin umutsuzluk diizeyleri incelenmistir. Calismada, Beck
umutsuzluk o6lgegi uygulanmis ve Ogrencilerin gelecekle ilgili duygulart ve
beklentileri, motivasyon kaybi ve umut alt boyutlariyla ilgili alakali istatistikler
incelendiginde 6grencilerdeki motivasyon seviyesinin yliksek, gelecege iliskin duygu
ve beklenti seviyelerininse diisiik oldugunu bulmustur. Ote yandan umutsuzluk halinin
alt boyutlarina bakildiginda, kiz 6grencilerde gelecekleriyle alakali duygu ve
beklentide, erkek Ogrencilerdeyse motivasyon kaybi ve umut alt boyutlarinda bu

hisleri daha ¢ok yasadiklarina sahit olunmustur.
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Ugaroglu (2013) yaptig1 arastirmada iiniversite dgrencilerinde etkisini okul,
cinsiyet ve yas faktorlerine gére travmatik olaylarin anksiyete ve umutsuzluk diizeyi
tizerindeki aragtirmayr ve degerlendirmeyi amaclamistir. Arastirmaya Halig
Universitesi, Istanbul Universitesi ve Marmara Universitesi’'nde egitim gdren 150
gontlli katilmistir. Arastirma O6rneklemini %61,3 kadin, %38,7 erkek katilimcilar
olusturmaktadir. Arastirma sonucuna gore anksiyete ve umutsuzluk arasinda pozitif
yonde anlaml bir iligki bulunmustur.

Ungiiren ve Ehtiyar (2009) turizm béliimiinde egitim goren 166 Tiirk ve 115
Alman toplamda 281 iiniversite 6grencisinin umutsuzluk seviyesini saptayarak bir
karsilastirma yapmistir. Umutsuzluk seviyelerinin farkli degiskenler acisindan degisip
degismediginin bulunmasini hedefleyen ¢alismada; Tirklerin ve Almanlarin
umutsuzluguna etki eden ortak degiskenin aldiklar1 egitimden memnun olma
dereceleri oldugu bulunmustur. Arastirmanin bir diger sonucu da Tiirklerin
umutsuzluk seviyesini Alman 6grencilere gore daha fazla arttiran faktorlerin okuldaki
basar1 durumu, ailenin gelir durumu, cinsiyet, okul arkadas iligkisi oldugu yoniindedir.
2.5.2.2 Akademik Umutsuzluk ile flgili Yurt Disinda Yapilmis Arastirmalar

Shorey ve digerleri (2003) tarafindan ABD’de yasayan iiniversite
ogrencilerinin algilanan aile tutumlari, umut diizeyleri, baglanma stilleri ve ruh saglig:
arasindaki iliskiyi inceleyen bir arastirma gergeklestirmistir. Arastirma sonuglar
incelendiginde kadin 6grencilerin umut seviyelerine yonelik motivasyon alt boyut
puanlar1 erkek 6grencilere kiyasla anlamli diizeyde yiiksek ¢ikmustir.

Delisle ve Holden (2009) tarafindan Kanada, Queen’s Universitesi
ogrencilerinde umutsuzluk, depresyon ve ruh acis1 arasindaki iligki incelenmeye
calisilmistir. Calismaya toplamda 587 iiniversite 6grencisi goniillii olarak katilmistir.

Calisma sonugclari incelendiginde ise ruh acisinin, depresyon ve umutsuzlukla iliskili
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oldugu bulunmustur.

Kallberg (2016) tarafindan yapilan ¢alismada Stockholm Universitesinden
Ogrencilerin umut ve umutsuzlukla ilgili diislinceleri incelenmistir. Calismada
Ogrencilerin bakis acilari yakalamaya ¢alismak icin, yar1 yapilandirilmis iki odak
grup goriismesi planlanmistir. 15 ve 16 yaslarinda toplam 7 6grenci ile yapilan
caligmanin sonuglar1 incelendiginde Ogrencilerin kendilerinin kolayca {istesinden
gelemeyecekleri ciddi 6grenme engellerinin olabilecegi ve bu engellerin umut
diizeyini diisiirdiigii, 6grencilerin gelecek planlar ile ilgili diisiincelerinin de umut
diizeylerini etkiledigi, derslerden alinan yiiksek notlarin ise umutlarini arttirdig
belirtilmistir.

2.5.3 Akademik Erteleme ile Tlgili Yapilmis Arastirmalar
2.5.3.1 Akademik Erteleme ile Ilgili Yurt icinde Yapilmis Arastirmalar

Akdogan ve Deniz (2013) tarafindan Konya’da yapilan ¢aligmada, tiniversite
Ogrencilerinin akademik erteleme davranislari ile farkli depresyon, anksiyete ve stres
diizeyleri incelenmistir. Calismaya Necmettin Erbakan Universitesinden toplamda 129
erkek, 441 kiz toplamda 570 6grenci katilmistir. Calismanin sonuglari incelendiginde
ise akademik erteleme davranisiyla depresyon, stres ve anksiyete arasinda anlamli bir
iliski bulunmustur.

Bulut ve Ocak (2017) tarafindan 0gretmen adaylarina yapilan g¢alismada,
akademik erteleme davranislarini etkileyen etmenler incelenmistir. Afyon ilinden 411
O0gretmen aday1 tiniversite 6grencisi arastirmaya dahil edilmistir. Arastirma sonuglar
incelendiginde ise oOgrencilerin akademik erteleme davranislarinda 6grencinin
sorumsuzlugunun, Ogretmene iliskin olumsuz tutumun, akademik

miikemmeliyetciligin ve akademik gorev niteliginin etkili oldugu belirtilmistir.
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Cakir ve digerleri (2014) tarafindan Bursa’da lise 6grencileri ile yapilan
calismada cinsiyet, okul tiikenmisligi ve Ogrenme stilleri ile akademik erteleme
davranig1 arasindaki iligkiye bakilmistir. Calismaya 241 lise 6grencisi dahil edilmistir.
Katilimc1 6grencilerin %13,3’i 2. smif, %14,1°1 3. smif ve %72,6’s1 4. siiftir. Elde
edilen bulgular dogrultusunda akademik erteleme egilimi, aktif olmayan 6grenme stili
ve okul tiikkenmisliginin faktorleri arasinda pozitif yonlii anlamli bir iliski oldugunu;
o0grenme stilleri, ders tiikkenmisligi ve aileden kaynaklanan tiikkenmisligin akademik
erteleme davranisini ciddi dlgiide yordadigi bulgusuna ulasiimistir.

Cetin ve Ceyhan (2017) tarafindan lise Ogrencileri ile yapilan caligmada,
akademik basari, siirekli kaygi, akilct olmayan inang ve 6z diizenleme ile akademik
erteleme davranislarinin iliskisi incelenmistir. Eskisehir ilinden toplam 1718 resmi lise
Ogrencisinin katilimiyla yapilan arastirmada; akademik erteleme davranisi ile yas ve
siirekli kaygi arasinda anlaml iliskiler oldugu belirtilmistir. Bunun yaninda 6z
diizenleme ve not ortalamasiyla akademik ertelemenin arasinda negatif yonde iliski
oldugu ifade edilmistir.

Hussain ve Sultan (2010) Pakistanli 6grencilerin akademik erteleme olasi
nedenlerini ve erteleme davraniginin 6grenme iizerindeki etkisini arastirmislardir.
Arastirmaya University of Bahawalpur’dan 500 yiiksekogretim o6grencisi ve 40
ogretmen dahil edilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular, 6grencilerin saglik
problemleri, sosyal problemler, ilgi ve motivasyon eksikligi, tembellik, egitimcilere
kars1 olumsuz tutum, egitim kurumundaki rehberlik hizmeti eksikligi, egitimcilerden
alinan olumsuz geri bildirim, koordinasyon eksikligi, zaman yonetimi ile ilgili duyulan
stres, akranlariyla eglenme ve iletisime zaman ayirma istegi gibi sebeplerden dolay1

erteleme davranisina basvurduklar1 bulmustur.
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Ozer (2005) tarafindan Ankara’da gerceklestirilen arastirmada akademik
erteleme davranisinin yaygilhigi, nedenleri, cinsiyet farki ve akademik basari ile
iliskisi ele almmistir. Arastirmaya Gazi Universitesinin farkli boliimlerinde
O0grenimlerine devam eden, 784 yiiksekogretim 6grencisi dahil edilmistir ve arastirma
sonuclar1 incelendiginde %52 gibi ciddi bir kesimin akademik erteleme davranisi
sergiledikleri goriilmiistiir. Bulgular erkek bireylerin, kiz bireylere gére daha fazla
erteleme davranis1 gosterdikleri ve bu davranisin en sik sergilendigi alanlarin ise
akademik alanlar oldugunu belirlenmistir.

Tanrikulu (2013) tarafindan Izmir’de yapilan calismada Konak Ilgesi’nde
bulunan Anadolu Lisesi Ogrencilerinin ders calisma aliskanliklar1 ve akademik
erteleme davraniglar1 arasindaki iligki incelenmistir. Arastirmaya 420 ortadgretim
Ogrencisi dahil edilmistir. Elde edilen sonuglar dogrultusunda annesi yiiksekokul ve
istiinde 6grenim goren ergenlerin, annesi ortaokul, lise ve dengi okullardan mezun
olan ergenlere gore daha az akademik erteleme davranisi gosterdigi belirtilmistir.

Uzun (2009) yaptig1 ¢alismasinda Ankara’daki lise 6grencilerinin akademik
erteleme davraniginin sikligini, nedenlerini ve Ogrencilerin umut diizeylerinin
akademik erteleme davranisi lizerindeki etkisini arastirmistir. Arastirmaya Ankara’da
bir devlet lisesinden 223 ogrenci dahil edilmistir ve arastirma sonuncunda
katilimcilarin biiyiik bir ¢ogunlugunun akademik konular1 genellikle ertelediklerini
gosterirken, akademik erteleme davranisinin cinsiyet faktoriine gore anlamli bir
farklilik gostermedigi sonucuna ulagsmustir.

Diismez ve Yayci (2016) tarafindan lise 6grencileri ile yapilan ¢alismada ergen
ogrencilerin akademik erteleme davranislari, akademik basarilari, sinif diizeylerine ve
cinsiyetlerine gore incelenmistir. Calismaya Giresun’da ii¢ ayri1 okuldan 309 lise

ogrencisi dahil edilmistir. Arastirma sonuglar1 incelendiginde erkek 6grencilerin kiz
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Ogrencilerden, 12. siifta 6grenim géren 6grencilerin de 9. 10. ve 11. Simiflardan daha
yiiksek akademik erteleme puanlarina sahip oldugu goriilmiistiir.

Yildirrm (2011), tarafindan ortadgretim Ogrencileri ile yapilan calismada
ogrencilerin psikolojik belirtilerinin sosyal destek algis1 ve akademik erteleme
tizerindeki etkisi arastirilmistir. Arastirmaya Diizce’de bulunan dort farkli liseden
toplamda 380 6grenci dahil edilmistir. Aragtirma sonuglari incelendiginde 6grencilerin
psikolojik belirtileriyle akademik erteleme davranislar1 arasinda pozitif; sosyal destek
algilar ile akademik erteleme davranislar1 arasinda ise negatif yonde anlamli iligki
oldugu belirtilmistir.

Yigit ve Dilmac¢ (2011) ortadgretimde Ogrencilerin akademik erteleme
davraniglar1 ile sahip olduklar1 insani degerler arasindaki iligkiyi incelemistir.
Calismaya Konya il merkezinden farkl liselerde okuyan toplam 633 lise 68rencisi
dahil edilmistir. Arastirma sonuglar1 incelendiginde, ergenlerin akademik erteleme
davranislariyla insani degerleri arasinda pozitif yonde iligkiler oldugu belirtilmistir.
2.5.3.2 Akademik Erteleme ile Ilgili Yurt Disinda Yapilmis Arastirmalar

Charlebois (2007) tarafindan Amerika’da yapilan c¢aligmada akademik
erteleme davranisinin temelleri arastirilmistir. Calismada Boston Universitesinden 137
Ogrenci ile online anket yapilmistir ve akademik erteleme olgegi kullanmistir.
Olgekten yiiksek puan alan Ogrencilerin, akademik gdrev ve sorumluluklarinin
baslangicinda, diisiik puan alan 6grencilere oranla daha az erteleme davranisi
sergiledikleri belirlenmistir. Bir diger arastirma bulgusuna gore akademik erteleme
davraniginda yas faktoriiniin onemli oldugu ve yasi artan 6grencilerin giderek daha
fazla erteleme davranisi sergilediklerini tespit edilmistir.

Khan ve digerleri (2014) tarafindan Hindistan’da yapilan ¢aligsmada akademik

erteleme davramis1 cesitli demografik degiskenler agisindan degerlendirilmistir.
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Calismada Delhi’de yer alan ftniversite ogrencileri ile meslek yiiksek okulu
Ogrencilerinin karsilagtirmali olarak incelenmistir. Arastirma sonuglarina bakildiginda
ise meslek yiiksek okulu 6grencilerinin {iniversite 6grencilerine gore daha fazla
akademik erteleme gosterdikleri goriilmiistiir.

Shih (2017) tarafindan yapilan calismada, ergenlerin akademik erteleme,
zaman yOnetimi ve miikemmeliyet¢ilik ile ilgili faktorleri arastirilmistir. Calismaya
toplamda 405 8. smif Tayvanli ergen 6grenci dahil edilmistir. Calisma sonuglar
incelendiginde ise akademik erteleme ve miikemmeliyet¢ilik davranislarinin zaman
yonetiminde etkiledigi goriilmiistiir. Bu bulgulardan hareketle akademik erteleme ve
miikemmeliyetcilik davraniglari zaman yonetimini negatif yonde etkilemektedir.

Custer (2016) tarafindan yapilan calismada, smav kaygist ve akademik
erteleme davraniglari arasindaki iliski incelenmistir. Calismaya Amerika’da 6n lisans
diizeyinde egitim gbren 202 6grenci dahil edilmistir. Calisma sonuglari incelendiginde
sinav kaygisi ile akademik erteleme davranislari arasinda pozitif yonde fakat diisiik
diizeyde iliski oldugu belirtilmistir. Ek olarak sinav kaygisinin akademik erteleme
davraniglarin1 pozitif yonde etkiledigi gortilmiistiir. Diger bir ifadeyle 6grencilerin
smav kaygisi arttikca akademik erteleme davraniglarinin da arttig1 bulgulanmstir.

Motie, Heidari ve Sadeghi (2012) tarafindan yapilan c¢aligmada, lise
ogrencilerindeki 6z-diizenleyici O6grenmenin akademik erteleme davranislar
lizerindeki etkisi incelenmistir. Iran’da gerceklestirilen ¢alismaya 121 kiz ve 129 erkek
toplamda 250 birinci simf lise Ogrencisi dahil edilmistir. Calisma sonuglarina
bakildiginda 6z-diizenleyici stratejilerin akademik erteleme davranislarinda anlamhi
derecede etkili oldugu goriilmiistiir. Ek olarak ¢alismada hem digsal hem de igsel
giidilenmenin akademik erteleme davraniglarimi azalttigi belirtilmistir. Diger bir

ifadeyle gilidiilenme seviyesi arttikca yani 6grencilerin derse yonelik motivasyonu
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arttikca akademik erteleme davraniglarinin da azaldig1 sdylenebilmektedir.

Tan ve digerleri (2008) tarafindan yapilan ¢alismada, {iniversite 6grencilerinin
basar1 amagclar ile akademik erteleme davranislart arasindaki iliski incelenmistir.
Singapur’da yapilan c¢alismaya toplamda 226 iiniversite 0grencisi dahil edilmistir.
Calisma sonuglar incelendiginde 6z-diizenlemeli 6grenme ve 6z-yeterligin akademik
erteleme ile negatif yonde iliskili oldugu, ayni zamanda akademik ertelemenin de
negatif yonde ve anlamli diizeyde yordadigi belirlenmistir. Ozetle ifade etmek
gerekirse 6z-dlizenlemeli 6grenme ve 0z-yeterlik arttik¢ca akademik erteleme davranisi

azalmaktadir.
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Boliim 3

YONTEM

Aragtirmanin bu boliimiinde arastirmanin modeli, arastirmanin evren ve
orneklemi, veri toplama araglari, verilerin istatistiksel analizi ile ilgili bilgiler yer
almaktadir.

3.1 Arastirma Modeli

Arastirmanin amaci dogrulusunda bu aragtirmada betimsel ve iliskisel tarama
modeli uygulanmistir. KKTC'de 6grenim goren iiniversite dgrencilerinin akademik
motivasyon ve umutsuzluk diizeylerinin 6grencilerin akademik erteleme tutumuna
olan etkisinin ve akademik motivasyon akademik umutsuzluk ve akademik erteleme
diizeylerinin birbiri arasindaki iliskisinin aragtirilmasi iligkisel tarama modeli ile
gergeklestirilmistir. Universite dgrencilerinin demografik 6zellikleri ve pandemi
stirecindeki aligkanliklarinin  akademik motivasyon, akademik umutsuzluk ve
akademik erteleme tutumlarina gore farklilik gosterme durumlarinin incelenmesi
betimsel tarama modeli yaklagimina gére yapilmistir.

3.2 Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, KKTC'de Dogu Akdeniz Universitesi Egitim Fakiiltesi
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Tiirkce Lisans Programi, Okul Oncesi
Ogretmenligi Tiirkgce Lisans Programi ve Tiirkge Ogretmenligi Lisans Programi ve
Ozel Egitim Ogretmenligi Tiirkge Lisans Programimda 6grenim goren ogrenciler
olusturmaktadir. Orneklemi goniillii olarak calismaya katilmak isteyen iiniversite

ogrencileri  olusturmustur. Orneklemin, iiniversite ogrencilerine kolaylikla
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ulasilabilmesi i¢in seckisiz olmayan Orneklem tiirlerinden uygun Ornekleme
kullanilarak elde edilmistir (Biiylikoztiirk vd., 2015). Buna gore arastirmada yer alma
kosullarin1 saglayan 261 {iniversite 6grencisi arastirmanin orneklem grubuna dahil
edilmistir.

3.3 Verilerin Toplanmasi ve Veri Toplama Araglan

IIk olarak o&lgeklerin, {iniversite &grencilerine uygulanabilmesi i¢in Dogu
Akdeniz Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu’'na etik uygunluk
belgesi almak i¢in bagvurulmus ve onay alinmistir. Daha sonra 6lgeme araglarini ve
etik kuruldan alinan belgeyi de eke koyarak ilgili fakiiltenin dekanlifina ne zaman,
Kimlerden, hangi boliim ve programlardan ne kadar veri toplanacagimi dilekge ile
basvurularak veri toplama izni istenmistir.Veri toplama izni alindiktan sonra ise ilgili
boliim baskanlig ile veri toplama siireci koordine edilmistir. Internet ortaminda online
anket sitesi kullanilarak Bilgilendirilmis onam formu ile belirtilen 6rneklem grubunun
katilimlar1 baglaminda rizalar1 alinmistir. Onam formunda ise goniilliiliikk esasina,
gizlilik esasina vurgu yapilarak katilimecilar isterlerse g¢aligmanin her hangi bir
asamasinda calismadan vazgecebilecekleri de belirtilmistir.

Arastirmada kullanilacak olan veri toplama araglar1 “Akademik Motivasyon
Olgegi”, "Akademik Umutsuzluk Olgegi", “Kisisel Bilgi Formu” ve "Pandemi Siireci
Davranis ve Tutumu Formu" dur. Kisisel Bilgi Formu, arastirmaci tarafindan
olusturulmustur.

3.3.1 Kisisel Bilgi Formu

Aragtirmaci tarafindan Kisisel Bilgi Formu hazirlanmistir. Arastirmanin amaci
hakkinda bilgi veren Kisisel Bilgi Formu’nda 6grencilerin demografik bilgilerini
belirlemek amaciyla 6grencilerin yasi, cinsiyeti, bolimii ve gelir durumu ile ilgili

sorulara yer verilmistir.
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3.3.2 Pandemi Siireci Tutum Formu

Arastirmaci tarafindan hazirlanan bu formda pandemi siirecinde davranis ve
tutumlart ile ilgili sorulara yer verilmistir. Universite dgrencilerine pandemi siirecinde
Covid 19 hastaligina yakanlanma durumuna, Birinci derecede Covid-19'a yakalanma
durumuna, Akrabalardan birisinin Covid 19 sebebiyle vefat etme durumuna ve
Pandemi siirecindeki tutumlarina iliskin sorular bulunmaktadir.
3.3.3 Akademik Motivasyon Olcegi

Vallerand vd. (1992) Kanada’da yiiriittiikleri ¢alismada, 6grencilerin
akademiye ydnelik motivasyon diizeylerini tespit etmislerdir. Olgegin “Academic
Motivation Scale (AMS)” olarak bilinen Ingilizce formunun yam sira “Echelle de
Motivation en Education (EME)” adiyla gelistirilmis olan bir de Fransizca formu
bu—lunmaktadir (Vallerand, Blais, Briére ve Pelletier, 1989). Bu dl¢ek, Can (2012)
tarafindan Tiirkge’ye uyarlanmustir. Olgekte toplam 28 madde ve 7 alt boyut yer
almaktadir.Bunlar sirasiyla, ii¢ tane i¢sel motivasyon [I¢sel Motivasyon Bilme- IMBI
(2, 9, 16, 23), Icsel Motivasyon Basarma-IMBA (6, 13, 20, 27), i¢csel Motivasyon
Hareket-IMH (4, 11, 18, 25)], ii¢ tane digsal motivasyon [Digsal Motivasyon Taninma-
DMT (3, 10, 17, 24), Digsal Motivasyon Kendini Ispat- DMKI (7, 14, 21, 28), Dissal
Motivasyon Diizenleme-DMD (1, 8, 15, 22)] ve bir tane motivasyonsuzluk-MS (5,
12, 19, 26) boyutuna ait olmak iizere, her biri dérder maddelik, toplam yedi farkl
boyuttan olusur. Olgegin alt testlerinden alinan puanlar 4 ile 28 arasinda
degismektedir. Alt olgekler ayr1 ayr1 degerlendirilmektedir. Bu nedenle, her bir alt
Olcege ait elde edilen 28’e¢ yakin deger, bireyde o bo—yutun yiliksek oldugunu
gostermektedir. Olgek, 7'li likert seklindedir. Uygulama ifadelerin devaminda yer alan
1 (hi¢ uyusmuyor) ile 7 (tam olarak uyusuyor) arasinda yedi derece {izerinde isaretleme

yapilarak gerceklesmektedir. Olgegin Cronbach alfa degeri 0.89 olarak belirlenmistir
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(Can, 2012). Ayrica Demir Giidiil (2015) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada ise alt
boyutlarin Cronbach Alfa giivenirlik katsayilart 0.71 ile 0.84 arasinda degistigi
bildirilmistir. Olgegin i¢ tutarhiligi ve yap1 gecerliligi, psikometrik 6zelliklerine ile
ilgili degisik kiiltiirlerde gergeklesen calismalarda saglandigi Vallerand vd. (1992),
Nunez vd. (2005) ve Karagiiven, (2012) tarafindan tespit edilmistir. Bu calismada,
Olcegin alt boyutlarinin Cronbach Alpha katsay1 degerleri sirastyla 0.886, 0.805 ve
0.884 olarak bulunmustur.
3.3.4 Akademik Umutsuzluk Olcegi

Akademik umutsuzluk 6l¢egi, 6grencilerin akademik umutsuzluk diizeylerinin
davranigsal, biligsel ve g¢evresel alt boyutlariyla belirlemek amaciyla Gokalp ve
Soykan (2020) tarafindan gelistirilmistir. Olgekte toplam 16 madde ve 3 alt boyut yer
almaktadir. Olgek, 4'lii likert seklindedir. Olgegin genelinden almabilecek en yiiksek
puan 64, en diisiik puan ise 16'dir. Olgekten alinan puanlarin yiiksek olmasi dgrencinin
akademik alanda umutsuz oldugunu gostermektedir. Olgegin yap1 gegerliliginin
tespiti i¢in yapilan dogrulayict faktdr analizi sonucunda "(CMIN/DF=1.747),
(CFI=.930, GFI=.924, NNFI=.851, AGFI=.909), (RMSEA=.049, SRMR=.061)" iyi
uyum degerleri elde edilmis ve Olgegin iyi uyum degerlerinin gegerli araliklarda
oldugu tespit edilmistir. Olgegin 3 alt boyutunun Cronbach Alpha giivenirlik
katsayilar1 0,63 ve 0,78 arasinda de8ismekte olup, 6lgegin genel giivenirlik katsayisi
0,83 olarak belirlenmistir (Gokalp ve Soykan, 2020). Bu calismada Olgegin alt
boyutlarinin Cronbach Alpha katsayilar1 sirasiyla 0,844 - 0,883 - 0,744 olarak
bulunmustur.
3.3.5 Akademik Erteleme Olcegi

Akademik erteleme Olgegi, lise ve liniversite 6grencilerinin akademik erteleme

davranislarini belirlemek amaciyla gelistirilmistir (Cakic1, 2003). Olgek 19 maddeden
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olusmakta ve bu maddelerin 12 tanesi olumsuz, 7 tanesi ise olumludur. Olcek, 5'li
likert seklindedir. Olcekten en yiiksek 95 puan aliirken, en diisiik 19 puan
almmaktadir. Olgekten alman puanlarin yiiksek olmasi 6grencinin akademik bir
ertelemeci oldugunu gostermektedir.

Cakic1 (2003)'nin calismasinda Olgegin iyl uyum degerleri (y2/sd=3.28,
RMSEA=.073, SRMR=.034, GFI=.96, AGFI=.94 ve CF1=.97) seklinde olup, iyi uyum
degerleri araligindadir. Olgegin Cronbach Alp giivenirlik katsayilar1 0,89 ve 0,84,
genel degeri ise 0,92 olarak Cakici (2003) tarafidan bulunmustur. Bu calismada

6l¢egin Cronbach alpha giivenirlik katsayis1 0,911 olarak tespit edilmistir.
3.4 Verilerin istatistiksel Analizi

Arastirmaya iligskin hipotezlerin analizi SPSS (statistical package for social
sciences) for Windows 22 programi kullanilarak istatistiksel analizler yapilmistir.
[statistiksel analizlere baglamadan &nce normal dagilimin tespiti yapilmistir. Verilerin
analizinde kullanilcak testleri belirlemek igin normallik dagilim uygunlugu
Kolmogorov-Smirnov, basiklik ve carpiklik degerleri ve histogram grafiginden
yararlanilarak kontrol edilmistir. Bagimsiz iki grup analizinde t-testi (Independent
sample t-testi) iliskisiz ikiden fazla gruplarin karsilastirilmasinda ise tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) ve farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak adina post hoc
testlerinden Bonferroni ile Tamhane’s testleri kullanilmistir. Varyansin homojenlik
kontrolii Levene istatistigi ile belirlenmistir. Sayisal degiskenler arasindaki iliskiye
pearson korelasyon katsayisi ile bakilmistir. Bagimsiz degiskenin bagimli degisken
tizerindeki etkisinin belirlenmesi i¢in kurulan model ¢oklu regresyon analizi ile
incelenmistir. Anlamlilik diizeyi i¢in 0,05 kullanilmistir. Normal dagilma uygunluk

degerlendirmesi Tablo 3.4’te gosterilmistir.
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Tablo 3.4: Olgek Puanlarinin Normalliginin Incelenmesi
Kolmogorov-Smirnov?

Carpikhk Basikhk

Istatistik sd p
Motivasyonsuzluk 0,20 272 0,01 1,30 0,82
Disa bagh 0,14 272 0,01 -1,23 2,42
Ice yansitma 0,13 272 0,01 -0,60 -0,29
Tanimlanms 0,18 272 0,01 -1,63 3,86
Digsal Motivasyon 0,10 272 0,01 -1,08 1,94
Bilmek 0,13 272 0,01 -1,08 1,65
Basani 0,10 272 0,01 -0,33 -0,53
Diirtii 0,11 272 0,01 -0,64 0,01
Icsel Motivasyon 0,07 272 0,01 -0,64 0,14
Akademik Erteleme 0,05 272 0,06 0,19 -0,55
Davranissal umut 0,15 272 0,01 0,98 0,99
Bilissel umut 0,23 272 0,01 1,66 2,47
Cevresel umut 0,16 272 0,01 1,19 1,29
Akademik umutsuzluk 0,13 272 0,01 1,23 2,02

Tablo 3.4 incelendiginde, Kolmogorov-Smirnov testi sonucu anlamh
bulunmayan verilerin normal dagilim gosterdigi, anlamli bulunan verilerde ise basiklik
ve carpiklik degerleri gbz oniine alinmistir. Carpiklik basiklik degerleri +2,0 arasinda
olmasinda (George ve Mallery, 2010) degerlerin normal dagildigi kabul edilmis ayrica
incelenen histogram grafikleride degerlendirildiginde verilerin normal dagilimdan
asir1 sapma gostermedigi goriilmiistiir.

3.4.1 Giivenirlik Analizine iliskin Bulgular

Arastirmada verilerin analizinden Once Olceklerin giivenirlik analizleri

yapilmustir. Olgeklerin giivenilirliklerini test etmek i¢in Cronbach Alfa icsel tutarlilik

testi kullanilmistir. Tablo 3.5’de giivenirlik analizi sonuglar1 gdsterilmistir.
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Tablo 3.5: Olgegi Puanlarma Iliskin Giivenirlik Analizi

Cronbach's Alpha

I¢csel motivasyon 0,886
Digsal motivasyon 0,805
Motivasyonsuzluk 0,884
Davranissal umutsuzluk 0,844
Bilissel umutsuzluk 0,883
Cevresel umutsuzluk 0,744
Akademik umutsuzluk 0,900
Akademik erteleme ol¢cegi 0,911

Tablo 3.4.1 incelendiginde toplam oOl¢ek puanlar ile alt boyutlari kabul
edilebilir ve yiiksek gilivenirlik seviyesinde olduklari goriilmektedir.
3.4.2 Demografik Ozelliklere iliskin Bulgular

Calisma kapsamindaki bireylerin Sosyo-Demografik 6zellikleri ve kategorik
degiskenler yiizde frekans olarak nitelendirilmistir. Universite 6grencilerinin

demografik 6zelliklere iliskin sonuglar1 Tablo 3.4.”de gdsterilmistir.

Tablo 3.6: Demografik Ozelliklere iliskin Bulgular

n %
Cinsiyet Kadin 188 69,12
Erkek 84 30,88
18-21 yas 126 46,32
Yas 22-25 yas 121 44,49
26 yas ve lizeri 25 9,19
PDR 89 32,72
Biliim Okul 6ncesi 6gretmenligi lisans programi 71 26,10
Tiirkce 6gretmenligi lisans programi 29 10,66
Ozel egitim dgretmenligi lisans program1 83 30,51
Koti 30 11,03
Gelir Orta 183 67,28
Iyi 59 21,69
Covid hastahigina Evet 25 9,19
yakalanma Hayir 247 90,81
Birinci Derece Evet 48 17,65
Laanlandan - Hayr 224 8235
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Hastahgina

Yakalanma

Yakinlarindan Evet 67 24,63
Birisinin Covid

19 Hastahg:

Sebebiyle Vefat YT 205 75,37

Etme Durumu

Sosyal hayatima ¢ok sert kisitlamalar

yal 88 32,35
getirdim
Pandemi Siireci Sos:ya.l hayatima makul kisitlamalar 164 60,29
Tutumu getirdim
Pandemi siireci 6ncesindeki gibi sosyal 20 7.35

hayatima devam ediyorum

Tablo 3.4.2’ye bakildiginda arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinden
kadin katilimcilarin orant (%70,50) erkek katilimcilara (29,50) oranla fazladir.
Arastirmaya katilan liniversite 6grencilerinin %47,51°1 18-21, %43,68°1 114, %8,81°1
23 yas araligindadir. Katilimeilarin %32,95°1 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Tiirkge Lisans Programinda, %26,82'si Okul Oncesi Ogretmenlik Tiirk¢e Lisans
Programinda %29,89'u  Ozel Egitim Ogretmenligi Tiirkge Lisans Programinda, ve
%10,34'i Tiirkge Ogretmenligi Lisans Programinda egitim gdrmektedir. Ayrica
aragtirmada yer alan {iniversite 6grencilerinin %11,11°1 kotii diizey %66,67’si orta
diizey ve %22,22’si iyi gelir diizeyine sahiptir. Covid-19 hastaligina yakalananlarin
orani %9,19 iken hastaliga yakalanmayanlarin orani ise 90,81°dir. Birinci derece
yakinlarindan ~ Covid-19  hastaligina yakalananlarin  oram1  %17,65 iken
yakalanmayanlarin oran1 %82,35°dir. Katilimcilarin yakinlarindan birisinin Covid-19
hastalig1 sebebiyle vefat edenlerin oranm %24,63 iken vefat etmeyenlerin orani
75,37°dir. Ayrica iiniversite 0grencilerinin%32,18'1 ¢ok sert kisitlamalar getirmis,
%60,54'i pandemi siirecinde sosyal hayatlarina makul kisitlamalar getirmis, ve

%7,28’1 ise pandemi Oncesi sosyal hayatina devam etmistir.
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Boliim 4

BULGULAR

4.1 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olceginden

Aldiklar1 Puanlarin Tanimlayici Istatistikleri

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon
Olgeginden almis olduklari puan ortalamalar1 baz almarak &lcek diizeyleri;
ortalamanin altinda kalanlar i¢in diisiik, ortalamanin iizerinde kalan degerler icin
yiiksek diizey belirlenerek frekans analizi yapilmistir. Universite &grencilerinin
akademik motivasyon 6l¢eginden aldiklar1 puanlarin tanimlayici istatistikleri Tablo

4.1'de gosterilmistir.

Tablo 4.1: Motivasyonsuzluk Olcek Puanlarima Iliskin Istatistikler

Ortalama  St.Sapma Min. Maks.
Motivasyonsuzluk 91 6,3 4,0 28,0
Disa bagh 23,6 3,8 12,0 28,0
ig:e yansitma 19,8 5,8 4.0 28,0
Tammlanms 24,7 3,3 13,0 28,0
Dissal motivasyon 22,7 3,3 11,3 28,0
Bilmek 29,9 4,3 17,0 35,0
Basari 9,9 2,8 2,0 14,0
Diirtii 20,9 5,0 6,0 28,0
ig:sel motivasyon 20,2 3,6 10,0 25,0

Motivasyonsuzluk alt boyut puanlar1 ortalama 9,1 minimum 4 maksimum 28’dir.
Disa bagl alt boyut puanlari ortalama 23,6 minimum 12 maksimum 28’dir. ige

yansitma alt boyut puanlari ortalama 18,8 minimum 4 maksimum 28’dir. Tanimlanmis
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alt boyut puanlar1 ortalama 24,7 minimum 13 maksimum 28’dir. Digsal motivasyon
puanlar1 ortalama 22,7 minimum 11,3 maksimum 28’dir. Bilmek alt boyut puanlar
ortalama 29,9 minimum 17 maksimum 35°’tir. Bagar1 alt boyut puanlar ortalama 9,9
minimum 2 maksimum 14’tiir. Diirtii alt boyut puanlar1 ortalama 20,9 minimum 6
maksimum 28’dir. I¢sel motivasyon puanlari ortalama 20,2 minimum 10 maksimum
25°tir.  Akademik motivasyon Olgegi alt boyutlar1 incelendiginde dissal
motivasyonsuzluk diisiik diizeyde olanlarin oran1 %48.,9 yiiksek diizeyde olanlarin
orani %51,1 i¢sel motivasyonsuzluk diisiik diizeyde olanlarin orani %48,5 yiiksek
diizeyde olanlarin oranit 51,5 ve motivasyonsuzluk diisiik diizeyde olanlarin orani

%64,3 iken yiiksek diizeyde olanlarin oran1 %35,7’dir.

4.2  Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Olceginden

Aldiklar1 Puanlarin Tammlayic Istatistikleri

Arastirmada yer alan {lniversite oOgrencilerinin Akademik Umutsuzluk
Olgeginin alt boyutlarindan almis olduklari puan ortalamalar1 baz alinarak &lgek
diizeyleri; ortalamanin altinda kalanlar i¢in diisiik, ortalamanin iizerinde kalan degerler
i¢in yiiksek diizey belirlenerek frekans analizi yapilmistir. Universite dgrencilerinin
akademik umutsuzluk Sl¢eginden aldiklari puanlarin tanimlayic istatistikleri Tablo

4.2'de gosterilmistir.

Tablo 4.2: Akademik Umutsuzluk Olgek Puanlarina Iliskin Istatistikler

Ortalama  St.Sapma Min. Maks.
Davranigsal 10,9 3,5 7,0 22,0
Bilissel 5,8 2,3 4,0 15,0
Cevresel 79 2,6 5,0 17,0
Akademik 24.6 6.9 16,0 44,0
umutsuzluk
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Akademik umutsuzluk puanlar1 ortalama 24,6 minimum 16 maksimum 44’tiir.
Davranigsal alt boyut puanlar1 ortalama 10,9 minimum 7 maksimum 22°dir. Biligsel
alt boyut puanlar1 ortalama 5,8 minimum 4 maksimum 15°tir. Cevresel alt boyut
puanlar1 ortalama 7,9 minimum 5 maksimum 17’dir. Akademik umutsuzluk diizeyleri
incelendiginde kisilerin %53,7’s1 diisiik %46,3’1i yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir.

4.3 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olceginden

Aldiklar1 Puanlarin Tamimlayic Istatistikleri

Arastirmada yer alan {iniversite 6grencilerinin Akademik Erteleme Olgeginin
alt boyutlarindan almis olduklar1 puan ortalamalar1 baz alinarak Glgek diizeyleri;
ortalamanin altinda kalanlar icin diislik, ortalamanin iizerinde kalan degerler icin
yiiksek diizey belirlenerek frekans analizi yapilmistir. Universite dgrencilerinin
akademik erteleme 6l¢eginden aldiklar1 puanlarin tanimlayici istatistikleri Tablo 4.3'te

gosterilmistir.

Tablo 4.3: Akademik Erteleme Olgek Puanlarina iliskin Istatistikler

Ortalama St.Sapma Min. Maks.
Akademik erteleme 49,1 14,5 20,0 83,0

Akademik erteleme puanlart ortalama 49,1 minimum 20 maksimum 83 tiir.
Akademik erteleme diizeyleri incelendiginde katilan kisilerin %48,2’si diisiik

akademik erteleme diizeyinde iken %51,8’1 yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir.
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4.4 Universite Ogrencilerin Akademik Motivasyon Diizeylerinin
Demografik ve Pandemi Siireci ile Tlgili Ozelliklerine Gore

Farkhlasma Durumlarinin Incelenmesi

Aragtirmanin motivasyon dlgegi alt boyut puanlarinin demografik ve pandemi
stirecine iligkin sorulara gore farklilik gdsterip gostermedigi Independent sample t testi
ve Anova testi ile incelenmistir. Anova testinde anlamli fark elde edildigi durumlarda
farkin kaynaginin belirlenmesinde Bonferroni ¢oklu karsilsatirma testi kullanilmistir.
Ikiden fazla bagimsiz gruplarin karsilastirilmasinda varyanslarin  homojenligi
varsayiminin karsilanmadigir durumlarda Anova testinde Welch istatistigi kullanilmis
ve farkin kaynagi Tamhane’s ¢oklu karsilsatirma testi ile incelenmistir. Yapilacak
analizlerin belirlenmesi i¢in Kolmogorow testi ve basiklik carpiklik katsayilari
incelenmistir.

Aragtirmada yer alan tiniversite 6grencilerinin akademik motivasyon diizeylerinin
cinsiyet, yas, gelir durumu, lisans brangi, covid 19 hastaligina yakalanma durumu,
birinci derece yakinlarindan covid 19 hastaligina yakalanma durumu, yakinlarindan
birisinin covid 19 hastalig1 sebebiyle vefat etme durumu ve pandemi siireci tutumuna
gore dagilimlar1 asagida belirtilmistir.

4.4.1 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Diizeylerinin Cinsiyete
Gore Karsilastirlmasina Tliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almig olduklar1 puanlarin cinsiyete goére farklilasma durumlarinin
incelenmesi igin yapilan bagimsiz Orneklemler igin t testi yapilmstir. Olgek
puanlarinin iki gruba gore karsilastirilmasinda homojenlik varsayimi Levene testi ile
kontrol edilmistir. Levene testi sonucu varyanslarin homojen olmasinda (p>0,05)

Independent sample t testi yorumlanirken varyanslarin homojen bulunmamasi
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durumunda (p<0,05) homojenlik ihlalindeki Independent sample t testi
yorumlanmustir. Cinsiyete degiskenine gore karsilastirilmasina iliskin bulgular Tablo

4.4’te gosterilmistir.

Tablo 4.4: Akademik Motivasyon Olgeginin Cinsiyete Gore Karsilastirilmasi
Levene

Grup F P n X +Ss t sd p
Motivasyonsuzluk % 4,95 0,03 17874 181”307115 6”9593 3,'16 259  0,01**
Disa bagh % 11,44 0,00 17874 ;;:;iii::i 3,73 259 0,01**
ice yansitma % 6,68 0,01 17874 Tg:iéig:ii 2,28 259 0,02*
Tanimlanmis % 5,03 0,03 17874 ;;ﬁ;ﬁ:gg 4.4 259  0,01**
Digsal motivasyon % 13,62 0,00 17874 iﬁiii:gg 422 259 0,01**
Bilmek % 0,91 0,34 17874 ;g:;}ii:;g 1,31 259 0,19
Basan % 0,48 0,49 17874 22221232 0,73 259 0,47
Diirtii % 0,62 0,43 17874 T;:igii:gz 2,34 259 0,02*
I¢csel motivasyon %lenk 0,12 0,73 17874 1290:5451?;559 0 1,81 259 0,07
*p<0,05 **p<0,01

Motivasyonsuzluk alt boyut puanlari kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel
olarak anlamli farklilhik gostermektedir (tzs0=-3,16 p<0,05). Ortalama degerlere
bakildiginda erkeklerin motivasyonsuzluk diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek
oldugu goriilmektedir.

Disa bagl alt boyut puanlart kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak
anlaml farklilik gostermektedir (t250=3,73 p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda
erkeklerin disa baghlik diizeylerinin kadinlardan daha diisiik oldugu goriilmektedir.

Ice yansitma alt boyut puanlari kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak

anlamli farklilik gostermektedir (t250=2,28 p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda
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erkeklerin ice yansitma diizeylerinin kadinlardan daha diisiik oldugu goriilmektedir.

Tanimlanmis alt boyut puanlari kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak
anlaml farklilik gostermektedir (t2s0=4,40 p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda
erkeklerin tanimlanmis diizeylerinin kadinlardan daha diisiik oldugu goriillmektedir.

Disgsal motivasyon alt boyut puanlar1 kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel
olarak anlamli farklilik gostermektedir (t2s9=4,22 p<0,05). Ortalama degerlere
bakildiginda erkeklerin digsal motivasyon diizeylerinin kadinlardan daha diisiik
oldugu goriilmektedir.

Diirtii alt boyut puanlar kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak anlamli
farklilik gostermektedir (t2s0=2,34 p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda
erkeklerin diirtii diizeylerinin kadinlardan daha diisiik oldugu goriilmektedir.

Bilmek, basar1 ve i¢sel motivasyon alt boyut puanlari kisilerin cinsiyetine gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermemektedir (p>0,05).

4.4.2 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olceginin Yas Gruplarina
Gore Karsilastirilmasina fliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin yasa gore farklilasma durumlarinin
incelenmesi i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Anova testinden
once ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan varyanslarin homojenligi icin
Levene testi yapilmistir. Yapilan Levene testinin yas gruplarina goére homojenlik

varsayimina iligkin bulgular tablo 4.5’te gosterilmistir
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Tablo 4.5: Olgek Puanlariin Yas Gruplaria Gore Homojenlik Varsayimina Iliskin
Bulgular

Levene

Statistic Sdl sd2 P
Motivasyonsuzluk 2,83 2 269 0,04
Disa bagh 0,51 2 269 0,60
ig:e yansitma 1,59 2 269 0,21
Tanimlanms 151 2 269 0,22
Dissal motivasyon 0,97 2 269 0,38
Bilmek 0,03 2 269 0,97
Basani 0,52 2 269 0,60
Diirtii 1,99 2 269 0,14
I¢sel motivasyon 1,13 2 269 0,32
Akademik erteleme 2,03 2 269 0,13
Davramssal 3,29 2 269 0,04
Bilissel 4,66 2 269 0,01
Cevresel 2,04 2 269 0,13
Akademik umutsuzluk 2,10 2 269 0,12

Olgek puanlari ve alt boyut puanlarinla iliskin anlamlilik diizeyi 0,05 ten biiyiik
olan degiskenler homojenlik varsayimini sagladigi kabul edilmis ve F testi
uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi 0,05 ten kiiciik olan degiskenlerin analizinde Welch
istatistigi kullanilmigtir.

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin yasa gore farklilasma durumlarinin
incelenmesi i¢in yapilan tek yoOnlii varyans analizi sonuglar1 Tablo 4.6'da

gosterilmistir.
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Tablo 4.6: Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olceginin Yas Gruplarina
Gore Karsilagtirilmasi

Grup n X +Ss I“?;;itlk

18'121 124  8,07+5,87
yas

22-25 Welch:
yas? 114 10,28+6,63 367

26yasve 53 935566
uzer

18-21yas 124 2328+3,94
22-25yas 114 23,77+3,85
26yasve e 94041084
uzeri
18-21yas 124 19,65+5,82
22-25vas 114 20,05+5.45
26yasve o3 19434712
uzerl
18-21 yas 124 24.81+3,31
22-25vyas 114 24.40+335
26yasve o3 95304323
uzerl
18-21 yas 124 22,58+3,55
Dagsal 22-25yas 114 22,7443,15
Motivasyon %6 yagve 5o 22,9343 .27
uzerl
18-21yas 124 29,71+4,53
22-25yas 114 29,96+4,18
26yasve 59 30431420
uzerl
1821 yas 124 9,76+2,84
22-25yas 114 10,08+2,67
26yasve o3 9961067
uzerl
18-21 yas 124 20,38+5,46
22-25vas 114 21,39+4,52
26yasve o3 51 134501
uzerl
18-21yas 124 19,95+381
22-25vyas 114 20,47+3,40

26yasve o3 90284315
uzeri

p Fark

Motivasyonsuzluk 0,02* 1<2

Disa bagh F: 0,69 0,50

Ice yansitma F:0,19 0,82

Tanimlanmis F:0,89 0,41

F:0,14 0,87

Bilmek F:0,30 0,74

Basari F:0,99 0,37

Diirtii F:1,22 0,30

ig:sel Motivasyon F:0,64 0,53

*p<0,05 **p<0,01
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Akademik motivasyon Olgegi alt boyutlarindan motivasyonsuzluk diizeyleri
yas gruplarina gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir (Welch: 3,67
p<0,05). Farkin hangi yas gruplari arasinda oldugunu anlamak i¢in yapilan Tamhane’s
coklu karsilastirma testine gore 18-21 yas arasi kisilerin motivasyonsuzluk diizeyleri
22-25 yas arasi kisilere gore analamli bicimde daha diisiik oldugu goriilmiistiir.

Akademik motivasyon 6lgegi diger alt boyut puanlar1 yas gruplarina gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermemektedir (p>0,05)
4.4.3 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olceginin Egitim
Boliimiine Gore Karsilastirilmasina iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin egitim bolimiine gore farklilagma
durumlarinin incelenmesi i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Anova
testinden Once ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan varyanslarin
homojenligi i¢in Levene testi yapilmistir. Yapilan Levene testinin egitim gore

homojenlik varsayimina iligskin bulgulari tablo 4.7’de gosterilmistir
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Tablo 4.7: Olgek Puanlarmin Egitim Boliimiine Gruplarina Gore Homojenlik
Varsayimina Iliskin Bulgular

Satotc ST % P
Motivasyonsuzluk 2,53 3 268 0,06
Disa bagh 0,86 3 268 0,46
ig:e yansitma 1,14 3 268 0,33
Tammlanmis 2,86 3 268 0,04
Dissal motivasyon 2,12 3 268 0,10
Bilmek 3,94 3 268 0,01
Basarni 0,14 3 268 0,93
Diirtii 2,63 3 268 0,06
ig:sel motivasyon 1,65 3 268 0,18
Akademik erteleme 2,69 3 268 0,04
Davramssal 1,58 3 268 0,19
Bilissel 2,52 3 268 0,06
Cevresel 1,90 3 268 0,13
Akademik umutsuzluk 1,26 3 268 0,29

Olgek puanlar ve alt boyut puanlarinla iliskin anlamlilik diizeyi 0,05 ten biiyiik
olan degiskenler homojenlik varsayimini sagladigi kabul edilmis ve F testi
uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi 0,05 ten kiigiik olan degiskenlerin analizinde Welch
istatistigi kullanilmistir.

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin egitim boliimiine gore farklilasma
durumlarinin incelenmesi i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo 4.8'de

gosterilmistir.

86



Tablo 4.8: Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olgeginin Egitim
Boliimiine Gore Karsilagtirilmasi

Grup n  X4Ss Isktigssttl Fark
PDR 86 Lo O
Okul Oncesi 7,93+6,2
: ey oy 70
Motivasyo Ogretmenligi 3 F1 .88 013
nsuzluk N 9,67+4,9 o ’
Tirkge Ogretmenligi 27 4
Ozel Egitim 78 8,87+6,2
Ogretmenligi 2
PDR! 86 éi’ﬁi‘?”
Okul Oncesi 24,6343,
Ogretmenligi 2 70 46
Disa bagh —=————°t _ saaas F33L 002% 254
Tiirkge Ogretmenlig® 27 78, ’
Ozel Egitim 78 22.68+4,
Ogretmenligi* 23
19,4045,
PDR 86 48
Okul Oncesi 21,1745,
ice Ogretmenligi 0 4g
yansitma . - . 20,3045, F:2,23 0,09
Tiirkge Ogretmenligi 27 36
Ozel Egitim 78 18,87+6,
Ogretmenligi 31
PDR! 86 3‘2"6&3’
Okul Oncesi 20 25.89%2,
Tammlan  Ogretmenligi 50 Welch:7, 0,01* 2>1,3,
. *
iy Tiirkge Ogretmenlig® 27 éi’70i4’ 13 4
Ozel Egitim 78 24.28+3,
Ogretmenligi* 64
PDR! 86 ég’%ﬁ’
Okul Oncesi 23,9043
Digsal o NP 70 ’ ’ *
motivasyo —eremenlig’ o Fass OO 2
n Tiirkge Ogretmenlig® 27 i ’
Ozel Egitim 78 21,9443,
Ogretmenligi* 79
29,7144,
Bk e . Weleh: 4 09
Okul Oncesi 20 30.93+3, 2,2 ’
Ogretmenligi 88

87



Tiirkge Ogretmenligi 27 29,853,

63

Ozel Egitim 78 29,1445,

Ogretmenligi 01

PDR! 86 2’53i2’6

Okul Oncesi 70 10,99+2,

L ) *

Basan Ogretmenligi - ;207i2 - F:5.01 O,(il 2>£:1L,3,

Tiirkce Ogretmenlig® 27 9 ’

Ozel Egitim 78 9,46+2.,6

Ogretmenligi* 4

1 20,4144,

PDR 86 42

Okul Oncesi 22,4345,

Ogretmenligi 2 70 27
Diirtii g 2 _ Sooca F33 002 254

Tiirkce Ogretmenlig® 27 65, ’

Ozel Egitim 78 20,0145,

Ogretmenligi* 59

1 19,88+3,

PDR 86 97
fesel Okul Oncesi 20 214543,

s ) *
motivasyo Ogretmenligi _ ?g 9612 F:4,15 0’21 2>1,4
n Tiirkge Ogretmenlig® 27 89’ ’

Ozel Egitim 78 19,5343,

Ogretmenligi* 83

*p<0,05 **p<0,01

Akademik motivasyon Olgegi alt boyutlarindan disa baglh diizeyleri kisilerin
boliimlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir (F(2,269): 3,31
p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak i¢in yapilan Bonferroni
coklu karsilagtirma testine gore okul 6ncesi 6gretmenligi okuyan kisilerin disa baglhilik
diizeyi 6zel egitim 6gretmenligi okuyan kisilere gore anlamli bicimde daha yiiksektir.

Akademik motivasyon 6lcegi alt boyutlarindan tanimlanmis diizeyleri kisilerin
boliimlerine  gore  istatistiksel olarak anlamli  farklilik  gdstermektedir
(Welch:7,13p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak igin yapilan

Tambhane’s ¢oklu karsilastirma testine gore okul dncesi 6gretmenligi okuyan kisilerin
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tanimlanmis diizeyi PDR, Tiirk¢e ve 6zel egitim 6gretmenligi okuyan kisilere gore
anlamli bi¢imde daha ytiksektir.

Akademik motivasyon Olg¢egi alt boyutlarindan digsal motivasyon diizeyleri
kisilerin boliimlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir
(F(2,269): 3,31 p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak i¢in yapilan
Bonferroni goklu karsilastirma testine gore okul dncesi 6gretmenligi okuyan kisilerin
digsal motivasyon diizeyi Ozel egitim Ogretmenligi okuyan kisilere gore anlamli
bigimde daha yiiksektir.

Akademik motivasyon Olcegi alt boyutlarindan basar1 diizeyleri kisilerin
boliimlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermektedir (F(2,269): 5,91
p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak i¢in yapilan Bonferroni
coklu karsilastirma testine gore okul Oncesi 6gretmenligi okuyan kisilerin basari
diizeyi PDR, Tiirk¢e ve 6zel egitim 6gretmenligi okuyan kisilere gére anlamli bigimde
daha yiiksektir.

Akademik motivasyon Olcegi alt boyutlarindan diirtii diizeyleri kisilerin
boliimlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermektedir (F(2,269): 3,35
p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak i¢in yapilan Bonferroni
coklu karsilagtirma testine gore okul oncesi 6gretmenligi okuyan kisilerin diirtii diizeyi
0zel egitim 6gretmenligi okuyan kisilere gore anlamli bicimde daha yiiksektir.

Akademik motivasyon olgegi alt boyutlarindan igsel motivasyon diizeyleri
kisilerin boliimlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gdstermektedir
(F(2,269): 5,91 p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak i¢in yapilan
Bonferroni ¢oklu karsilastirma testine gore okul 6ncesi 6gretmenligi okuyan kisilerin
i¢csel motivasyon diizeyi PDR ve 6zel egitim 6gretmenligi okuyan kisilere gére anlamli

bicimde daha yiiksektir.
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Motivasyonsuzluk, i¢ce yansitma ve bilme diizeyleri kisilerin boliimlerine gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir (p>0,05).
4.4.4 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olceginin Gelir Diizeyine
Gore Karsilastirlmasina iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin gelir diizeyine goére farklilasma
durumlarinin incelenmesi i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Anova
testinden Once ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan varyanslarin
homojenligi i¢in Levene testi yapilmistir. Yapilan Levene testinin gelir diizeyine gore

homojenlik varsayimina iligskin bulgular1 tablo 4.9°da gdsterilmistir

Tablo 4.9: Olgek Puanlarmin Gelir Gruplarina Gére Homojenlik Varsayimina iliskin
Bulgular

Levene

Statistic Sd1 sd2 P
Motivasyonsuzluk 2,36 2 269 0,10
Disa bagh 0,60 2 269 0,55
Ice yansitma 2,00 2 269 0,14
Tanimlanms 2,24 2 269 0,11
Dissal motivasyon 0,13 2 269 0,87
Bilmek 0,53 2 269 0,59
Basari 0,37 2 269 0,69
Diirtii 0,21 2 269 0,81
ig:sel motivasyon 0,05 2 269 0,96
Akademik erteleme 0,57 2 269 0,57
Davranigsal 2,51 2 269 0,08
Bilissel 0,19 2 269 0,83
Cevresel 1,54 2 269 0,22
Akademik umutsuzluk 1,35 2 269 0,26
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Olgek puanlari ve alt boyut puanlarinla iliskin anlamlilik diizeyi 0,05’ten biiyiik
olan degiskenler homojenlik varsayimini sagladigi kabul edilmis ve F testi
uygulanmustir.

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olcegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin gelir diizeyine gore farklilasma
durumlarinin incelenmesi i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo

4.10°da gosterilmistir.

Tablo 4.10: Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olgeginin Gelir
Diizeyine Gore Karsilastirilmasi

= Istatistik

Grup n X £Ss test p
Kotii 29 9,07+6,73

Motivasyonsuzluk Orta 174 9,52+6,32 F:1,14 0,32
Tyi 58 8,09+5,82
Koti 29 23,07+4,46

Disa bagh Orta 174 23,38+3,68 F:1,73 0,18
Iyi 58 24,36+3,82
Kotii 29 20,76+4,98

Ice yansitma Orta 174 19,21+£5,77 F:2,92 0,06
Iyi 58 21,14+5,93
Kotii 29 24.,45+3,63

Tammlanmis Orta 174 24,56+3,30 F:0,69 0,50
Tyi 58 25,1243,22
Kotii 29 22,76+3,46

ll\)/llgif‘\}asyon Orta 174 22384326  F:2.65 0,07
Tyi 58 23,5443 .45
Kotii 29 30,41+4,44

Bilmek Orta 174 29,56+4,39 F:1,42 0,24
Iyi 58 30,57+4,09
Kotii 29 9,2842,90

Basar1 Orta 174 9,714+2,63 F:2,87 0,06
Iyi 58 10,57+2,93
Kotii 29 20,45+5,31

Diirtii Orta 174 20,71+5,00 F:0,87 0,42
Iyi 58 21,64+5,01
Kotii 29 20,05+3,67

Icsel Motivasyon  Orta 174  19,99+3.55 F:1,51 0,22
Tyi 58 20,93+3,60
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Akademik motivasyon 0Olgegi alt boyut puanlart gelir durumuna gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermemektedir (p>0,05)
4.4.5 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olceginin Covid-19'a
Yakalanma Durumuna Gére Karsilastirilmasina Iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin Covid-19’a yakalanma durumuna gore
farklilasma durumlarinin incelenmesi i¢in yapilan bagimsiz érneklemler igin t testi
yapilmistir. Olgek puanlarinin iki gruba gore karsilastirilmasinda homojenlik
varsayimi Levene testi ile kontrol edilmistir. Levene testi sonucu varyanslarin
homojen olmasinda (p>0,05) Independent sample t testi yorumlanirken varyanslarin
homojen bulunmamasi durumunda (p<0,05) homojenlik ihlalindeki Independent
sample t testi yorumlanmistir. Covid-19’a yakalanma degiskenine gore

karsilastirilmasina iligkin bulgular Tablo 4.11°de gdsterilmistir.
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Tablo 4.11: Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olceginin Covid-19'a
Yakalanma Durumuna Gore Karsilastirilmasi

Leve

Grup neg P n X £Ss t sd p
Motivasyonsuzl Evet 23 9,22+7,08
uk Hayir 7,13 0,01 283 0,14+6,19 0,06 259 0,96
Evet 23 L
Disa bagh oo 3,15 0,08 23 2371436 1,94 259 0,06
Y 8 5
Evet 23 10RO 0.01%
Ice yansitma 0,11 0,74 23 20,0845.6 247 259 *
Hayir
8 6
Evet 23 S
Tammlanms o 0,30 0,59 23 247632 1,29 259 0,2
ayir 8 7
Digsal Evet 23 20,9Zi3,9 0,01*
motivasyon 080 037 =3 22,85+3,2 26 259
Hayir
8 5
Evet 23 FAEAO 001%
Bilmek o 0,40 0,53 23 3014442 314 259 -
ay 8 3
Evet 23 9,04+2,40
Basari Hayir 0,35 0,55 283 0934277 148 259 0,14
Evet 23 1522500 001x
Diirtii - 6,80 0,01 23 21.14%4.7 -2,7 259 *
Y 8 9
. Evet 23 18,16+3,8
Igsel 103 0,31 8 " o5g 001
motivasyon ' ' 23 20,40+3.4 2,92 *
Hayir 3 9
*p<0,05 **p<0,01

Ice yansitma alt boyut puanlar kisilerin covid-19°a yakalanma durumuna gére
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir (tose=-2,47 p<0,05). Ortalama
degerlere bakildiginda erkeklerin i¢e yansitma diizeylerinin kadinlardan daha ytiksek

oldugu goriilmektedir.
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Digsal motivasyon puanlart kisilerin covid-19’a yakalanma durumuna gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir (t2s9=-2,60 p<0,05). Ortalama
degerlere bakildiginda erkeklerin digsal motivasyon diizeylerinin kadinlardan daha
yiiksek oldugu goriilmektedir.

Bilmek alt boyut puanlar kisilerin covid-19’a yakalanma durumuna gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir (tos9=-3,14 p<0,05). Ortalama
degerlere bakildiginda erkeklerin bilme diizeylerinin kadinlardan daha ytiksek oldugu
gorilmektedir.

Diirtii alt boyut puanlart kisilerin covid-19’a yakalanma durumuna gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir (t2se=-2,70 p<0,05). Ortalama
degerlere bakildiginda erkeklerin diirtii diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu
goriilmektedir.

Icsel motivasyon puanlari kisilerin covid-19’a yakalanma durumuna gére
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir (t2s0=-2,92 p<0,05). Ortalama
degerlere bakildiginda erkeklerin i¢csel motivasyon diizeylerinin kadinlardan daha
yiiksek oldugu goriilmektedir.

Motivasyonsuzluk, disa bagli, tanimlanmis ve basar1 puanlari kisilerin covid-

19’a yakalanma durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir

(p>0,05).
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4.4.6 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olceginin Birinci Derece
Yakinlarin Covid-19'a Yakalanma Durumuna Gére Karsilastirlmasina iliskin
Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olcegi
alt boyutlarindan almis olduklari puanlarin birinci derece yakinlarin Covid-19a
yakalanma durumuna gore farklilasma durumlarinin incelenmesi i¢in yapilan bagimsiz
orneklemler igin t testi yapilmistir. Olgek puanlarmm iki gruba gore
karsilastirilmasinda homojenlik varsayimi Levene testi ile kontrol edilmistir. Levene
testi sonucu varyanslarin homojen olmasinda (p>0,05) Independent sample t testi
yorumlanirken varyanslarin homojen bulunmamasi durumunda (p<0,05) homojenlik
ihlalindeki Independent sample t testi yorumlanmistir. Birinci derece yakinlarin
Covid-19'a yakalanma degiskenine gore karsilastirilmasina iliskin bulgular Tablo

4.12’de gosterilmistir.

Tablo 4.12: Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Olgeginin Birinci
Derece Yakinlarin Covid-19'a Yakalanma Durumuna Gore Karsilastirilmasina Iliskin
Bulgular

Levene

Grup [ p n X £Ss t sd P
Motivasyonsuzluk % 259 011 24138 g;gig 065 259 0,52
Disa bagh % 487 0,03 24138 ;gzgﬁig 078 250 044
ice yansitma IE{‘;% 016 0,69 24138 igggiig; 004 259 0,97
Tammlanms EI\;% 1,23 0,27 24138 ;i:;gig:ii 1,06 259 0,29
Dissal motivasyon II?I\;% 1,72 0,19 24138 iizzgiﬁg 0,67 259 0,51
Bilmek IE{‘;% 875 0,00 24138 izégj?s 123 259 0,22
Basar1 IE{‘;% 400 0,05 24138 33?22‘9‘ 077 259 044
Diirtii IE{‘;% 061 044 24138 ;gggjgi 0,76 259 045
icsel motivasyon IE{‘;% 568 0,02 24138 éﬁgfﬁgg 1,05 259 029

*p<0,05 **p<0,01

95



Akademik motivasyon Olgegi alt boyut puanlar1 kisilerin birinci derece
yakinlarinin covid-19’a yakalanma durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik
gostermemektedir (p>0,05).

4.4.7 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Diizeylerinin Pandemi
Siirecinde Akrabalardan Birisinin Covid-19 Sebebi ile Vefat Etme Durumuna
Gore Karsilastirlmasina iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olcegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin pandemi siirecinde akrabalardan birisinin
Covid-19 sebebi ile vefat etme durumuna gore farklilasma durumlarinin incelenmesi
i¢in yapilan bagimsiz érneklemler igin t testi yapilmistir. Olgek puanlarinin iki gruba
gore karsilagtirllmasinda homojenlik varsayimi Levene testi ile kontrol edilmistir.
Levene testi sonucu varyanslarin homojen olmasinda (p>0,05) Independent sample t
testi yorumlanirken varyanslarin homojen bulunmamasi durumunda (p<0,05)
homojenlik ihlalindeki Independent sample t testi yorumlanmistir. Akrabalardan
birisinin Covid-19 sebebi ile vefat etme degiskenine gore karsilastirilmasina iligkin

bulgular Tablo 4.13’te gosterilmistir.

Tablo 4.13: Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Diizeylerinin Pandemi
Siirecinde Akrabalardan Birisinin Covid-19 Sebebi ile Vefat Etme Durumuna Goére
Karsilastirilmasi

Grup rl;:\(:e P n X +£Ss t sd p
_ Evet 0.0 64  8,16:4,91 -
Motivasyonsuzluk Hayir 521 2 197 9.47+6.62 1é4 259 0,14
Evet 05 04 23424354 -
Disa bagh Hayir 0,42 2 197 23.6143.91 0213 259 0,73
_ Evet 0.8 64 19,38+5,41 -
Ice yansitma Hayir 0,03 6 197 19.9545.89 OéG 259 0,49
Tanimlanmis Evet 0,80 64 24,33+3,11 259 0,34
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0,3

Hayir 7 197 24,79+3,38 0,9
6
Evet 07 64 22,38+2,82 -
Dissal motivasyon Hayir 0,10 5 197 22,78+3.50 0218 259 04
. Evet 09 64 30,16%4,13 0,5
Bilmek Hayr  00% 0 197 29794441 g8 2> 06
Evet 03 64  9,58+2,55 -
Basani Hayir 1,01 5 197 9.94+2.81 Oé9 259 0,36
o e Evet 00 64 21,08+4,19 0,3
Dirtd Hayir o0 7 197 20824528 5 200 073
. . Evet 01 64 20,27+3,07 0,1
I¢sel motivasyon Hayr 2,70 0 197 20.1943.74 6 259 0,87

*p<0,05 **p<0,01

Akademik motivasyon 6l¢egi alt boyut puanlari kisilerin akrabalardan birisinin
covid-19 sebebi ile vefat etme durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik
gostermemektedir (p>0,05).

4.4.8 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Diizeylerinin Pandemi
Siirecindeki Tutumlarina Gore Karsilastirilmasina iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin pandemi siirecindeki tutumlarina gore
farklilasma durumlarmin incelenmesi i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
yapilmistir. Anova testinden once ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan
varyanslarin homojenligi i¢in Levene testi yapilmistir. Yapilan Levene testinin
pandemi siireci tutuma gore homojenlik varsayimina iliskin bulgular1 tablo 4.14’de

gosterilmistir.

Tablo 4.14: Olgek Puanlarmin Pandemi Siireci Tutuma Gére Homojenlik Varsayimina
[liskin Bulgular

Levene
Statistic Sdl sd2 P

Motivasyonsuzluk 9,20 2 269 0,00
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Disa bagh 6,13 2 269 0,00
ig:e yansitma 4,01 2 269 0,02
Tammlanmis 4,79 2 269 0,01
Dissal motivasyon 11,15 2 269 0,00
Bilmek 1,39 2 269 0,25
Basani 10,59 2 269 0,00
Diirtii 0,36 2 269 0,70
ig:sel motivasyon 2,85 2 269 0,06
Akademik erteleme 1,33 2 269 0,27
Davranissal 2,26 2 269 0,11
Bilissel 1,67 2 269 0,19
Cevresel 3,13 2 269 0,06
Akademik umutsuzluk 3,99 2 269 0,02

Olgek puanlar1 ve alt boyut puanlarinla iliskin anlamlilik diizeyi 0,05 ten biiyiik

olan degiskenler homojenlik varsayimini sagladigi kabul edilmis ve F testi

uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi 0,05 ten kiigiik olan degiskenlerin analizinde Welch

istatistigi kullanilmigtir.

Arastirmada yer alan {iniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi

alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin pandemi siireci tutuma gore farklilasma

durumlarinin incelenmesi i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo 4.15'te

gosterilmistir.

Tablo 4.15: Akademik Motivasyon Olgeginin Pandemi Siireci Tutuma Gore

Karsilastirilmasi
< Istatistik
Grup n X £Ss test p Fark
Sosyal hayatima c¢ok sert
kisitlamalar getirdim! 84 9,3946,80
. Sosyal hayatima makul 15
Motivasyo . tlamalar getirdim? g OB \yein617 001 3512
nsuzluk —
Pandemi siireci
oncesindeki gibi sosyal 19 15,32+8,88
hayatima devam ediyorum?®
ottt gt % 21443
Disa bagh g Welch: 0,21 0,80
Sosyal hayatima makul 15
. 23,73+3,28
kisitlamalar getirdim 8
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Pandemi siireci

oncesindeki gibi sosyal 19  24,05+4,52
hayatima devam ediyorum
Sosyal hayatlmg ggk sert 84 19354657
kisitlamalar getirdim
. Sosyal hayatima makul 15
Ige kisitlamalar getirdim g 19725120 \weren092 040
yansitma T
Pandemi siireci
oncesindeki gibi sosyal 19  22,58+6,64
hayatima devam ediyorum
Sosyal hayatlmg ggk sert 84 24.1443.95
kisitlamalar getirdim
Sosyal hayatima makul 15
Tammlan kisitlamalar getirdim 8 24,86£2,91 Welch: 1,22 0,30
mis -
Pandemi siireci
oncesindeki gibi sosyal 19 25,47+3,37
hayatima devam ediyorum
Sosyal hayatlmg ggk sert 84 2221405
kisitlamalar getirdim
Dagsal Sosyal hayatima makul 15
. [ +
Motivasyo kisitlamalar getirdim 8 22,772,711 Welch: 0,56 0,56
n Pandemi siireci
oncesindeki gibi sosyal 19  24,04+4,34
hayatima devam ediyorum
Sosyal hayatlmz.l qgk sert 84 2973478
kisitlamalar getirdim
Sosyal hayatima makul 15
Bilmek kisitlamalar getirdim g 2080421 F:0,97 0,38
Pandemi siireci
oncesindeki gibi sosyal 19  31,2143,19
hayatima devam ediyorum
Sosyal hayatlmg qgk sert 84 10,01+4328
kisitlamalar getirdim
Sosyal hayatima makul 15
=+
Basari kisitlamalar getirdim 8 9,67+2,33 Welch:1,65 0,52
Pandemi siireci
oncesindeki gibi sosyal 19  10,74+3,30
hayatima devam ediyorum
Sosyal hayatlmz} c,pk sert 84 20714516
kisitlamalar getirdim
Sosyal hayatima makul 15
Diirtii kisitlamalar getirdim g 2005495 oag 0,09
Pandemi siireci
oncesindeki gibi sosyal 19  23,63+4,49
hayatima devam ediyorum
Sosyal hayatlmz.l ggk sert 84 20.15+3,99
kisitlamalar getirdim
icsel Sosyal hayatima makul 15
Motivasyo kisitlamalar getirdim g 2004335 F:2,23 0,11
n Pandemi siireci
oncesindeki gibi sosyal 19  21,86+3,24
hayatima devam ediyorum
*p<0,05 **p<0,01
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Akademik motivasyon 6lg¢egi alt boyutlarindan motivasyonsuzluk diizeyleri
pandemi siireci yasam durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik
gostermektedir (Welch: 6,17 p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu
anlamak i¢in yapilan Tamhane’s ¢oklu karsilastirma testine gore “pandemi siireci
oncesindeki gibi sosyal hayatima devam ediyorum” diyen kisilerin motivasyonsuzluk
diizeyleri “Sosyal hayatima ¢ok sert kisitlamalar getirdim” ve “ Sosyal hayatima
makul kisitlamalar getirdim “ diyen kisilere gore anlamli bi¢imde daha ytiksektir.

Akademik motivasyon 6l¢egi diger alt boyut puanlari pandemi siireci yasam

durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir (p>0,05)

4.5 Ogrencilerin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Demografik ve
Pandemi Siireci 1ile Ilgili Ozelliklerine Gére Farkhlasma

Durumlarimn incelenmesi

Arastirmada yer alan liniversite 6grencilerinin akademik umutsuzluk diizeylerinin
cinsiyet, yas, gelir durumu, lisans brangi, covid 19 hastaligina yakalanma durumu,
birinci derece yakinlarindan covid 19 hastaligina yakalanma durumu, yakinlarindan
birisinin covid 19 hastalig1 sebebiyle vefat etme durumu ve pandemi siireci tutumuna
gore dagilimlar1 asagida belirtilmistir.

4.5.1 Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgeklerinin Cinsiyete
Gore Karsilastirlmasina Tliskin Bulgular

Arastirmada yer alan {iniversite grencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgegi
alt boyutlarindan almig olduklar1 puanlarin cinsiyete goére farklilasma durumlarinin
incelenmesi i¢in yapilan bagimsiz orneklemler igin t testi sonuglart Tablo 4.4'de
gosterilmistir. Olgek puanlarinin iki gruba gére Karsilastirilmasinda homojenlik
varsayimi Levene testi ile kontrol edilmistir. Levene testi sonucu varyanslarin

homojen olmasinda (p>0,05) Independent sample t testi yorumlanirken varyanslarin
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homojen bulunmamasi durumunda (p<0,05) homojenlik ihlalindeki Independent
sample t testi yorumlanmistir. Cinsiyete degiskenine gore karsilastirilmasina iliskin

bulgular Tablo 4.16’da gosterilmistir.

Tablo 4.16: Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgeklerinin Cinsiyete
Gore Karsilastirilmasina Iliskin Bulgular

Leve

Grup ne E p n X £Ss t sd p
o Kadin 184 10’7Zi3’4
alav”‘“‘ss ——— 493 0,03 T3 152 259 013
Erkek 77 ’0 ’
Kadin 184 5,44+2,10
e 0,01*
Bilissel 16,34 0,00 -4,07 259 *
Erkek 77  6,70+2,68
Kadin 184  7,53+£2,53 0,01*
Cevresel Erkek 431 0,04 77 8.65£2.70 3,19 259 *
23,70+6,4
Akademik Kadm 184 4 0.01%
umutsuzlu 12,18 0,00 26.8147.4 -3,39 259 "
k Erkek 77 ’1 ’
*p<0,05 **p<0,01

Biligsel alt boyut puanlar kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak anlaml
farklilik gostermektedir (tose=-4,07 p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda
erkeklerin biligsellik diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Cevresel alt boyut puanlari kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak anlamli
farklilik gostermektedir (tose=-3,19 p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda
erkeklerin cevresel umutsuzluk diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu
goriilmektedir.

Akademik umutsuzluk puanlar1 kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak
anlaml farklilik gostermektedir (t2se=-3,39 p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda

erkeklerin bilissellik diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Davranigsal umutsuzluk puanlari kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak
anlaml farklilik gostermemektedir (p>0,05).
452 Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgeklerinin Yas
Gruplarmna Gére Karsilastirilmasina iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan {iniversite dgrencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin yasa gore farklilasma durumlarinin
incelenmesi i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Anova testinden
once ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan varyanslarin homojenligi i¢in
Levene testi yapilmistir. Olgek puanlari ve alt boyut puanlarinla iliskin anlamlilik
diizeyi 0,05’ten biiylik olan degiskenler homojenlik varsayimimi sagladigi kabul
edilmis ve F testi uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi 0,05 ten kiiciik olan degiskenlerin
analizinde Welch istatistigi kullanilmistir. Yas degiskenine iliskin yapilan tek yonli

varyans analizi sonuglar1 Tablo 4.17'de gosterilmistir.

102



Tablo 4.17: Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgeklerinin Yas
Gruplarina Gore Karsilagtirilmasi

- Istatistik
Grup n X £Ss test p Fark
18-21 yas 124 11,18+3,41
Davramssal 52-25 yas 114 10,68+3,40 V\(/)elz%h: 0,56
£ yag ve 23 10,96+4,69 !
uzeri
18-21 yas 124 5,58+2,08
Bilissel 52-25 yas 114 5,96+2,55 V\éezllcgh: 0,24
-0 yag ve 23 6,35+2,62 !
uzeri
18-21 yas 124 7,66+2,50
Cevresel 52'25 yas 14 7898277 pq193 015
c0 yag ve 23 8,83+2.44
uzeri
18-21 yas 124  24,42+6,55
Akademik 22-25 yas 114 24,53+7,02 F:0.62 0,54
Umutsuzluk 26 yas Ve

. o 23 26,13+£7,98
lizeri

Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlar1 yas gruplarina gore istatistiksel
olarak anlamli farklilik gostermemektedir (p>0,05)
4.5.3 Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Egitim
Boliimiine Gore Farkhlasma Durumlarinin incelenmesi

Arastirmada yer alan iiniversite 6grencilerinin Akademik Umutsuzluk Olcegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin egitim boliimiine gore farklilagsma
durumlarinin incelenmesi i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Anova
testinden Once ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan varyanslarin
homojenligi i¢in Levene testi yapilmistir. Olgek puanlart ve alt boyut puanlarinla
iliskin anlamlilik diizeyi 0,05’ten biiyiikk olan degiskenler homojenlik varsayimini
sagladig1 kabul edilmis ve F testi uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi 0,05’ten kiigiik
olan degiskenlerin analizinde Welch istatistigi kullanilmistir. Egitim bdoliimii
degiskenine iligkin yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglart Tablo 4.18'de

gosterilmistir.
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Tablo 4.18: Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Egitim
Boliimiine Gore Karsilagtirilmasi

Grup n X £Ss If(tz,:;l;ttl p Fark
PDR 86 ;1,22:&3,4
Okul Oncesi 20 10,37+3,4
Davramiss Ogretmenligi 5 F118 0.32
al Tiirkge Ogretmentigi 27 7%
Ozel Egitim 78 10,90+3,8
Ogretmenligi 3
PDR! 86 6,10+2,37
Okul Oncesi
poi o Opetmenligi? 70°5,09+1,89 cpgg 001% 352
d Tiirkge Ogretmenlig® 27 8,11+2,78 o * 4
Ozel Egitim
Ogretmenligi* 78 5,35+2,00
PDR! 86 8,60+2,55
Okul Oncesi | 70 6874218 .
Cevresel —ogretmenligi® Fe14 00 1503
Tiirkge Ogretmenlig® 27 8,22+2,98 o * ’
Ozel Egitim
Ogretmenligi* 8 7.81x2,70
PDR! 86 §5’93i6’6
Akademik ~okul Oncesi *
Umutsuzl  Ogretmenligi2 70 22331646 pggs 00T o,

uk Turkge Ogretmenlig 27 28,00+6,20
Ozel Egitim
Ogretmenligi’ 78 24,05£7,02
*p<0,05 **p<0,01

Akademik umutsuzluk 6lcegi alt boyutlarindan ¢evresel umutsuzluk diizeyleri
kisilerin boliimlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir
(F(2,269): 6,14 p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak i¢in yapilan
Bonferroni ¢oklu karsilastirma testine gére PDR okuyan kisilerin ¢evresel umutsuzluk
diizeyleri, okul oncesi 0gretmenligi ve tlirkce 6gretmenligi okuyan kisilere gore
anlamli bicimde daha ytiksektir.

Akademik umutsuzluk 6lgegi alt boyutlarindan biligsell umutsuzluk diizeyleri

kisilerin boliimlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gdstermektedir
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(F(2,269): 11,18 p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu anlamak i¢in
yapilan Bonferroni ¢oklu karsilastirma testine gore Tiirk¢e 6gretmenligi okuyan
kisilerin bilissel umutsuzluk diizeyleri, okul Oncesi Ogretmenligi ve ozel egitim
ogretmenligi okuyan kisilere gére anlamli bi¢imde daha yiiksektir.

Akademik umutsuzluk diizeyleri kisilerin boliimlerine gore istatistiksel olarak
anlaml farklilik gostermektedir (F(6,35): 6,14 p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu anlamak i¢in yapilan Bonferroni ¢oklu karsilastirma testine gére PDR
okuyan kisilerin umutsuzluk diizeyleri, okul 6ncesi 6gretmenligi okuyan kisilere gore
anlamli bicimde daha ytiksektir.

45.4 Universite Ogrencilerinin Akdemik Umutsuzluk Olgeklerinin Gelir
Diizeyine Gore Karsilastirilmasina Iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan {iniversite grencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin gelir diizeyine gore farklilasma
durumlarinin incelenmesi i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Anova
testinden oOnce ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan varyanslarin
homojenligi igin Levene testi yapilmistir. Olgek puanlart ve alt boyut puanlarinla
iliskin anlamlilik diizeyi 0,05’ten biiyiikk olan degiskenler homojenlik varsayimini
sagladig1 kabul edilmis ve F testi uygulanmigtir. Anlamhilik diizeyi 0,05’ten kiiciik
olan degiskenlerin analizinde Welch istatistigi kullanilmistir. Gelir diizeyi degiskenine

iligkin yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglar: Tablo 4.19'da gdsterilmistir.

105



Tablo 4.19: Universite Ogrencilerinin Akdemik Umutsuzluk Olgeklerinin Gelir
Diizeyine Gore Karsilagtirilmasi

= Istatistik
Grup n X £Ss test
Koti 29 10,76+4,18
Davramssal Orta 174  11,23+3,50 F:2,02 0,14
fyi 58 10,17+3,16
Koti 29 5,45+2,18
Bilissel Orta 174  5,93+2,31 F:0,68 0,51
fyi 58 5,66+2,56
Koti 29 6,93+2,27
Cevresel Orta 174  8,11+2,69 F: 2,8 0,06
Iyi 58 7,59+2,50
. Kot 29  23,14£7,08
ﬁﬁﬁir&‘z‘h . Orta 174 25262691  F:235 0,10
fyi 58 23,4146,51
*p<0,05 **p<0,01

Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlar1 gelir durumuna gore istatistiksel
olarak anlaml farklilik gostermemektedir (p>0,05)
4.5.5 Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Pandemi
Siireci Covid-19’a Yakalanma Durumuna Gére Karsilastirlmasma Iliskin
Bulgular

Arastirmada yer alan {iniversite grencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin Covid-19’a yakalanma durumuna gore
farklilasma durumlarimin incelenmesi i¢in yapilan bagimsiz orneklemler igin t testi
yapilmigtir. Olgek puanlarmin iki gruba gore karsilastirilmasinda homojenlik
varsayimi Levene testi ile kontrol edilmistir. Levene testi sonucu varyanslarin
homojen olmasinda (p>0,05) Independent sample t testi yorumlanirken varyanslarin
homojen bulunmamasi durumunda (p<0,05) homojenlik ihlalindeki Independent
sample t testi yorumlanmistir. Covid-19’a yakalanma degiskenine gore

karsilastirilmasina iliskin bulgular Tablo 4.20°de gdsterilmistir.
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Tablo 4.20: Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Pandemi
Siireci Covid-19’a Yakalanma Durumuna Gore Karsilagtirilmasi

Grup tevene n X £Ss t sd p
Davramissal %}i 150 0,22 22338 }égéig? 095 259 0,34
Bilissel %;tr 203 0,16 22338 gg;i;‘; 043 259 0,66
Cevresel %yeltr 010 075 22338 ;Sig 015 259 0,88
o B IR w on
*p<0,05 **p<0,01

Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlari kisilerin covid-19’a yakalanma
durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermemektedir (p>0,05).
4.5.6 Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Pandemi
Siireci Birinci Derecede Covid-19°a Yakalanma Durumuna Gore
Karsilastirilmasina fliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklari puanlarin birinci derece yakinlarin Covid-19'a
yakalanma durumuna gore farklilasma durumlarinin incelenmesi i¢in yapilan bagimsiz
orneklemler icin t testi yapimustir. Olgek puanlarmin iki gruba gore
karsilastirilmasinda homojenlik varsayimi Levene testi ile kontrol edilmistir. Levene
testi sonucu varyanslarin homojen olmasinda (p>0,05) Independent sample t testi
yorumlanirken varyanslarin homojen bulunmamast durumunda (p<0,05) homojenlik
ihlalindeki Independent sample t testi yorumlanmistir. Birinci derece yakinlarin
Covid-19'a yakalanma degiskenine gore karsilastirilmasina iliskin bulgular Tablo

4.21°de gosterilmistir.
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Tablo 4.21: Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Pandemi
Siireci Birinci Derecede Covid-19’a Yakalanma Durumuna Gore Karsilagtirilmasi

Leve =
Grup neg P n X £Ss t sd p
Evet 43 11’4gi3’8 0
Davramssal 1,31 0,25 10.8343.4 1,11 259 7
Hayir 218 5
oye Evet 43 5,81£2,17
Bilissel Hayir 2,19 0,14 518 5.8142.39 0,01 259 1
Evet 43 7,70+2,18 0,6
Cevresel Hayir 0,01 0,93 218 7.89+2.71 -0,45 259 5
25,00+6,6
Akademik =V 180 0,18 ® 8 04 259 0O
umutsuzluk ' ’ 24,54+6,9 ’ 9
Hayir 218 3
*p<0,05 **p<0,01

Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlar1 kisilerin birinci derece
yakinlarinin covid-19’a yakalanma durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik
gostermemektedir (p>0,05).

4.5.7 Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Pandemi
Siireci Akrabalardan Birisinin Covid-19 Sebebi ile Vefat Etme Durumuna Gore
Karsilastirilmasina fliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite 6grencilerinin Akademik Umutsuzluk Olcegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin pandemi siirecinde akrabalardan birisinin
Covid-19 sebebi ile vefat etme durumuna gore farklilasma durumlarinin incelenmesi
i¢in yapilan bagimsiz érneklemler igin t testi yapilmustir. Olgek puanlarinin iki gruba
gore karsilagtirilmasinda homojenlik varsayimi Levene testi ile kontrol edilmistir.
Levene testi sonucu varyanslarin homojen olmasinda (p>0,05) Independent sample t
testi yorumlanirken varyanslarin homojen bulunmamasi durumunda (p<0,05)
homojenlik ihlalindeki Independent sample t testi yorumlanmistir. Birinci derece

yakinlarin Covid-19 sebebi ile vefat etme durumu degiskenine gore karsilastirilmasina
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iliskin bulgular Tablo 4.22°de gosterilmistir.

Tablo 4.22: Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Pandemi
Siireci Akrabalardan Birisinin Covid-19 Sebebi ile Vefat Etme Durumuna Goére
Karsilastirilmasi

Grup Ilzevene p n X £Ss t sd p
Davramssal IE;’;’; 014 071 16947 1(1)51;;2‘5‘; 044 259 0,66
Bilissel IE;’;tr 016 069 16947 g;‘l‘zg 120 250 02
Cevresel IE;’;tr 015 070 16947 33ﬁ§2§ 054 259 0,59

Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlari kisilerin akrabalardan birisinin
covid-19 sebebi ile vefat etme durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik
gostermemektedir (p>0,05).

4.5.8 Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Pandemi
Siirecindeki Tutumlarina Gore Karsilastirilmasina iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan {iniversite dgrencilerinin Akademik Umutsuzluk Olcegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin pandemi siirecindeki tutumlarina gore
farklilasma durumlarinin incelenmesi ig¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
yapilmistir. Anova testinden once ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan
varyanslarin homojenligi icin Levene testi yapilmistir. Olgek puanlari ve alt boyut
puanlarinla iliskin anlamlilik diizeyi 0,05’ten biiyiik olan degiskenler homojenlik
varsayimini sagladigi kabul edilmis ve F testi uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi
0,05’ten kiiciik olan degiskenlerin analizinde Welch istatistigi kullanilmistir.Pandemi
stireci tutum degiskenine iliskin yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo

4.23'te gosterilmistir
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Tablo 4.23:Universite Ogrencilerinin Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Pandemi
Siirecindeki Tutumlarina Gore Karsilagtirilmasi

v Istatistik
Grup n X £Ss test Fark
Sosyal hayatima
¢ok sert
kisitlamalar 84 48,17+14,71
getirdim?®

Sosyal hayatima
Akademik makul
Erteleme kisitlamalar
getirdim?
Pandemi stireci
oncesindeki gibi
sosyal hayatima
devam ediyorum?®
Sosyal hayatima
¢ok sert
kisitlamalar
getirdim
Sosyal hayatima
makul )
Davramssal 158 10,95+3,21 F:0,20 0,82
kisitlamalar
getirdim
Pandemi stireci
oncesindeki gibi
sosyal hayatima
devam ediyorum
Sosyal hayatima
cok sert
kisitlamalar
getirdim
Sosyal hayatima
Bilissel makul 158  567+2,15 F:090 0,41
kisitlamalar
getirdim
Pandemi stireci
oncesindeki gibi
sosyal hayatima
devam ediyorum
Sosyal hayatima
¢ok sert
kisitlamalar
getirdim
Sosyal hayatima
makul
kisitlamalar
getirdim

158 48,52+13,69 F:3,68 0,03* 3>1,2

19 57,63+17,54

84  11,04+4,19

10,47+2,91

84  6,10+2,70

19  5,74+231

84  7,95+2,93

Cevresel F:0,13 0,88

158  7,84+2,41
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Pandemi stireci
oncesindeki gibi
sosyal hayatima
devam ediyorum
Sosyal hayatima
¢ok sert
kisitlamalar
getirdim
Sosyal hayatima
Akademik  makul Welch:
Umutsuzluk  kisitlamalar 198 24.4626,18 518
getirdim
Pandemi siireci
oncesindeki gibi
sosyal hayatima
devam ediyorum

*p<0,05 **p<0,01

19  7,63+3,02

84  25,08+8,04

0,83

19 23,84+7,12

Akademik umutsuzluk olgegi ve alt boyut puanlar1 pandemi siireci yasam

durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir (p>0,05)

4.6 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Diizeylerinin
Demografik ve Pandemi Siireci ile Ilgili Ozelliklerine Gore

Farklhlasma Durumlarinin incelenmesi

Arastirmada yer alan tiniversite 6grencilerinin akademik erteleme diizeylerinin
cinsiyet, yas, gelir durumu, lisans bransi, covid 19 hastaligina yakalanma durumu,
birinci derece yakinlarindan covid 19 hastaligina yakalanma durumu, yakinlarindan
birisinin covid 19 hastalig1 sebebiyle vefat etme durumu ve pandemi siireci tutumuna
gore dagilimlart asagida belirtilmistir.

4.6.1 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olgcek Puanlarinin Cinsiyete
Gore Karsilastirlmasina fliskin Bulgular

Arastirmada yer alan {iniversite dgrencilerinin Akademik Erteleme Olgeginden

almis olduklar1 puanlarin cinsiyete gore farklilasma durumlarinin incelenmesi igin

yapilan bagimsiz 6rneklemler igin t testi sonuglar1 Tablo 4.4'de gdsterilmistir. Olgek
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puanlarmin iki gruba gore karsilastirilmasinda homojenlik varsayimi Levene testi ile
kontrol edilmistir. Levene testi sonucu varyanslarin homojen olmasinda (p>0,05)
Independent sample t testi yorumlanirken varyanslarin homojen bulunmamasi
durumunda (p<0,05) homojenlik ihlalindeki Independent sample t testi
yorumlanmustir. Cinsiyete degiskenine gore karsilastirilmasina iliskin bulgular Tablo

4.24°te gosterilmistir.

Tablo 4.24: Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olgek Puanlarinin
Cinsiyete Gore Karsilastirilmast

Grup Le\|/:ene n X +£Ss T sd P
Kadin 184 47,85+14,35

——— 0,72 0,40 -2,12 259 0,04*
Erkek 77 51,99+14,45

*p<0,05 **p<0,01

Akademik erteleme puanlar kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak
anlaml farklilik gdstermektedir (t2se=-2,12 p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda
erkeklerin akademik erteleme diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu

goriilmektedir.
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4.6.2 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olcek Puanlarimin Yas
Gruplarina Gore Karsilastirilmasina iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan {iniversite 6grencilerinin Akademik Erteleme Olgeginden
almis olduklar1 puanlarin yasa gore farklilasma durumlarinin incelenmesi igin tek
yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Anova testinden Once ilk olarak
parametrik testlerin varsayimlarindan varyanslarin homojenligi i¢in Levene testi
yapilmistir. Olgek puanlar ve alt boyut puanlarinla iliskin anlamlilik diizeyi 0,05 ten
bliyiik olan degiskenler homojenlik varsayimini sagladigi kabul edilmis ve F testi
uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi 0,05 ten kiiciik olan degiskenlerin analizinde Welch
istatistigi kullanilmigtir. Yas degiskenine iliskin yapilan tek yonlii varyans analizi

sonuclar1 Tablo 4.25'te gosterilmistir.

Tablo 4.25: Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olgek Puanlarinin Yas
Gruplarina Gore Karsilastirilmasi

< Istatistik
Grup n X £Ss test p Fark
18-21 yas 124 47,52+13,66
Akademik  22-25 yas 114 50,16£1545  pq51 0922
Erteleme 26 yas ve - ’

<O 23 52,00+13,31
uzeri

Akademik erteleme puanlari, yas gruplarina gore istatistiksel olarak anlamli

farklilik gostermemektedir (p>0,05)
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4.6.3 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olcek Puanlarinin Egitim
Boliimiine Gore Karsilastirilmasina iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin  Akademik Erteleme
Olgegi’nden almis olduklari puanlarin egitim béliimiine gore farklilasma durumlarinin
incelenmesi icin tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Anova testinden
once ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan varyanslarin homojenligi i¢in
Levene testi yapilmistir. Olgek puanlar1 ve alt boyut puanlarinla iliskin anlamlilik
diizeyi 0,05’ten biiyiik olan degiskenler homojenlik varsayimini sagladigr kabul
edilmis ve F testi uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi 0,05 ten kiiciik olan degiskenlerin
analizinde Welch istatistigi kullanilmistir. Egitim boliimii degiskenine iligskin yapilan

tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo 4.26'da gosterilmistir.

Tablo 4.26: Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olgek Puanlarinin Egitim
Boliimiine Gore Karsilastirilmasi

istatistik

Grup n X £Ss test p Fark
PDR!? 86 52,08+14,15
Akademik Okul Oncesi Ogretmenligi? 70 44,97+16,38 Welch: 0.02* 159
Erteleme Tiirkge Ogretmenlig® 27 49,37+10,18 2,7 ’
Ozel Egitim Ogretmenligi®* 78 49,32+13.61
*p<0,05 **p<0,01

Akademik erteleme diizeyleri kisilerin boliimlerine gore istatistiksel olarak
anlaml farklilik gostermektedir (Welch:2,7 p<0,05). Farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu anlamak i¢in yapilan Tamhane’s c¢oklu karsilastirma testine gére PDR
okuyan kisilerin akademik erteleme diizeyleri, okul Oncesi Ggretmenligi okuyan
kisilere gore anlamli bicimde daha ytiksektir.

4.6.4 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olcek Puanlarimin Gelir
Diizeyine Gore Karsilastirilmasina Tliskin Bulgular

Arastirmada yer alan {iniversite dgrencilerinin Akademik Erteleme Olgeginden
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almis olduklar1 puanlarin gelir diizeyine gore farklilasma durumlarinin incelenmesi
i¢in tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Anova testinden once ilk olarak
parametrik testlerin varsayimlarindan varyanslarin homojenligi i¢in Levene testi
yapilmistir. Olgek puanlar ve alt boyut puanlarinla iliskin anlamlilik diizeyi 0,05 ten
bliyiik olan degiskenler homojenlik varsayimini sagladigi kabul edilmis ve F testi
uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi 0,05’ten kiigiik olan degiskenlerin analizinde Welch
istatistigi kullanilmistir. Gelir diizeyi degiskenine iliskin yapilan tek yonli varyans

analizi sonuglar1 Tablo 4.27'de gosterilmistir

Tablo 4.27: Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olgek Puanlarmin Gelir
Diizeyine Gore Karsilastirilmasi

- Istatistik
Grup n X £Ss test
_ Kotii 29  50,79+13,13
E\'ﬁféffﬂe'k Orta 174 49,69+14,43  F:1,40 0,25
iyi 58 46,34+15,11
*p<0,05 **p<0,01

Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlar1 gelir durumuna gore istatistiksel
olarak anlaml farklilik géstermemektedir (p>0,05).
4.6.5 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Ol¢ek Puanlarimin Covid-
19'a Yakalanma Durumuna Gére Karsilastirilmasina fliskin Bulgular

Arastirmada yer alan {iniversite dgrencilerinin Akademik Erteleme Olgeginden
almis olduklar1 puanlarin Covid-19’a yakalanma durumuna goére farklilagsma
durumlarinin incelenmesi i¢in yapilan bagimsiz 6rneklemler icin t testi yapilmistir.
Olgek puanlarmin iki gruba gore karsilastirilmasinda homojenlik varsayimi Levene
testi ile kontrol edilmistir. Levene testi sonucu varyanslarin homojen olmasinda
(p>0,05) Independent sample t testi yorumlanirken varyanslarin homojen

bulunmamasi durumunda (p<0,05) homojenlik ihlalindeki Independent sample t testi
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yorumlanmistir. Covid-19’a yakalanma degiskenine gore karsilastirilmasina iligskin

bulgular Tablo 4.28’de gosterilmistir.

Tablo 4.28: Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Ol¢ek Puanlarmin Covid-
19'a Yakalanma Durumuna Gore Karsilastirilmasina Iliskin Bulgular

Grup Ilzevene p n X £Ss t sd p

Evet 23 51,30+£13,18

Hayir 0,01 0,93 238 48,85+14,60 0.78 259 0,44
*p<0,05 **p<0,01

Akademik erteleme puanlar1 kisilerin covid-19’a yakalanma durumuna gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermemektedir (p>0,05).
4.6.6 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olcek Puanlarimin Birinci
Derece Yakinlarin Covid-19'a Yakalanma Durumuna Gore Karsilastirilmasina
iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Erteleme Olgeginden
almis olduklar1 puanlarin birinci derece yakinlarin Covid-19'a yakalanma durumuna
gore farklilagsma durumlarinin incelenmesi i¢in yapilan bagimsiz 6rneklemler igin t
testi yapilmustir. Olgek puanlarmin iki gruba gore karsilastirilmasinda homojenlik
varsayimi Levene testi ile kontrol edilmistir. Levene testi sonucu varyanslarin
homojen olmasinda (p>0,05) Independent sample t testi yorumlanirken varyanslarin
homojen bulunmamasi durumunda (p<0,05) homojenlik ihlalindeki Independent
sample t testi yorumlanmistir. Birinci derece yakinlarin Covid-19'a yakalanma

degiskenine gore karsilastirilmasina iliskin bulgular Tablo 4.29°da gdsterilmistir.

Tablo 4.29: Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Olgek Puanlarmin Birinci
Derece Yakinlarin Covid-19'a Yakalanma Durumuna Gore Karsilagtirilmasi

Grup Ilgevene p n X £Ss t sd P

Evet 0,02 0,89 43 4891+12,82 -0,08 259 0,94
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Hayir 218 49,10+14,80
*p<0,05 **p<0,01

Akademik erteleme puanlari, kisilerin birinci derece yakinlarinin covid-19’a
yakalanma durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir
(p>0,05).

4.6.7 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Diizeylerinin Pandemi
Siireci Akrabalardan Birisinin Covid-19 Sebebi ile Vefat Etme Durumuna Gére
Karsilastirilmasina iliskin Bulgular

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Erteleme Olgeginden
almig olduklar1 puanlarin pandemi siirecinde akrabalardan birisinin Covid-19 sebebi
ile vefat etme durumuna gore farklilagma durumlarinin incelenmesi i¢in yapilan
bagimsiz Srneklemler igin t testi yapilmistir. Olgek puanlarmin iki gruba gore
karsilagtirilmasinda homojenlik varsayimi Levene testi ile kontrol edilmistir. Levene
testi sonucu varyanslarin homojen olmasinda (p>0,05) Independent sample t testi
yorumlanirken varyanslarin homojen bulunmamasi durumunda (p<0,05) homojenlik
ihlalindeki Independent sample t testi yorumlanmistir. Birinci derece yakinlarin
Covid-19 sebebi ile vefat etme durumu degiskenine gore karsilastiriimasina iliskin

bulgular Tablo 4.30°da gosterilmistir.

Tablo 4.30: Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Diizeylerinin Pandemi
Stireci Akrabalardan Birisinin Covid-19 Sebebi ile Vefat Etme Durumuna Gore
Karsilagtirilmasi

Levene

Grup E p n X £Ss t sd p
Evet 64 47,03£12,74
1,16 0,28 -1,3 259 0,2
Hayir 197 49,73+14,96
*p<0,05 **p<0,01
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Akademik erteleme puanlari, kisilerin akrabalardan birisinin Covid-19 sebebi
ile vefat etme durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermemektedir
(p>0,05).

4.6.8 Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Diizeylerinin Pandemi
Siirecindeki Tutumlarina Gore Karsilastirilmasi

Arastirmada yer alan {iniversite Ogrencilerinin Akademik Erteleme
Olgegi’nden almis olduklar1 puanlarin pandemi siirecindeki tutumlarma  gore
farklilasma durumlarmin incelenmesi igin tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
yapilmistir. Anova testinden Once ilk olarak parametrik testlerin varsayimlarindan
varyanslarmn homojenligi i¢in Levene testi yapilmistir. Olgek puanlari ve alt boyut
puanlarinla iliskin anlamlhilik diizeyi 0,05’ten biiyiik olan degiskenler homojenlik
varsayimini sagladigi kabul edilmis ve F testi uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi
0,05’ten kiiciik olan degiskenlerin analizinde Welch istatistigi kullanilmistir.Pandemi
stireci tutum degiskenine iligkin yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo

4.31'de gosterilmistir.

Tablo 4.31:Universite Ogrencilerinin Akademik Erteleme Diizeylerinin Pandemi
Stirecindeki Tutumlarina Gore Karsilagtirilmasi

Istatistik

test Fark

Grup n X +£Ss

Sosyal hayatima
¢ok sert
kisitlamalar
getirdim?
Sosyal hayatima
makul kisitlamalar 158 48,52+13,69 F:3,68 0,03* 3>1,2
getirdim?
Pandemi siireci
oncesindeki gibi
sosyal hayatima
devam ediyorum?®

84 48,17+14,71

Akademik
Erteleme

19 57,63+17,54
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Akademik erteleme 6l¢egi diizeyleri pandemi siireci tutumlara gore istatistiksel
olarak anlamli farklilik gostermektedir (F(2,269): 3,68 p<0,05). Farkin hangi gruplar
arasinda oldugunu anlamak icin yapilan Bonferroni ¢oklu karsilastirma testine gore
“pandemi siireci oncesindeki gibi sosyal hayatima devam ediyorum” diyen kisilerin
akademik erteleme diizeyleri “ Sosyal hayattma makul kisitlamalar getirdim “ diyen

kisilere gore anlaml1 bicimde daha ytiksektir.

4.7 Universite o6grencilerinin Akademik Erteleme Olcegi ile
Motivasyon Olcegi ve Akademik Umutsuzluk Olcegi Alt Boyut

Puanlar Arasi iliskinin incelenmesine iliskin Bulgular

Akademik Motivasyon Olgegi ve Akademik Erteleme Olgegi ile Akademik
Umutsuzluk Olgekleri alt boyut puanlari arasindaki iliskiye Pearson korelasyon
katsayist ile bakilmistir.

Korelayon analizi, degiskenlerin bagimli veya bagimsiz olarak dikkate
alinmaksizin, aralarindaki iligkinin derecesini ve yoniinii belirlemek {izere kullanilan
istatistiksel bir yontemdir. Korelasyon kat sayisi ( r ), -1 ile +1 arasinda degisen
degerler alir ve bu degerler, iliskinin yoniinii ve kuvvetini gosterir. Korelasyon
katsayisinin (-) deger almasi, degiskenler arasindaki iliskinin ters orantili oldugunu,
(+) deger almasi ise, dogru orantili oldugunu gosterirken kat saymin degeri + 1'e
yaklastik¢a iligskinin kuvvetinin arttigi, 0'a yaklastik¢a da azaldigr goériilmektedir
(Durmus vd., 2013:144).

Universite 6grencilerinin akademik motivasyon diizeylerinin, akademik
umutsuzluk diizeylerinin ve akademik erteleme tutumlarinin birbiri arasindaki
iligkisinin incelenmesi i¢in yapilan Pearson Korelasyon analizi sonuglar: Tablo 4.32'de

gosterilmistir.
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Tablo 4.32 Akademik Erteleme Olgegi ile Motivasyon Olgegi ve Akademik Umutsuzluk Olgegi Alt Boyut Puanlari Arasi iliskinin Incelenmesi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1M 12 13 14
Motivasyonsuzluk® 1,00

Disa bagl? -0,07 1,00

ice yansitma3 -0,11 448" 1,00

Tanimlanmig* -454™ 437" 453" 1,00

Eq'gtsif;syons _248" 762" 852" 757" 1,00

Bilmek® 4147 368" 552° 712" 681" 1,00

Basari” 339" 250" 560" 572" 591" 694" 1,00

Dirti® 1947 221% 466" 5267 5147 692" 644" 1,00

igsel motivasyon® 348" 319" 584" 682" 668" 909" 834" 903" 1,00

Akademik 554" 008 011 -342° 209" -393" -326" -158" -320° 1,00

erteleme

pavranigsal 442° 251" 306" 452"  -4157  -5617  -464” -412°  -539" 568" 1,00

Biligsel umut?? 453" -225% -332° 686" 503" -542° 496" -386"  -528" 429" 541" 1,00
Cevreselumut'® 518" - 174" -326° -655° -470" -573" -499" -438" -565" 421" 507" 666" 1,00
Akademik

umutsuzluk4 ,555"  -260" -379" -693" -543" -662" -574" -489” -645" 5717 844" 850" ,836" 1,00




Akademik erteleme 6l¢ek puanlari ile motivasyonsuzluk (pozitif yonde orta
diizeyde), tanmimlanmis alt boyutu (negatif yonde orta diizeyde), digsal motivasyon
(negatif yonde diisiik diizeyde),bilme boyutu (negatif yonde orta diizeyde), basari
boyutu (negatif yonde orta diizeyde), diirtii boyutu (negatif yonde diisiik diizeyde),
icsel motivasyon boyutu (negatif yonde orta diizeyde), davranigsal umutsuzluk boyutu
(pozitif yonde orta diizeyde),biligsel umutsuzluk boyutu (pozitif yonde orta diizeyde),
cevresel umutsuzluk boyutu (pozitif yonde orta diizeyde) ve akademik umutsuzluk
genel puanlari ile pozitif yonde orta diizeyde anlaml1 bir iligki vardir (Sirasiyla; r:0,55
r:-0,34, r:-0,21, r:-0,39, r:-0,33, r:-0,16, r:-0,32, r:0,57, r:0,43, r:0,42, r:0,52).

4.8 Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Alt Boyut
Puanlan ile Akademik Umutsuzluk Puanlarinin Akademik Erteleme
Puanim Yordamasma Iliskin Coklu Regresyon Analizine Tliskin

Bulgular

Universite dgrencilerinin akademik motivasyon alt boyut puanlari ile akademik
umutsuzluk puanlarinin akademik erteleme puanini yordamasina iligkin yapilan ¢oklu

regresyon analizi sonuclar1 Tablo 4.33'de gosterilmistir.

Tablo 4.33: Akademik Motivasyon Alt Boyut Puanlart ile Akademik Umutsuzluk
Puanlarinin Akademik Erteleme Puanini Yordamasma Iliskin Coklu Regresyon
Analizi

Bagimh Degisken: Akademik Erteleme Puani

Bagimsiz degisken B H?i.ta B t p e\l/J;tt;:)nrl- VIF
Sabit 17,22 9,34 1,97 0,05*

Motivasyonsuzluk 0,71 0,13 0,31 5,40 0,01** 1,50
Tammlanmis 0,01 0,34 0,00 0,02 0,98 1,92 2,91
Bilmek -0,52 0,27 -0,16 -192 0,06 34
Basari -048 037 -0,09 -129 0,20 2,25
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Diirtii 0,60 020 0,20 298 0,01** 2,23

Davramssal 1,50 0,24 0,38 6,32 0,01** 1,77
Bilissel 0,40 0,37 008 108 0,28 2,45
Cevresel 0,16 03 003 046 0,65 2,33
R2: 0,460

Diizeltilmis R?: F(8,263) = 27,9 p:0,01

0,444

*p<0,05 **p<0,01

Regresyon analizi varsayimlari inceledniginde Durbin-Watson istatistik degeri
ile gozlemlerin bagimsizlik kontrolii yapilmistir. Test istatiseigi 0-4 arasinda
degismekte olup, 2 degeri artiklarin iliskisiz oldugu yani otokorelasyon olmadigi
anlamma gelmektedir. 3’ten biiyiik bir deger bitisik artiklar arasinda negatif bir
korelasyonu gosterirken 1’in altidaki deger pozitif bir korelasyonu belirtir ( Field,
2017) .Yapilan analizde Durbin-Watson degeri 1,92 olarak bulunarak hata terimleri
arasinda otokorelasyon olmadigi tespit edilmistir. Varyans biiylitme faktorii, (VIF)
1,50 ile 3,4 arasinda degismekte olup coklu baglantililik sorunun olmadigi
goriilmektedir. Tablo.7 incelendiginde akademik umutsuzluk diizeylerinin etkileyen
degiskenler i¢in kurulan modelin anlamli oldugu goriilmektedir [ F(8,263) = 27,9
p<0,05]. Akademik erteleme diizeylerine; motivasyonsuzluk diizeyleri (pozitif yonde),
diirtii alt boyut diizeyi (pozitif yonde) ve akademik umutsuzluk 6l¢egi davranigsal alt
boyutu (pozitif yonde) anlamli bigimde etki etmektedir (p<0,05).

Diizeltilmis R? degeri bagimsiz degiskenin bagimli degiskeni ne oranda
acikladigini belirtir. Model de motivasyonsuzluk puanlari, diirtii alt boyut puanlar1 ve
akademik umutsuzluk oOlcegi davranigsal alt boyut puanlari, akademik erteleme
puanlarmin % 44,4’ inli agikladig1 goriilmektedir. Standardize regresyon katsayisina
gore akademik erteleme puanlar {izerine etki en ¢ok sirasiyla, umutsuzluk 6lcegi

davranigsal alt boyutu, motivasyonsuzluk ve diirtii puanlar1 oldugu goriilmektedir.
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Regresyon katsayilarinin anlamliligina iliskin sonuglara bakildiginda tanimlanmus,
bilmek, basari, bilissel ve ¢evresel alt boyut puanlari, akademik erteleme diizeylerine

anlaml etkisi olmadig1 tespit edilmistir (p >0,05).
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Bolim S

TARTISMA VE YORUM

Arastirmanin bu boliimiinde sunulacak tartisma ve yorum boliimlerinin iyi bir
sekilde yansitilmasi amaciyla yapilan arastirmanin amacina uygun olarak bulgu
sonuglari, gerekli alan yazin taramasi yapilarak tartisma ve yorum bolimleri
sunulmustur.

1. Universite Ogrencilerinin Demografik Degiskenleri ve Akademik
Motivasyon Olgegi Puanlarimn Karsilastirilmasi

Aragtirmada yer alan tiniversite 6grencilerinin cinsiyetlerine gore “Akademik
Motivasyon Olceginden” aldiklar1 puanlar karsilastirilmis, “Motivasyonsuzluk” “Disa
Bagli” “Ige Yansitma” “Tanimlanmis” “Dissal Motivasyon” ve “Diirtii” alt
boyutlarmin cinsiyete gore anlamli bir farklilik gosterdigi, “Bilmek” “Basar1” ve “I¢sel
Motivasyon” boyutunun anlamlilik gostermedigi tespit edilmistir. Anlamli farklilik
gosteren tim boyutlarda kadinlarin aldiklar1 puanlarin erkeklerden daha yiiksek
oldugu saptanmistir. Gomleksiz ve Serhathoglu (2014) yaptig1 calismada bu
calismanin bulgularina benzer bir sonug elde etmis, cinsiyetin akademik motivasyon
puanlarina gore anlamli bir farklilik gosterdigini saptamis ve kadinlarin aldiklari
puanlarin erkeklere gore daha yiiksek oldugunu belirlemistir. Ocak ve Atasever (2020)
yaptig1 ¢calismada da bu ¢alismanin bulgularina benzer sonuglar elde edilmis, cinsiyet
ve akademik motivasyon arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmis ve kadinlarin
aldiklar1 puanlarin erkeklerden yiiksek oldugu goriilmiistiir. Eymur ve Geban

(2011)’da yaptig1 calismada bu ¢aligmanin bulgularina benzer sonuglar elde etmis,
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cinsiyet ve akademik motivasyon lizerinde anlamli bir farklilik tespit etmis ve
motivasyonun tiim alt boyutlarinda kadinlarin aldiklar1 puanlarin erkeklerden daha
yiiksek oldugunu belirlemistir. Arastirmalardan yola c¢ikarak kadin Ogrencilerin
motivasyonlariin erkek 6grencilere oranla yliksek olmasi kadin 6grencilerin derse
olan ilginin fazla olmasindan, 6gretmenleri veya ebeveynleri tarafindan alacaklar
Ovgli ve odiille daha fazla deger verdiklerinden ve yiiksek not alma isteginden
kaynaklandig1 diistiniilmektedir. Ayrica gerek toplumsal gerek egitim alaninda
kadinlarin karsilasmis olduklar1 dini ve kiiltiirel kaynakli engelleri yikmak adina
kadinlar egitimi bir ¢ikis noktasi olarak gormektedir. Bu baglamda gelecekteki
hedeflerine ulasabilmek i¢in egitim alanindan baslarayarak bir ¢ok alanda basarma
ihtiyact kadinlarda oldugu diisliniilmektedir. Motivasyon Kuramlarindan Basari
kurmamina gore Ogrenciler basarma ihtiyacin1 barindirmaktadir ve akademik
motivasyon ile kesistigi nokta; 6grencilerin hedeflerine ulasmak i¢in basarma ihtiyaci
hissettikleri ve eger bu ihtiya¢c 6grencide yiiksek veya yiikseltilmis ise hem derse
iligkin performansinin hem de motivasyonunun artacagt One siiriilmektedir.
Arastirmalardan elde edilen bu sonuglar bu arastirmanin sonuglar1 ile paralellik
gostermekte ve desteklemektedir.

Yapilan diger literatiir arastirmalarinda ise akademik motivasyon puanlarinin
cinsiyete gore farklilasmadigi sonucuna ulasilmistir. Gomleksiz ve Serhatlioglu (2014)
akademik motivasyon alt boyutlarindan basar1 ve i¢sel motivasyon boyutlarinin
cinsiyete gore anlamli bir farklilik géstermedigini tespit etmistir. Green-Demers ve
Pelletier (2006)’da akademik motivasyon puanlarinin cinsiyete gore farklilasmadigini
saptamistir.

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin yaglarina gore “Akademik

Motivasyon Olgeginden” aldiklar1 puanlar karsilastiriimis motivasyonsuzluk alt boyut
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disinda kalan diger tiim boyutlarin anlaml bir farklilik géstermedigi tespit edilmistir.
Cinsiyete gore anlamli farklilik gosteren “Motivasyonsuzluk™ boyutunda, 18-21 yas
arasi kisilerin motivasyonsuzluk diizeylerinin 22-25 yas araligindaki kisilere gore daha
diisik oldugu belirlenmistir. Akandere, Ozyalva¢ ve Duman (2010) ortadgretim
Ogrencileri lizerine yaptig1 ¢alismada bu ¢alismanin bulgulari ile benzer bir sonug elde
edilmis motivasyonsuzluk ve yas gruplar1 arasinda anlamli bir farklilik tespit
edilmistir. Yasar (2016)’'nin 6gretmen adaylar1 lizerinde yaptig1 c¢alismada bu
calismanin bulgularina benzer bir sonug elde edilmis, motivasyon ve yasin anlamli bir
farklilik gosterdigi ve yas diizeyinin arttikga motivasyonsuzluk diizeyinin yiikseldigi
tespit edilmistir. Kiiciiksayrac (2013)’de yaptig1 ¢alismada yas ve motivasyon arasinda
anlamli bir fark tespit etmis yas diizeyinin arttikgca motivasyonsuzluk diizeyinin
yiikseldigini  belirlemistir. Ayrica yas diizeyi yikek olan 6grencilerin
motivasyonsuzluk diizeyinin gen¢ 6grencilere kiyasla yiiksek olmasinin nedeni yeni
seyler 6grenme veya giinliik aktivitelere katilma motivasyonlarinin kaybolmasindan
kaynaklandig diisiiniilmektedir.

Arastirmada yer alan iiniversite 6grencilerinin bdliimlerine gore “Akademik
Motivasyon Olceginden” aldiklar1 puanlar karsilastirilmis, “Disa  Baglh”
“Tanimlanmig” “Dissal Motivasyon” “Basarr” “Diirtii” “I¢sel Motivasyon”
boyutlartyla anlamli bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Anlamli farklilik gésteren
alt boyutlarda “Okul Oncesi Ogretmenligi” okuyan kisilerin diger boliimleri okuyan
kisilere gore daha yiiksek puanlar aldigr saptanmistir. Gomleksiz ve Serhatlioglu
(2014) yaptig1 g¢alismada bu calismanin bulgularina benzer bir sonug elde edilmis,
bolim ve akademik motivasyon puanlarmin anlamli bir farklilik gosterdigi tespit
edilmis ve “Dissal Motivasyon” boyutunda “Okul Oncesi Ogretmenlerinin” diger

ogretmenlik gruplarina daha ytliksek puanlari aldigi belirlenmistir. Bu ¢alismada “Okul
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Oncesi Ogretmenlerinin” anlamli farklilik gdsteren tiim boyutlarda diger 6gretmenlik
gruplarina gore daha yiliksek puan almalarinin sebebi, okul Oncesinin giiniimiizde
giderek dneminin artmasi ve okul 6ncesi 6gretmenlerinin diger boliimlere gore daha
kolay is bulmalar1 olarak diisiiniilmektedir. Ayrica Oz Belirleme Kuramina gore dissal
motivasyon daha ¢ok 6grencinin gevresinden gelen giidiileyiciler ile iligkili oldugunu
one siirmektedir (Akbaba, 2006). Okul Oncesi Egitim Ogretmenligi boliimii
ogrencilerinin motivasyon diizeylerinin, motivasyon kaynaklar1 ve sorunlarini devam
ettikleri fakiilte ve sinifa gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek amaciyla yapilan
calismada Ogrencilerin digsal motivasyon puan ortalamalarinin yiiksek diizeyde
oldugu bulunmustur (Dereli ve Acat, 2010). Bu baglamda Okul Oncesi Ogretmenligi
okuyan Ogrencilerin mezun olduktan sonra 6gretmenlik meslegine sahip olacagi
diistincesi ile birlikte toplumda bir isme sahip olma ve 6gretmen olarak taninma
durumu akademik motivasyonlarini arttirdig1 diigiiniilmektedir.

Diger literatiir arastirmasinda ise Demir ve Ar1 (2013) Sinif Ogretmenligi
programindaki 6gretmen adaylarmin akademik giidiilenme diizeylerinin Okul Oncesi
Ogretmenligi programindaki Ogrenim goren Ogretmen adaylarinin  akademik
giidiilenme diizeylerinden daha yiiksek oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin gelir durumlarina gore
“Akademik Motivasyon Olgeginden” aldiklar1 puanlar karsilastirilmis, gelir
durumunun “Akademik Motivasyon Olgegi” alt boyutlardan alinan puanlara gore
anlamli bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Korkmazer (2020)’nin tiniversite
Ogrencileri lizerinde yaptig1 calismada bu ¢alismanin bulgularina benzer bir sonuca
ulasilmis, akademik motivasyon puanlarinin gelir durumuna gére anlamli bir farklilik
gostermedigi tespit edilmistir. Bir dizi ¢alismayla benzer bulgulara sahip olmasi ile

birlikte bu durumun nedeni agik degildir; ancak, bu ¢alismada gelir diizeyinin bir
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motivasyon faktorii olmadigina bunun yani sira kisinin motivasyonu kendisi i¢in
belirledigi standartlar ile sekillenmesinden dolay1 kaynaklandig: diisiintilmektedir.
Arastirmada yer alan tiniversite 6grencilerinin Covid-19’a yakalanma, Birinci
Derece yakinlarin Covid 19’a yakalanma, Bir akrabanin Covid 19’dan dolay1 vefati ve
pandemi siirecindeki tutumlarma gére “Akademik Motivasyon Ol¢eginden” aldiklari
puanlar karsilastirilmis, birinci derece yakinlarin covid 19” yakalanma ve akrabalardan
birinin covid 19 sebebiyle vefatina gore akademik motivasayon Olgegi puanlarinin
anlaml bir farklilik gostermedigi saptanmustir. Universite 6grencilerinin Covid 19’a
yakalanma durumlari ile akademik motivasyon 6l¢egi boyutlarindan igsel yansitma,
dissal motivasyon, bilmek, diirtii, ve i¢sel motivasyon puanlar1 arasinda anlamli bir
fark tespit edilmistir. Universite dgrencilerinin pandemi siireci yasam durumuna gore
akademik motivasyon 06l¢egi puanlarmminda anlamli bir farklilhik gosterdigi tespit
edilmistir. “Pandemi siireci dncesindeki gibi sosyal hayatima devam ediyorum” diyen
kisilerin motivasyonsuzluk diizeyleri “Sosyal hayatima ¢ok sert kisitlamalar getirdim”
ve “ Sosyal hayatima makul kisitlamalar getirdim “ diyen kisilere gore anlamli bigimde
daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu baglamda pandemi siirecinde sosyal
hayatlarina normal sekilde devam eden O6grencilerin aksine durumun ciddiyetinin
farkinda olan ve sosyal hayatlarina makul kisitlamalar getirerek icinde bulunduklari
durumu birazda olsa kontrol altina almaya calisan Ogrencilerin motivasyon
seviyelerinin yiiksek oldugu soylenebilir. Yasanan pandeminin yeni bir durum
olmasindan dolay1 literatiirde tiniversite 6grencilerinin covid 19’a yakalanma, birinci
derece yakinlarin covid 19’a yakalanmasi ve bir akrabanin covid 19’dan vefat etme
durumlariyla akademik motivasyonu karsilastiran aragtirmalara rastlanmamaistir. Fakat
Tekin (2020)’nin yaptigi ¢alismada geng bireylerin Covid-19 durumundan dolay1

motivasyonulariin olumsuz etkilendigi goriilmektedir (Tekin, 2020). Bu calismaya
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dayanarak, 6grencilerin motivasyonu yasanilan salgin durumunun getirmis oldugu
zorluklarla beraber alisik olunmayan bu durum karsisinda mostivasyon diizeylerinin
etkilendigi goriilmekte fakat c¢evrelerindeki insanlarin Covid 19 yakalanmasi
motivasyon diizeylerini etkilemedigi, kendilerinin bu durumu deneyimlemesi
durumunda ise diisiik motivasyona sahip olmalarina neden oldugu sdylenebilir.

2. Universite Ogrencilerinin Demografik Degiskenleri ve Akademik
Umutsuzluk Olcegi Puanlarimin Karsilastirilmast

Arastirmada yer alan iiniversite 6grencilerinin cinsiyetlerine gore “Akademik
Umutsuzluk Olgeginden” aldiklar1 puanlar karsilastirilmis, akademik umutsuzluk
puanlarinin ve alt boyut olan “Biligsel” ve “Cevresel” boyutun cinsiyete gore anlamli
bir fark gosterdigi, “Davranigsal” alt boyutun ise anlamli bir fark gostermedigi tespit
edilmistir. Anlamh farklilik boyutlarda erkeklerin kadinlara gére daha yiiksek puanlar
aldig1 saptanmustir. Soykan (2021)’in iiniversite 6grencileri lizerinde yaptig1 calismada
bu calismanin bulgularina benzer sonuglar elde edilmis, akademik umutsuzluk ve
cinsiyet arasinda anlamli bir fark tepsit edilmis ve erkek Ogrencilerin akademik
umutsuzluk puanlarinin kadinlara gore yiiksek oldugu goriilmiistiir. Sahin (2009)’un
yaptig1 ¢alismada bu c¢alismanin bulgularina benzer sonuglar elde edilmis, akademik
umutsuzluk puanlarinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik gosterdigi tespit edilmis,
erkeklerin umutsuzluk puanlarinin kadinlara gore yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Aydogmus, Kaya ve Kaya (2018)’in yaptig1 ¢alismada bu c¢alismanin bulgularina
benzer sonuglar elde edilmis, tiniversite 6grencilerinin cinsiyetlerine gore umutsuzluk
puanlarinin anlaml bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Yapilan calismanin
sonucuna gore erkeklerin umutsuzluk puanlarinin kadinlara gore daha yiiksek oldugu
goriilmistir. Oguztirk, Ak¢a ve Sahin (2011)’in iiniversite Ogrencileri lizerinde

yaptig1 ¢calismada umutsuzluk puanlari ve cinsiyet arasinda anlamli bir farklilik tespit
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edilmis, erkek 6grencilerin kadinlara gore umutsuzluk puanlarinin daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Bunun sebebi ise kiiltiirimiizden dolay1 erkeklerin yerine getirmesi
beklenen erkeksi rol nedeniyle, erkekler mezun olduktan hemen sonra bir is bulmalari
ve ailelerini geg¢indirmeleri gerektigine inanmalar1 olabilir. Biligssel Yaklagim
kuramina gore umutsuzluk ele alindiginda Beck bu konuda simdi ve gelecek arasinda
herhangi bir iligkinin kalmamis olmas1 umutsuzlugu belirtmekteyken, yasanmasi ¢cok
zor olan durumlar i¢in beklentiye girilip karsiliginin alinamamasi da umutsuzluga
neden olabilecegini ileri stirmektedir.

Arastirmada yer alan {iniversite Ogrencilerinin yaslarina gore “Akademik
Umutsuzluk Olgeginden” aldiklar1 puanlar karsilastirilmis, akademik umutsuzluk
Olcegi ve alt boyutlarindan alinan puanlarin yasa goére anlamli bir farklilik
gostermedigi tespit edilmistir. Soykan (2021)’in yaptig1 calismada akademik
umutsuzluk alt boyutlarindan davranigsal ve ¢evresel boyutlarin yas gére anlamli bir
farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Kula (2008) yaptig1 calismada 6grencilerin
yaslar1 ile umutsuzluk diizeyleri arasinda anlamli bir farka rastlanmamustir. Celikel ve
Erkorkmaz (2008)’ in yaptig1 ¢alismada da yas ve umutsuzluk arasinda anlaml bir
fark goriilmemistir. Taner (2009)’in yaptig1 ¢aligmada yas ile umutsuzluk puanlar
arasinda anlamli bir fark bulunmamustir. Dereli ve Kabatag (2009) yaptig1 calismada
Ogrencilerin yasi ile umutsuzluk puanlar1 arasinda anlamli bir fark saptanmamastir. Bu
baglamda literatiirde incelenen c¢alismalar ile bu c¢alismanin sonuglar1 benzerlik
gsotermektedir. Bir dizi calismayla benzer bulgulara sahip olmasi ile birlikte bu
durumun nedeni agik degildir; ancak, bu ¢alismada tiniversite dgrencilerinde biyolojik
olgunlagmalariin ilerlemesi ve dolayisiyla yiiriitiicii islevlere ulagilmasi ile birlikte
geemis ve gelecek hakkinda netatif diislincelerinin yasla bir ilgisinin olmadigi

diistiniilmektedir.
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Arastirmada yer alan {iniversite 6grencilerinin bdliimlerine gore “Akademik
Umutsuzluk Olgeginden” aldiklar1 puanlar karsilastirilmis, akademik umutsuzluk
puanlarin ve alt boyut olan ¢evresel ve bilissel boyutun boliime gore anlamli bir
farklilik gosterdigi saptanmustir. Anlaml farklilik gosteren akademik umutsuzlukta,
PDR okuyan 6grencilerin umutsuzluk puanlarinin okul 6ncesi okuyan 6grencilere gore
daha yiiksek oldugu, cevresel alt boyutta PDR okuyan Ogrencilerin umutsuzluk
puanlarimin Tiirk¢e ve Okul 6ncesi 6gretmenligi okuyanlara gore daha yiiksek oldugu,
biligsel alt boyutta ise Tiirk¢e 6gretmenligi okuyan kisilerin umutsuzluk diizeylerinin
Okul 6ncesi ve Ozel egitim 6gretmenligi okuyanlara gére daha yiiksek oldugu
saptanmustir. Ustiin, Dedekog, Kavalali, Oztiirk, Sapct ve Can (2014)’iin yaptig
calismada iiniversite Ogrencilerinin boliimlerine gore akademik umutsuzluktan
aldiklar1 puanlarin anlamli bir farklihik gosterdigi tespit edilmistir. Okul Oncesi
Ogretmenligi okuyan Ogrencilerinin en diisiik umutsuzluk puanlarina sahip oldugu
goriilmektedir. Yapilan aragtirmanin sonuglari bu aragtirmanin sonuglar ile benzerlik
gostermektedir. Bu baglamda okul Oncesi 6gretmenliginde okuyan 6grencilerin
umutsuzluk puanlarin diger boliimlerde okuyan 6grencilere gore diisiik ¢ikmast okul
oncesinin odak noktasinin cocuklarin egitimi olmas1 ve ¢cocuklara pozitif bir bakis agisi
kazandirmalarindan 6nce bu pozitiflige kendilerinin sahip olmas1 gerektiginden umut
diizeylerinin de yiiksek olmas1 gerektigi ve giiniimiizde giderek bu alanin éneminin
artmasi, calisma alanlarinin fazlalasmas: ve Ogrencilerin diger boliimlere gore is
bulmak kolayliklar1 olmast ve diger boliimlere gore daha az gelecek kaygilarinin
oldugu diisiiniilmektedir. Ulkemiz sartlarinda ise girme konusunda yasanan giicliikler,
bireylerin yiiksek 6gretim tercihleri tizerinde etkili olmakta, bu nedenle Rehberlik ve
Psikolojik danigmanlik boliimiindeki 6grencilerin umutsuzluk diizeylerinin yiiksek

olma sebebi mezun olan Ogrencilerin alanla ilgili ileride i1yi yerlere gelebilme
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kaygisinin olmasi, kendini gelistirebilme konusunda zamninin yeterli olmadig
diisiincesi, atanma siirecinde sorunlar yasamalari, alanda sadece liniversite dig1 egitim
alarak bu meslegi kolayca icra edenlerin olmasi umutsuzluk diizeylerini etkiledigi
distiniilmketedir.

Arastirmada yer alan tiniversite 6grencilerinin gelir diizeylerine, Covid 19’a
yakalanma durumlarina, birinci derece yakinlarinin Covid-19’a yakalanma durumu,
akrabalardan birinin Covid-19’dan vefat durumu ve pandemi siireci yasama tutumuna
gore “Akademik Umutsuzluk Olgeginden” aldiklar1 puanlar karsilastiriimis, akademik
umutsuzluk ve alt boyutlarinin bu degiskenlere gére anlamli bir farklilik gostermedigi
saptanmigstir. Agir (2007)’nin tiniversite 6grencileri lizerinde yaptigi calismada sosyo-
ekonomik durum ile umutsuzluk puanlar1 arasinda anlamli bir fark bulunmamaistir.
Yavuz (2009)’un 18-25 yas arasin {iniversite 6grencileri tizerinde yaptigi ¢alismada da
sosyo-ekonomik durum ile umutsuzluk puanlari arasinda anlamli bir farkliliga
rastlanmamistir.  Arastirmada  gelir diizeyi ve umutsuzluk puanlarinin
karsilastirilmasindan elde edilen sonu¢ bu c¢alismalarla benzerlik gostermektedir.
Ayrica lniversite Ogrencilerinin umutsuzluk puanlarmin, Covid 19’a yakalanma
durumlarina, birinci derece yakinlarinin Covid-19’a yakalanma durumu, akrabalardan
birinin Covid-19’dan vefat durumu ve pandemi siireci yasama tutumuna gére anlamli
farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Bu durumun sebebi 6grencilerin biiyiik bir
kisminin pandemi siirecinde ki bu durumlar1 deneyimlemediklerinden kaynaklandig:
sOylenebilir.

3. Universite Ogrencilerinin Demografik Degiskenleri ve Akademik Erteleme
Olcegi Puanlarimin Karsilastirilmasi

Arastirmada yer alan iiniversite 6grencilerinin cinsiyetlerine gore “Akademik

Erteleme Olgeginden” aldiklart puanlar karsilastirilmis, akademik erteleme
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puanlariin cinsiyete gore anlamh bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Erkeklerin
akademik erteleme puanlarinin kadinlardan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Erdogan
(2016)’nin {iniversite 6grencileri tizerinde yaptig1 calismada cinsiyet ve akademik
erteleme puanlar1 arasinda anlamli bir fark saptanmis, erkek 6grencilerin akademik
erteleme puanlarinin kadinlara gore yliksek oldugu goriilmiistiir. Cetin (2009)’un
egitim fakiilteleri lizerinede yaptig1 calismada da cinsiyet ve akademik erteleme
puanlarinin anlamli diizeyde oldugu tespit edilmis, erkeklerin kadinlara gére daha
yiiksek puan aldiklar1 goriilmiistiir. Albayrak (2014)’ de {niversite Ogrencileri
tizerinde yaptig1 caligmada bu aragtirmanin bugularina benzer bir sonug elde etmis,
cinsiyet ve akademik erteleme puanlarini anlamlilik gosterdigi ve erkeklerin akademik
erteleme puanlarmin kadinlara gore daha yiiksek oldugunu tespit etmistir. Celik
(2014)’lin yapt1g1 calismada da bu arastirmanin bugularina benzer bir sonug elde etmis,
cinsiyet ve akademik erteleme puanlarini anlamlilik gosterdigi ve erkeklerin akademik
erteleme puanlarinin kadinlara goére daha yliksek oldugunu tespit etmistir. Bu
arastirmanin sonucu ile literatiirde incelenen bu calismanin sonuclar1 benzerlik
gostermektedir. Bu durumun nedeni, kadinlarda sorumluluk duygusunun daha fazla
olmasindan erkeklerin ise risk alma ve kontrole kars1 isyan nedeni ile kadinlardan daha
fazla erteleme davranis1 sergiliyor olabilir. Ayrica toplumsal yap1 tarafindan cinsiyete
Ozgii yikiimliliiklerin sonucu dogrultusunda daha geleneksel bir cevrede yetisen
kizlarin okulu bu kaliptan ¢ikmanin bir yolu olarak gormeleri olabilir.

Arastirmada yer alan liniversite 6grencilerinin boliimlerine ve pandemi siireci
tutumlarma gore “Akademik Erteleme Olgeginden” aldiklar1 puanlar karsilastiriimus,
akademik erteleme puanlariin {lniversite 6grencilerinin bdliimlerine ve pandemi
stireci tutumlarina gore anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir. “Pandemi siireci

oncesindeki gibi sosyal hayatima devam ediyorum” diyen kisilerin akademik erteleme
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diizeyleri “ Sosyal hayatima makul kisitlamalar getirdim “ diyen kisilere gére anlamli
bicimde daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Ayrica PDR okuyan 6grencilerin Okul
Oncesi Ogretmenligi okuyan kisilere gdre akademik erteleme diizeylerinin yiiksek
oldugu goriilmiistiir. PDR 0Ogrencilerinde akademik ertelme diizeyinin yiiksek
olmasmin sebebi alman egitim ile birlikte meslek etigine ve ilkelerine bagh bir
psikolojik danisman olabilmek adina ¢ok hasas bir sekilde ¢alisilmasi gerektiginden
ve bu hassasiyetin olusturacagi agir yliik ve sorumluluktan ka¢inmak igin erteleme
davranig1 gosterdikleri diistiniilmektedir. Cetin (2009) ve Kutlu, Gokdere ve Cakir
(2015) bu calismanin bulgularma farkli sonuglar elde etmis, akademik erteleme
puanlarinin program tiirlerine goére anlamli bir farklilik gostermedigini tespit
etmislerdir.

Ayrica Psikodinamik yaklasim erteleme davranisinin kokenlerine dikkat
cekmektedir ve erken ¢ocukluk dénemi bu yaklasim kapsaminda oldukc¢a 6nemlidir.
Erteleme davraniglarinin  kiiciik yaslarda basladigi ve alisanliga doniistiigi
goriilmektedir (Kutlu Gokdere ve Cakir, 2015). Buna dayanarak PDR okuyan kisilerin
okul dncesi 6gretmenligi okuyan kisilere gore akademik erteleme diizeylerinin ytliksek
olmasi, PDR okuyan 6grencilerin ge¢mis yasantisindaki erteleme diizeylerinin yiiksek
olmasindan kaynaklandigi distiniilmektedir. Ayrica {ilkemizdeki mezun olan
O0gretmen adaylarinin sayisi1 ve atamalar1 dikkate alindiginda; PDR boliimiindeki
ogrencilerin yasadiklari kayginin kagiilmaz oldugu sdylenebilir. Ozellikle formasyon
ile birlikte mezun 6gretmen adaylarinin sayisinin artmasi, PDR alanini olumsuz
etkileyerek issiz mezun sayisinin atmasina ve egitici ve Ogretici olarak yetisen
O0gretmen adaylarinin da kendi mesleklerini icra edemeyecekleri diislincesi erteleme

davraniglarina sebep oldugu diisiiniilmektedir.
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Arastirmada yer alan {iniversite 6grencilerinin yas, gelir diizeyi, covid-19’a
yakalanma durumlari, birinci derece covid-19’a yakalanma durumlari ve akrabalardan
birisinin covid-19’a gore vefat etme durumlarina gére “Akademik Erteleme
Olgeginden” aldiklar1 puanlar karsilastirilmis ve akademik erteleme puanlarinin bu
degiskenlerle anlamli bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Kutlu ve Demir
(2016)’nin yaptig1 ¢alismada bu calismanin bulgularina benzer bir sonug elde edilmis
yas ve akademik erteleme arasinda anlamli bir farkin olmadigi tespit edilmistir.
Akkaya (2007) yaptig1 c¢alismada yas ve akademik ertelemeyi iliski baglaminda
incelemis ve anlamli bir iligki olmadigini saptamistir. Calisma bulgulari, katilimceilarin
yaslar1 ile hi¢ bir degisken arasinda anlamli bir iliski ortaya c¢ikarmamustir. Bu
durumun ¢aligmaya katilan G6grencilerin yas ranjinin dar olmasi sonucu oldugu
diisiiniilmektedir. Gliriiltii (2016) yaptig1 calismada bu calismanin bulgularina benzer
bir sonu¢ elde etmis, gelir diizeyi ve akademik erteleme arasinda anlamli bir farka
rastlamamistir. Kandemir (2010), Tanrikulu (2013) ve Demir ve Baloglu (2020)
yaptiklari caligsmalarda gelir diizeyi ve akademik erteleme arasinda anlamli bir farklilik
tespit etmistir. Caligsmalar arasindaki farklilik sosyo-ekonomik durumularin farkli
kiiltiirlerdeki gosterdigi etkilerin daha farkli olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Ayrica
birinci derece covid-19’a yakalanma durumlar1 ve akrabalardan birisinin covid-19’a
gore vefat etme durumlarina gore anlamli bir farklilik tespit edilmemistir. Pandeminin
yeni bir siire¢ olmasindan dolay1 bu konuyla ilgili literatiirde yapilmis arastirmalara
rastlanmamuistir.

4. Akademik Erteleme Olgegi, Okul Motivasyonu Olgegi ve Akademik
Umutsuzluk Olcegi Alt Boyutlar Puanlar Arast Iliskin Bulgularin Tartisilmast

“Akademik Motivasyon Olgegi” ve “Akademik Erteleme Olgegi” ile

“Akademik Umutsuzluk Olgekleri” alt boyut puanlar arasindaki iliski incelenmis,
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Akademik erteleme genel puanlari ve Akademik umutsuzluk genel puanlari arasinda
pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iligki tespit edilmistir. Akademik Erteleme
puanlar1 ile “Motivasyonsuzluk” puanlar ile pozitif orta diizeyde, “Tanimlanmis”
“Bilme” “Basar1” ve “Igsel Motivasyon” boyutu ile negatif yonde orta diizeyde,
“Digsal Motivasyon” ve “Diirtli” boyutu ile negatif yonde orta diizeyde bir iliski tespit
edilmistir. Senecal ve Guay (2000) {iniversite 0grencileri lizerinde yaptig1 ¢alismada
umutsuzluk puanlarinin artisinin erteleme puanlarinida arttirdigini tespit etmislerdir.
Yilmaz (2016) yaptig1 calismada umutsuzluk ve akademik erteleme puanlar1 arasinda
pozitif yonde ve anlamli bir iliski tespit etmistir. Yesiltas (2020)’nin iiniversite
Ogrencileri iizerinde yaptigr calismada akademik erteleme ile motivasyonsuzluk
arasinda anlamli ve pozitif yonde icsel ve digsal motivasyon ile anlamli ve negatif
yonde bir iliski tespit edilmistir. Balkis, Duru, Bulus ve Duru (2006) yaptig1 calismada
akademik erteleme puanlari ile motivasyon arasinda anlamli bir iligki oldugu,
motivasyon puanlar1 yiiksek kisilerin daha az akademik erteleme davranisinda
bulunduklar belirlenmistir. Brownlow ve Reasigner (2000)’de akademik erteleme ile
motivasyon arasinda anlamli ve pozitif bir iliski tespit etmistir. Balkis (2006) ve Lee
(2005) vyaptiklar1 g¢alismalarda igsel motivasyonu yiiksek bireylerin erteleme
davraniglarint daha az sergilediklerini belirlemislerdir. Bu sonu¢ arastirmamizla
benzerlik gostermektedir. Karadeniz (2020) yaptig1 calismada akademik erteleme ve
igsel motivasyon arasinda anlamli ve negatif yonde bir iligki tespit etmistir. Bu
sonuglar arastirmamizla benzerlik gostermektedir. Literatiirde akademik erteleme ve
akademik motivasyon ile yapilan arastirmalarda genellikle akademik ertelemenin,
akademik motivasyon alt boyutlar1 olan motivasyon, i¢sel ve digsal motivasyonla
iligkisinin irdelendigi goriilmektedir. Akademik erteleme ile akademik motivasyon alt

boyutlar1 olan tanimlanmis, bilme, basar1 ve dirti boyutlart ile iligkisine
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rastlanmamuistir. Bu ylizden de bulgular onciidiir.

5. Akademik Motivasyon Olcegi Alt Boyut Puanlar: ile Akademik Umutsuzluk
Puanlarinin Akademik Erteleme Puamni Yordamasina Iliskin Bulgularin Tartisilmast

Universite dgrencilerinin akademik motivasyon alt boyut puanlari ile akademik
umutsuzluk puanlarinin akademik erteleme puanini yordamasi incelenmis, Akademik
erteleme diizeylerine; motivasyonsuzluk diizeyleri pozitif yonde, diirtii alt boyut
diizeyi pozitif yonde ve akademik umutsuzluk 6l¢egi davramigsal alt boyutu pozitif
yonde anlamli bi¢imde etki etttigi tespit edilmistir. Diaz-Morales, Cohen ve Ferrari
(2008) akademik ertelemeni durumunun diisitk motivasyon sonucu ortaya ¢iktigini
sOylemiglerdir. Stel (2007) yaptig1 aragtirmada erteleme davraniglarinin en giiclii ve
kararli yordaycisinin motivasyon diizeyi oldugunu belirlemistir. Karadeniz (2020)
yaptig1 calismada motivasyon durumlarmin akademik ertelemenin anlamli bir
yordayicist oldugunu tespit etmistir. Senecal, Julian ve Guay (2003)’de yaptigi
calismada motivasyonun akademik ertelemeyi etkileyen oOnemli bir yordayici
oldugunu saptanmustir. Ogrencilerin akademi erteleme davranislarina bulunmasina etki
eden 6nemli farktorlerden birisi umutsuzluktur (Odaci ve Kaya, 2019). Odac1 ve Kaya
(2019)’un tiniversite 6grencileri lizerinde yaptig1 ¢alisamda umutsuzlugun akademik
ertelemeye etki ettigi sonucuna ulasilmistir. Umutsuzluk diizeyi arttikca akademik
erteleme diizeyleride artmaktadir. Diinyaogullar1 (2011) yaptig1 ¢alismada umutsuzluk
puanlarinin yiikseldik¢e akademik erteleme punlarinin yiikseldigini saptamistir. Uzun
Ozer (2009)’da yaptign calismada umutsuzluk puanlarinin artmasiyla {iniversite
Ogrencilerinin erteleme egilimlerinin arttifini tespit etmistir. Aragtirmanin sonuglari

bu baglamda literatiirde ki bu sonugclarla benzerlik gostermektedir.
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Bolim 6

SONUC VE ONERILER

Arastirmanin bu bdliimiinde sunulacak sonu¢ ve Oneriler boliimlerinin iyi
bir sekilde yansitilmasi amaciyla yapilan aragtirmanin amacina uygun olarak bulgu

sonuclari sunulmustur.
6.1 Sonuclar

Arastirma yer alan iiniversite dgrencilerinin “Akademik Motivasyon Olcegi”
alt boyutlarindan aldiklart ortalama puanlar incelenmis, “Motivasyonsuzluk”
boyutundan ortalama 9,1 puan aldiklari, alinan minimum puanin 4 maximum puanin
ise 28 oldugu tespit edilmistir. “Disa Bagli” boyutundan ortalama 23,6 puan aldiklari,
alman minimum puanin 12, maximum puanm ise 28 oldugu, “ice yansitma”
boyutundan aldiklar1 ortalama puanin 18,8, minimum puanin 13, maximum puanin ise
28 oldugu tespit edilmistir. “Dissal Motivasyon” boyutundan ortalama 22,7, minimum
puanin 11,3, maximum puanin ise 28 oldugu tespit edilmistir. “Bilmek” boyutundan
aldiklar1 ortalama puanin 29,9, minimum puanin 17, maximum puanin ise 35 oldugu
tespit edilmistir. “Basar1” boyutundan aldiklari ortalama puanin 9,9, mimimum puanin
2, maximum puanin ise 14 oldugu tespit edilmistir. “Diirtii” boyutundan aldiklar
ortalama puanin 20,9, minimum puanin 6, maximum puanin ise 28 oldugu tespit
edilmistir. “I¢csel Motivason” boyutundan aldiklar1 ortalama puanmn 20,2, minimum
puanin 10, maximum puanin ise 25 oldugu tespit edilmistir. “Akademik Motivayon
Olgegi” alt boyutlar1 incelendiginde dissal motivasyonsuzluk diisiik diizeyde olanlarin

orant %48,9 yiiksek diizeyde olanlarin orant %51,1 igsel motivasyonsuzluk diisiik
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diizeyde olanlarin oram1 %48,5 yiiksek dilizeyde olanlarin oran1 51,5 ve
motivasyonsuzluk diisiik diizeyde olanlarin orami %64,3 iken yiiksek diizeyde
olanlarmn oran1 %35,7dir.

Arastirmada yer alan iiniversite 6grencilerinin “Akademik Umutsuzluk Ol¢egi”
ve alt boyutlarindan aldiklar1 ortalama puanlar incelenmis, “Akademik Umutsuzluk”
alinan ortalama puanlarinin 24,6, minimum puanin 16, maximum puanin ise 44 oldugu
tespit edilmistir. “Davranigsal” boyuttan aldiklar1 ortalama puanin 10,9, minimum
puanin 7, maximum puanin ise 22 oldugu tespit edilmistir. “Biligsel” boyuttan aldiklar1
ortalama puanin 5,8, minimum puanin 4, maximum puanin ise 15 oldugu tespit
edilmistir. “Cevresel” boyuttan aldiklar1 ortalama puanin 7,9, minimum puanin 5,
maximum puanin ise 17 oldugu tespit edilmistir. Arastirmaya katilan iiniversite
ogrencilerinin “Akademik umutsuzluk” diizeyleri incelendiginde kisilerin %53,7’si
diistik %46,3’1i yiiksek diizeyde oldugu gortilmiistiir

Arastirmada yer alan iiniversite 6grencilerinin “Akademik Erteleme Olgegi”
ortalama puanlar1 incelenmis, aldiklar1 ortalama puanin 49,1, minimum puanin 20,
maximum puanin ise 83 oldugu belirlenmistir. Arastirmaya katilan {iniversite
ogrencilerinin “Akademik erteleme” diizeyleri incelendiginde katilan kisilerin
%48,2’si1 diislik akademik erteleme diizeyinde iken %51,8°1 yiiksek diizeyde oldugu
gorilmiistiir.

Arastirmada yer alan iiniversite 6grencilerinin cinsiyetlerine gore “Akademik
Motivasyon Olgeginden” aldiklari puanlar karsilastirilmis, “Motivasyonsuzluk”
boyutu ile cinsiyetin istatistiksel olarak anlamli bir fark gosterdigi, “Ice Yansitma”
boyutu ile cinsiyetin istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi, “Tanimlanmis”
boyut ile cinsiyetin istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi, “Dissal

Motivasyon” boyutun cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi
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ve “Diirtli” boyutunun cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi
saptanmistir (p<0,05). Anlamh farklilik gosteren tiim boyutlarda erkeklerin aldiklar
puanlarin kadinlarindan daha diisiik oldugu saptanmstir. “Bilmek” “Basar1” ve “I¢sel
Motivasyon” boyutunun ise cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan tiniversite 6grencilerinin yas gruplarina gore “Akademik
Motivasyon Olgeginden” aldiklar1 puanlar karsilastirilmis “Motivasyonsuzluk”
boyutunun yas ile istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi saptanmistir
(p<0,05). 18-21 yas arasi kisilerin motivasyonsuzluk diizeyleri 22-25 yas arasi kisilere
gore analamli bigimde daha diisiik oldugu goriilmiistiir. “Akademik Motivasyon
Olgegi” diger alt boyutlarinin yas gruplarina gore istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan iliniversite dgrencilerinin bdliimlerine gore “Akademik
Motivasyon Olgegi” alt boyutlarindan aldiklari puanlar incelenmis, “Disa Baglh”
boyutun istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir (p<0,05).
Okul Oncesi Ogretmenligi okuyan iiniversite dgrencilerinin disa baghlik diizeyi 6zel
egitim ogretmenligi okuyan kisilere gore anlamli bi¢imde daha yiiksektir. “Akademik
Motivasyon Olgegi” alt boyutlarmdan “Tanimlanmis” diizeyleri kisilerin boliimlerine
gore istatistiksel olarak anlamli farklilhik gdstermektedir (p<0,05). Okul Oncesi
ogretmenligi okuyan iiniversite ogrencilerinin tanimlanmis diizeyi PDR, Tiirkce ve
Ozel Egitim Ogretmenligi okuyan ogrencilere gdre daha yiiksektir. “Akademik
Motivasyon Olgegi” alt boyutlarindan “Bagar1” diizeyleri kisilerin béliimlerine gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir (p<0,05). Okul Oncesi

Ogretmenligi okuyan {iniversite dgrencilerinin basar1 diizeyi PDR, Tiirkce ve 6zel

egitim 6gretmenligi okuyan kisilere gore anlamli bicimde daha yiiksektir. “Akademik
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Motivasyon Olgegi” alt boyutlarindan “Diirtii” diizeyleri kisilerin béliimlerine gore
istatistiksel olarak anlamli farklillk gdstermektedir (p<0,05). Okul Oncesi
Ogretmenligi okuyan kisilerin “Diirtii” diizeyi Ozel Egitim Ogretmenligi okuyan
tiniversite 6grencilerine gére anlamli bi¢imde daha yiiksektir. “Akademik Motivasyon
Olgegi alt boyutlarindan igsel motivasyon diizeyleri kisilerin béliimlerine gore
istatistiksel olarak anlamli farklillk gdstermektedir (p<0,05). Okul Oncesi
ogretmenligi okuyan kisilerin ig¢sel motivasyon diizeyi PDR ve Ozel Egitim
Ogretmenligi okuyan kisilere gore anlamli bicimde daha yiiksektir. “Akademik
Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Motivasyonsuzluk”, “Ice Yansitma™ ve “Bilme”
diizeyleri kisilerin boliimlerine goére istatistiksel olarak anlamli farklilik
gostermemektedir (p>0,05).

Arastirmada yer alan {iniversite 6grencilerinin “Akademik Motivasyon Olgegi”
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin gelir diizeyine gore incelenmis ve
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik géstermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin Covid-19’a yakalanma durumuna gore
incelenmis, “Ice Yansitma” alt boyut puanlari kisilerin covid-19’a yakalanma
durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmigtir
(p<0,05). Erkeklerin i¢ce yansitma diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. “Digsal motivasyon” puanlarinin kisilerin covid-19’a yakalanma
durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir
(p<0,05). Erkeklerin digsal motivasyon diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu
gorilmektedir. “Bilmek™ alt boyut puanlarmin kisilerin covid-19’a yakalanma
durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gdsterdigi tespit edilmistir

(p<0,05). Erkeklerin bilme diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu
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gorilmektedir. “Diirtii” alt boyut puanlarmin kisilerin covid-19’a yakalanma
durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gdosterdigi tespit edilmistir
(p<0,05). Erkeklerin dirtii diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. “Igsel Motivasyon” puanlarinin kisilerin covid-19’a yakalanma
durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gdosterdigi tespit edilmistir
(p<0,05). Erkeklerin i¢sel motivasyon diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu
gorilmektedir. “Motivasyonsuzluk”, “Disa bagh”, “Tanimlanmis” ve ‘“Basari
puanlar1” kisilerin covid-19’a yakalanma durumuna gore istatistiksel olarak anlamli
farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklari puanlarin birinci derece yakinlarin Covid-19'a
yakalanma durumuna gore incelenmis, “Akademik Motivasyon Olgegi” alt boyut
puanlar1 kisilerin birinci derece yakinlarinin covid-19’a yakalanma durumuna gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin pandemi siirecinde akrabalardan birisinin
Covid-19 sebebi ile vefat etme durumuna gore incelenmis, “Akademik Motivasyon
Olgegi” alt boyut puanlari kisilerin akrabalardan birisinin covid-19 sebebi ile vefat
etme durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermedigi tespit edilmistir
(p>0,05).

Arastirmada yer alan iiniversite dgrencilerinin Akademik Motivasyon Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin pandemi siirecindeki tutumlarina gore
farklilasma durumlar incelenmis, “Akademik motivasyon 6l¢egi” alt boyutlarindan
“Motivasyonsuzluk™ diizeylerinin pandemi siireci yasam durumuna gore istatistiksel

olarak anlamli farklihik gosterdigi tepit edilmistir (p<0,05). “Pandemi siireci
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oncesindeki gibi sosyal hayatima devam ediyorum” diyen kisilerin motivasyonsuzluk
diizeyleri “Sosyal hayatima ¢ok sert kisitlamalar getirdim” ve “ Sosyal hayatima makul
kisitlamalar getirdim “ diyen kisilere gore anlamli bigimde daha yiiksektir.

Arastirmada yer alan TUniversite oOgrencilerinin “Akademik Umutsuzluk
Olgegi” ve alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin cinsiyete gore farklilasma
durumlar incelenmis, “Akademik Umutsuzluk Olgeginden” alinan puanlarin kisilerin
cinsiyetlerine gore anlamli bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir (p<<0,05). Erkeklerin
biligsellik diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu goriilmektedir “Biligsel” alt
boyut puanlar1 kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi
tespit edilmistir (p<0,05). Erkeklerin biligsellik diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. “Cevresel” alt boyut puanlar1 kisilerin cinsiyetine gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gdsterdigi tespit edilmistir (p<0,05). Erkeklerin
cevresel umutsuzluk diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
“Davranigsal umutsuzluk™ puanlar1 kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel olarak
anlamli farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Aragtirmada yer alan {iniversite ogrencilerinin “Akademik Umutsuzluk
Olgegi” alt boyutlarmdan almis olduklar1 puanlarin yasa gore farklilasma durumlar
incelenmis, “Akademik umutsuzluk” ve alt boyut puanlari yas gruplarina gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermedigi tespit edilmistir (p>0,05)

Arastirmada yer alan {niversite oOgrencilerinin “Akademik Umutsuzluk
Olgegi” alt boyutlarindan almis olduklart puanlarinin eitim béliimiine gore
farklilasma durumlar1 incelenmis, “Akademik umutsuzluk™ diizeylerinin kisilerin
boliimlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir
(p<0,05). PDR okuyan kisilerin umutsuzluk diizeyleri, okul Ooncesi Ogretmenligi

okuyan kisilere gore anlaml1 bigimde daha yiiksektir. “Akademik Umutsuzluk Olcegi”
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alt boyutlarindan “Cevresel umutsuzluk™ diizeylerinin kisilerin bdliimlerine gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gdsterdigi tespit edilmistir (p<0,05). PDR okuyan
kisilerin ¢evresel umutsuzluk diizeyleri, okul Oncesi Ogretmenligi ve tiirkce
O0gretmenligi okuyan kisilere gore anlamli bigimde daha yiiksektir. “Akademik
Umutsuzluk 06l¢egi” alt boyutlarindan biligsell umutsuzluk diizeyleri kisilerin
boliimlerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir
(p<0,05). Tiirk¢e 6gretmenligi okuyan kisilerin biligsel umutsuzluk diizeyleri, okul
oncesi 6gretmenligi ve 6zel egitim 6gretmenligi okuyan kisilere gére anlamli bigimde
daha yiiksektir.

Arastirmada yer alan {iniversite grencilerinin Akademik Umutsuzluk Olgegi
alt boyutlarindan almis olduklar1 puanlarin gelir diizeyine gore farklilasma durumlari
incelenmis, Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlar1 gelir durumuna gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan {iiniversite Ogrencilerinin “Akademik Umutsuzluk
Olgegi” alt boyutlarindan almis olduklari puanlarin Covid-19’a yakalanma durumuna
gore farklilagma durumlarina gore incelenmis, Akademik umutsuzluk ve alt boyut
puanlarinin kisilerin birinci derece yakinlarinin covid-19’a yakalanma durumuna gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik gdstermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin “Akademik Umutsuzluk
Olgegi” alt boyutlarindan almis olduklari puanlarm pandemi siirecinde akrabalardan
birisinin Covid-19 sebebi ile vefat etme durumuna goére farklilasma durumlar
incelenmis, Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlarinin kisilerin akrabalardan
birisinin covid-19 sebebi ile vefat etme durumuna gore istatistiksel olarak anlamli

farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).
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Arastirmada yer alan TUniversite oOgrencilerinin “Akademik Umutsuzluk
Olgegi” alt boyutlarindan almis olduklari puanlarin pandemi siirecindeki tutumlarma
gore farklilagsma durumlari incelenmis, Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlarinin
pandemi siireci yasam durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik
gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin ‘“Akademik Erteleme
Olgeginden” almis olduklar1 puanlarinin cinsiyete gore farklilasma durumlar
incelenmis, Akademik erteleme puanlarinin kisilerin cinsiyetine gore istatistiksel
olarak anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir (p<0,05). Erkeklerin akademik
erteleme diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin “Akademik Erteleme
Olgeginden” almis olduklar1 puanlarin yasa gore farklilasma durumlari incelenmis,
Akademik erteleme puanlarinin yas gruplarma gore istatistiksel olarak anlamli
farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin “Akademik Erteleme
Olgegi’nden” almis olduklari puanlarin egitim béliimiine gore farklilasma durumlar
incelenmis, Akademik erteleme puanlarinin kisilerin boliimlerine gore istatistiksel
olarak anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir (p<0,05). PDR okuyan kisilerin
akademik erteleme diizeyleri, okul 6ncesi 6gretmenligi okuyan kisilere gére anlamh
bicimde daha yiiksektir.

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin ‘“Akademik Erteleme
Olgeginden” almis olduklar1 puanlarin gelir diizeyine gore farklilasma durumlar
incelenmis, Akademik umutsuzluk ve alt boyut puanlarinin gelir durumuna gore

istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).
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Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin ‘“Akademik Erteleme
Olgeginden” almis olduklari puanlarm Covid-19’a yakalanma durumuna gore
farklilasma durumlari incelenmis, Akademik erteleme puanlarinin kisilerin covid-19’a
yakalanma durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi tespit
edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan {iniversite Ogrencilerinin “Akademik Erteleme
Olgeginden” almis olduklar1 puanlarin birinci derece yakinlarin Covid-19'a yakalanma
durumuna gore farklilasma durumlar incelenmis, Akademik erteleme puanlarinin,
kisilerin birinci derece yakinlarinin covid-19’a yakalanma durumuna gore istatistiksel
olarak anlamli farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin “Akademik Erteleme
Olgeginden” almis olduklari puanlarin pandemi siirecinde akrabalardan birisinin
Covid-19 sebebi ile vefat etme durumuna gore farklilagma durumlari incelenmis,
Akademik erteleme puanlarinin, kisilerin akrabalardan birisinin Covid-19 sebebi ile
vefat etme durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi tespit
edilmistir (p>0,05).

Arastirmada yer alan {niversite Ogrencilerinin “Akademik Erteleme
Olgeginden” almis olduklart puanlarin pandemi siirecindeki tutumlarina gore
farklilasma durumlar1 incelenmis, Akademik erteleme Olcegi puanlarinin pandemi
stireci tutumlara gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir
(p<0,05). “Pandemi siireci 6ncesindeki gibi sosyal hayatima devam ediyorum” diyen
kisilerin akademik erteleme diizeyleri ““ Sosyal hayatima makul kisitlamalar getirdim
“ diyen kisilere gore anlamli bicimde daha yiiksektir.

“Akademik Motivasyon Olgegi” ve “Akademik Erteleme Olgegi” ile

“Akademik Umutsuzluk Olgekleri” alt boyut puanlar arasindaki iliski incelenmis,
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Akademik erteleme genel puanlari ve Akademik umutsuzluk genel puanlari arasinda
pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iligki tespit edilmistir. Akademik Erteleme
puanlar1 ile “Motivasyonsuzluk” puanlar ile pozitif orta diizeyde, “Tanimlanmis”
“Bilme” “Basar1” ve “Igsel Motivasyon” boyutu ile negatif yonde orta diizeyde,
“Digsal Motivasyon” ve “Diirtli” boyutu ile negatif yonde orta diizeyde bir iliski tespit
edilmistir.

Universite dgrencilerinin akademik motivasyon alt boyut puanlari ile akademik
umutsuzluk puanlarinin akademik erteleme puanini yordamasi incelenmis, Akademik
erteleme diizeylerine; motivasyonsuzluk diizeyleri pozitif yonde, diirtii alt boyut
diizeyi pozitif yonde ve akademik umutsuzluk 6l¢egi davranigsal alt boyutu pozitif
yonde anlamli bi¢cimde etki etttigi tespit edilmistir (p<0,05). “bilmek”, “basar1”,
“biligsel” ve “cevresel” alt boyut puanlarinin, akademik erteleme diizeylerine anlamli
etkisi olmadig1 tespit edilmistir (p>0,05).

6.2 Oneriler

Arastirmacilar ve uygulamacilar i¢in asagida onerilere yer verilmistir.

6.2.1 Arastirmacilara Yonelik Oneriler

1. Bu arastirmada, pandemi déneminde akademik ertelemenin yordayicilar1 olarak
akademik motivasyon ve akademik umutsuzluk degiskenleri alinmistir. Olasi
salginlarda bu tarz yapilacak olan diger arastirmalarda akademik erteleme tizerinde
etkili olabilecegi diisiiniilen akademik doyum, iyimserlik, gelecek kaygisi,
problem ¢6zme becerileri, zaman yonetimi gibi degiskenlerin de akademik
ertemele durumlarina etkisi incelenmesi dnerilebilir.

2. Akademik motivasyon ve akademik erteleme sadece iiniversite Ogrencilerinin
egitim alanindaki performansinda 6nemli bir yere sahip olmayip ayn: zamanda

daha alt kademelerdeki lise, ortaokul ve ilkokul gibi 6grenim goren dgrencilerin
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de egitim alaninda 6nemli bir yere sahiptir. Ozellikle pandemiden dolayi kiigiik yas
grubundaki 6grencilerinde bu konulardan nasil etkilendigini belirlemek amaciyla
benzer ¢alismalarin daha alt kademelere uygulanmasi ve elde edilecek bulgularin
karsilastirilmasi Onerilebilir.

3. Bu arastirmanin drneklemini Dogu Akdeniz Universitesi Egtim Fakiiltesi’ nde
belirli boliimlerde Ogrenim goren {niversite oOgrencileri olusturmaktadir.
Genellikle sozel boliimlerin yer aldig1 bu ¢alismadan farkli olarak pandemiden
dolay1 uzaktan egitime gecilmesi ile birlikte sayisal ve uygulamali boliimlerde
okuyan 6grencilerin akademik motivasyon ve erteleme davranislarinda nasil bir
etki yarattiginin belirlenmesi ve farkli kiiltlirlerden insanlar1 da igerecek sekilde
genisletilmesi Onerilebilir.

4. Bu arastirma COVID-19 pandemisi nedeni ile sinirliliklar olsa da psikolojik
durumu algilamaya yonelik kisisel bilgi formunda daha detayli sorulara yer
verilerek hangi faktorlerin akademik motivasyon, akademik erteleme ve akademik
umutsuzluk diizeyleri etkiledigi arastirabilir.

5. Bu arastirma COVID 19 pandemisi siirecinde iiniveriste Ogrencileri ile
gerceklestirilmistir. Gelecekteki ¢aligmalarda sadece akademik alanda bulunan
ogrencilerin degil yonetici, idareci, aragtirma ve dgretim gorevlilerininde gibi bu
siirecten etkilenen egitimcilerin de mostivasyon ve erteleme davraniglarinin bu
stirecteki deneyimlerinin arastirilmasi 6nerilebilir.

6.2.2 Alandaki Uygulamaciya Yénelik Oneriler

1. COVID-19 pandemisi nedeniyle alisila gelen egitim sisteminden farkli olan
uzaktan egitim sistemine zorunlu olarak gec¢ilmistir. Bu nedenle uzaktan egitimde
teknik yetersizliklerin olmasi ile birlikte deneyimsizlik sonucu egitimde aksamalar

olmustur. Bunun sonucunda gerek Ogretmenler gerek Ogrenciler agisindan
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akademik anlamda ertelemeler meydana gelmistir. Akademik erteleme,
Ogrencilerin akademik performanslarina ve motivasyonlarina karst her zaman
ciddi bir tehdit olusturmustur. COVID-19 pandemisi siirecinde &grencilerin
akademik performanslar1 etkilenmekle kalmayip, aym1 zamanda ogrencilerin
motivasyon diizeyleride etkilemistir. Bu ¢aligmanin arastirma bulgular1 1s18inda
alanda gorev yapan Ogretmenlerin 6dev ve ders igeriklerini parcalayarak ve

Ogrencinin gelisim diizeyine uygun olarak diizenlemeleri 6nerilmektedir.

Bu konuyla ilgili ¢esitli aragtirmalarin sonuglarini da kullanarak, o6zellikle
iniversite yoneticileri bu bulgulara gére pandemi siirecinde nasil haretket edilmesi
gerektigi hakkinda bu arastirma sonucundan yararlanarak, Ogrencilerin

motivasyonu arttirmaya yonelik uygulamalarin yapilmasi 6nerilmektedir.

Akademik erteleme davranisi ve akademik motivasyon kii¢lik yaslardan itibaren
Onleyici calismalar c¢ergevesinde Ogrencilere bir yasam becerisi olarak
kazandirlmali. Kiigiik yastan itibaren erteleme davranislarinin tespit edilmesi ve
bu konuda eksikligi olan 6grencilerin desteklerenek Psikolojik Danismanlik

merkezlerinde psikoegitmlerle bu becerilerin kazandirilmasi: onerilmektedir.

COVID 19 pandemisi ve olas1 salginlarda Milli Egitim Bakanligi tarafindan
gerekli diizenlemeler ile birlikte tiim egitim kademelerine Psikolojik Danismanlik,
Rehberlik ve Arastirma Merkezleri tarafindan donem  basindan itibaren
Ogrencilerin motivasyonlarini attirmasi i¢in online bilgilendirici hizmet verilmesi

ve Ogrencilerin aksaklik yasamalari durumda ek destek verilmesi onerilmektedir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular 1s181nda Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik Arastirma Merkezleri akademik motivasyon, akademik erteleme ve

akademik umutsuzluk diizeylerini g6z 6niine alindiginda bu alanlarda psikolojik
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danigsmanlara yonelik seminer veya psikoegitimlerin diizenlenmesi dnerilmektedir.

COVID 19 pandemisi nedeniyle yasanan zorluklarda krizle miidahale ve eylem
planlarinda diizenlenmeye gidilerek ¢evrimi¢i egitimlerin olas1 salginlarda
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Arastirma Merkezleri tarafindan hayattaki
degisikliklerde Ogrencilerin bas etme becerilerinin gelistirlmesine yonelik

calismalar diizenlemeleri onerilebilir.
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Ek 1: Bilgilendirilmis Goniillii Onam FormuK

Degerli Katilimei,

Sizi Dog. Dr. Yeliz Akintug ve Ars. Gor. Melis Giiler tarafindan yiiriitiilen
“Pandemi Déneminde Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Ve
Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Ogrencilerin Akademik Erteleme
Tutumlar1 Uzerindeki Etkisinin Incelenmesi” baslikli arastirmaya davet ediyoruz.
Bu arastirmanin amaci, pandemi doneminde KKTC'de 6grenim goren iiniversite
Ogrencilerinin akademik motivasyon ve akademik umutsuzluk diizeylerinin
ogrencilerin akademik erteleme durumlarini etkileme diizeylerinin incelenmesidir.
Arastirmay1 kabul etmeden Once liitfen arastirma ile ilgli asagida bulunan bilgileri

dikkatlice okumak i¢in bir ka¢ dakikanizi ayiriniz.

Bu c¢alismaya katilmak tamamen goniilliiliikk esasina dayanmaktadir. Calismanin
amacina ulagmasi i¢in sizden beklenen, biitiin sorulari eksiksiz, kimsenin baskis1 veya
telkini altinda olmadan, size en uygun olan cevaplar igtenlikle verecek sekilde
cevaplamanizdir. Calisma en fazla 30 dakikamizi alacaktir. Caligmaya katiliminiz
zorunlu degildir. Calismaya katilmama veya katildiktan sonra herhangi bir anda
calismay1 birakma hakkina da sahipsiniz boyle bir durumda verileriniz kaydedilmeden
silinecektir. Eger arastirmaya katilmay1 kabul ederseniz, bu ¢alismadan elde edilecek
bilgiler tamamen arastirma amaci ile kullanilacak ve kisisel bilgileriniz gizli
tutulacaktir; ancak verileriniz yaym amaci ile kullanilabilir. iletisim bilgileriniz ise
sadece izninize bagli olarak ve farkli arastirmacilarin sizinle iletisime gegebilmesi i¢in
kisisel bilgileriniz haricinde “ortak katilimci havuzuna” aktarilabilir. Eger arastirma
ile ilgili daha fazla bilgiye ihtiya¢ duyarsaniz arastirmaciya ya da tez yoneticisine,
asagida belirtilen 1iletisim bilgileri araciligiyla ulasabilirsiniz.  Arastirma

tamamlandiginda genel/size 6zel sonuclarin sizinle paylasilmasini istiyorsaniz liitfen
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arastirmaciya iletiniz. Bu aragtirmaya katilmay1 kabul ettiginiz i¢in simdiden tesekkiir

ederim.
Arastirmacinin Tez Yoneticisinin
Adi-Soyadi: Melis Giiler Adi-Soyadi: Yeliz Akintug
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Ek 2: Katihmc1 Onam Formu

Goniilli katiliminiz1 belirtmek i¢in liitfen asagida bulunan katilimec1 onam

formunu doldurunuz.

Arastirmanin Bashigi: “Pandemi Doneminde Universite (")grencilerinin Akademik

Motivasyon Ve Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Ogrencilerin Akademik

Erteleme Tutumlari Uzerindeki Etkisinin incelenmesi”

Her ifadeye katildiginizi belirtmek icin liitfen asagida bulunan kutular isaretleyiniz

Bilgilendirilmis Onam Formundaki bilgileri okuyup anladim ve soru sorma firsatimin

oldugunu onayliyorum.

Katilimimmin goniillii oldugunu ve aciklama yapmaksizin, istedigim bir anda

arastirmadan cekilebilcegimi anliyorum.

Bu arastirmayi kabul ediyorum.

Arastirmacinin
Adi-Soyadi: Melis Giiler
Dogu Akdeniz Universitesi

Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Boliimii

Bolimii

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi
Yiiksek Lisans Ogrencisi

Telefon No: 0533 826 4301

e-mail: 19500180@emu.edu.tr
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Tez Yoneticisinin
Adi-Soyadi: Yeliz Akintug
Dogu Akdeniz Universitesi

Egitim Fakiiltesi,Egitim Bilimleri

Ofis No: 0392 630 4028

e-mail: yeliz.akintug@emu.edu.tr



Ek 3:Arastirma Sonras1 Katihmciya Verilecek Olan Form

Arastirmada kullanilan anketleri doldurduktan sonra herhangi bir rahatsizlik,
sikintt  duyuyorsaniz veya sorularmiz varsa arastirmaci (Melis  Giiler,

19500180@emu.edu.tr)  veya arastirmacinin  damismani  (Yeliz ~ Akintug,

yeliz.akintug@emu.edu.tr) ile iletisim kurabilirsiniz.

Arastirmaya yaptiginiz degerli katkilariniz ve katiliminizdan dolayi tesekkiir ederim

Saygilarimla,

Melis Giiler.
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Ek 4: Kisisel Bilgi Formu

Degerli Katilimei,

Bu anket aracilifiyla veriler, Dogu Akdeniz Universitesi Lisansiistii Egitim,
Ogretim ve Arastirma Enstitiisiinde siirdiirmekte oldugum Yiiksek Lisans egitimim
icin gerekli olup, Pandemi Déneminde Universite Ogrencilerinin Akademik
Motivasyon Ve Akademik Umutsuzluk Diizeylerinin Ogrencilerin Akademik
Erteleme Tutumlar1 Uzerindeki Etkisinin Incelenmesi baslikli konunun
aragtirtlmast amaciyla hazirlanmistir.  Vereceginiz yanitlar bilimsel amagh
kullanilacak olup, sahsiniza ait bilgiler resmi ya da gayri resmi higbir kuruma kurulusa

verilmeyecektir.

Cevapsiz sorularin bulundugu anketlerden elde edilen verilerin kullanilamaz
oldugundan anket formunu tam ve dogru olarak cevaplamaniz arastirmaya onemli
katki saglayacaktir. Arastirmaya yapacaginiz 6nemli destek ve katkilarmiz igin

tesekkiir ederim.

Melis GULER

Yiiksek Lisans Ogrencisi
Dogu Akdeniz Universitesi
1.Cinsiyetiniz:

( )Kadin ( )Erkek
2.Yasinz:

( )18-21 yas ( )22-25 yas (1 )26-29 yas ( )30 yas ve istii
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3.Hali hazirda 6grenim gordiigiiniiz egitim boliimii nedir?

() Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Lisans Programi

() Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans Programi

() Tiirkge Ogretmenligi Lisans Programi

() Ozel Egitim Ogretmenligi Lisans Programi

4.Gelir durumunuzu genel olarak nasil degerlendiriyorsunuz?

( HKotii ( )Orta ( Hlyi
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Ek 5: Pandemi Siirecinde Ogrencilerin Tutum Formu

1. Covid 19 hastahigina yakalandiniz m?

() Evet ( ) Haywr

2. Birinci derece yakinlarimizdan (Anne,baba,kardes) birisi Covid-19

hastaligina yakalandi m1?

() Evet ( ) Hayrr

3. Yakinlarimzdan (Anne,baba,kardes,yakin arkadas, akraba) birisi Covid-

19 hastalig1 sebebiyle vefat eden oldu mu?

() Evet ( ) Hayrr

4. Pandemi siirecini genellikle nasil gecirmektesiniz?
() Sosyal hayatima ¢ok sert kisitlamalar getirdim.
() Sosyal hayatima makul kisitlamalar getirdim.

() Pandemi siireci oncesindeki gibi sosyal hayatima devam ediyorum.
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Ek 6: Akademik Motivasyon Olcegi

NEDEN OKULA GIDIiYORSUNUZ?

Asagidaki dereceleri kullanarak, okula neden gittiginizl ifade eden maddeleri

uygun sekilde isaretleyerek cevaplandiriniz. Liitfen tlim maddeleri bos birakmadan

doldurunuz.

Orta Derecede

Uyusmuyor Uyusuyor

Sadece lise diplomasi ile ileride iyi bir i
bulamayabilirim

. Yeni bir seyler 6grenirken zevk aliyorum ve
tatmin oluyorum

. Universite egitiminin, sectigim alana daha iyi
hazirlanmamda yardimci olacagini
diisiiniiyorum

. Bana ait diisiinceleri bagkalariyla paylasirken
cok yogun duygular yasiyorum

. Diriist olmak gerekirse, bilmiyorum, aslinda
okulda bosa zaman harctyormusum gibi
geliyor

. Derslerimde kendimi agarken zevk aldigim
icin

. Universiteyi bitirebilecegimi kendi kendime
kanitlamak i¢in

Tam Olarak
Uyusuyor

|

|

6 7
4 |5 1|6 |7
4 |5 |6 |7
4 |5 |6 |7
4 |5 1|6 |7
4 |5 |6 |7
4 |5 1|6 |7
4 |5 1|6 |7
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Ileride daha itibarli bir is sahibi olabilmek
igin

Daha once hi¢ géormedigim seyleri
kesfederken zevk aldigim i¢in

10.

Aslinda, istedigim iyi bir is alanina
girebilmemi saglayacak

11.

llging yazilar okumaktan zevk aldigim igin

12.

Onceden okula gitmek i¢gin iyi nedenlerim
vardi ama, simdi devam edip etmeme
konusunda kararsizim

13.

Kisisel hedeflerimden birine ulagmak i¢in
kendimi agarken yasadigim mutluluktan
dolay1

14.

Su da bir gercek ki, okulda basarili oldugum
zaman kendimi 6nemli hissediyorum

15.

Ileride “iyi bir hayat” yasamak istiyorum

16.

Ilgimi ¢eken konular hakkinda bilgilerimi
artirirken duydugum mutluluktan dolay1

17.

Meslek edinme agisindan daha iyi se¢im
yapmami saglayacak

18.

Onemli yazarlarin yazdiklarina tamamen
kendimi kaptirdigimda hissettigim
mutluluktan dolay1

19.

Neden okula gittigimi bilemiyorum, agik¢asi
pek de umurumda degil

20.

Zor olan akademik caligmalarda zorlandigim
hissetmekten zevk aldigim i¢in

21.

Kendi kendime zeki oldugumu gdstermek
i¢cin

22.

[leride daha iyi iicret alabilmek i¢in

23.

Ilgimi ¢eken bir¢ok konu hakkinda daha fazla
sey 6grenmeye devam etmemi sagliyor

24,

Inantyorum ki, birkag y1l daha aldigim bu
egitim ¢aligma hayati icin gereken
yeteneklerimi gelistirecek

25.

Birbirinden farkl ve ilging konular1 okurken
hissettigim biiyiik hazdan dolay1
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26. Bilmiyorum, zaten okulda ne yaptigimi bir
tirlii anlayamadim

27. Universitedeki calismalarimda mitkemmel
olmaya caligmak, bireysel tatmin yasamami
sagliyor

28. Kendi kendime, derslerde basarili
olabilecegimi gdstermek istiyorum
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Ek 7: Akademik Umutsuzluk Olcegi

Bu ol¢ekten elde edilen sonuglar bilimsel bir ¢alismada
kullanilacaktir. Sizden istenilen bu ifadeleri okuduktan sonra
kendinizi degerlendirmeniz ve sizin i¢in en uygun segcenegin
karsisina ¢arp1 (X) isareti koymanizdir. Her maddenin karsisinda
bulunan; (1) Hi¢bir Zaman, (2) Nadiren, (3) Genellikle,
(4) Her Zaman anlamina gelmektedir.

=
<
£l o &
N c| X e
= 82
Maddeler S5 9 5
| Z O T
1. Bir derste karsilastigim problemi ¢6zmek adina farki yollar 1 1234
diisiinmeye gayret ederim.
2. Dersi anlamakta zorlanirsam 6grenmek icin ¢abalarim. 1 12|34
3. Bir ders ne kadar zor olursa olsun ¢aligarak o dersin iistesinden 1 12(3|4
gelebilirim.
4. Akademik eksikliklerimi giderebilmek icin gerekli olan ugrasi 1 12|34
gosteririm.
5. Bir akademik sorunu ¢6zme adina yaptiklarim basarisiz ise 1 1234
diizeltmek i¢in ¢abalarim.
6. Calistigim halde basarisiz oldugum dersle ilgili ¢aba sarf etmem. |1 |2 |3 |4
7. Onem verdigim bir ders konusunda hedefe ulasmak icin pekgok |1 [2 |3 |4
yol diistinebilirim.
8. Alanimla ilgili ileride iyi yerlere gelecegimi diisiiniiyorum. 1 2|34
9. Alanimin gelecegini aydinlik goriiyorum. 1 12|34
10. Gelecekte alanimla ilgili ¢aligmalar yapmay1 hedefliyorum. 1 1234
11. Alanimla ilgili her gegen giin daha basarili olabilecegime 1 2|34

inantyorum.
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12. Akademik anlamda danigmam gereken herhangi bir konu

oldugunda kolaylikla 6gretmenime ulagirim.

13. Okulda aldigim egitimin beni mesleki konuda yetkin konuma

getirecegini inantyorum.

14. Ailemin bana sagladigi olanaklar akademik gelisimimdeki

motivasyonumu artirir.

15. Akademik yasamimda elde ettigim kazanimlarin gelecekte

olumlu bir etkisi olacagina inaniyorum.

16. Akademik gelisimimi saglayacak yeterli zamana sahibim.
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Ek 8: Akademik Erteleme Olcegi (AEO)

Bu 6lgegin amact sizin ders ¢alisma aliskanliklarinizi belirlemektir. Asagida bazi
ifadeler verilmistir. Liitfen her ifadeyi dikkatle okuyup sizi ne kadar tanimladigini

asagidaki 6l¢ekten yararlanarak maddelerin yanindaki sayilarin tizerine (X) isareti
koyarak belirleyiniz.

Beni

Beni hig Beni ¢ok az Beni biraz Beni
c¢ogunlukla
tamame
yansitmiyor yansitryor yansitiyor yansitryor n
1 2 3 4 5

1 | Derslerimi diizenli olarak calisirim EN ISR pEp g

2 | Odevlerimi/projelerimi genellikle son belirlenen tarihte oo opo)o

3 | Daha keyifli seyler yapmak i¢in ders ¢alismayi erken B U pEp s

4 | Sinavlardan 6nce konulari tekrar etmeye zamanim kalir 0o (ojd|0

5 | Nezaman dersin bagina otursam aklima yapmam O ool
gerelcen haclea icler oelir

6 Onemli olsalar bile sinavlara ¢alismay1 gereksiz yere ololololo
<an oiine hirakirim

7 | Derslere hazirlanarak gelirim iy (R pEY g

8 | Sikici derslere galigmayi son ana birakirim 00 (0(0|0
Herhangi bir dersle ilgili verilen okumalari derse .

9 okumus olarak gelirim SRR
Ders ¢alisirken bir sey yapmak, birisiyle konusmak, .
cay ya da kahve igmek vb. i¢in sik sik ara veririm oo |o(g|o

10

11 | Odevlerimi/projelerimi zamaninda teslim ederim B U pEp
Tarihi 6nceden bildirilmis olsa bile sinav giinii o

i yaklastiginda 6nceligi olmayan baska islerle L
N IractiFima alne

13 Kendime bir ders ¢alisma programi hazirlamigsam ona 010 lolo
uyarim I

14 Onemli derslere ¢aligmay1 bile son giine birakirim. olglololo
Calismayi son giline biraktiZim i¢in basarisiz oldugum ]
derslerim olur. SR

15

16 | Odevlerimi/projelerimi zamaninda yetistiremem oo ojo|0
Bir sinavdan once sinavla ilgili konular1 her yoniiyle

o|d o)
calismis olurum

17 |
Odevlerimi/projelerimi yapmay1 6nemsiz gerekgelerle .

- son giine birakirim DiEee|e
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19

Ben derslerimi ¢alismay1 son ana birakan ancak bir daha
ki sefere calismaya zamaninda baglayacagim diyen bir

oo .
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